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ค าน า 
มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติได้มีการปรับเปลี่ยนสถานภาพเป็นมหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ เมื่อวันที่ 23 

พฤษภาคม 2562 ซึ่งมหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติมีค าสั่งมหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ ที่ 386/2563 เรื่อง แต่งตั้ง
คณะกรรมการการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน จากการจัดการศึกษา ในรอบปีการศึกษา 2562 ระดับคณะและระดับ
วิทยาเขต ซึ่งเป็นไปตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ ว่าด้วย ระบบ หลักเกณฑ์ และวิธีการประกันคุณภาพ
การศึกษา พ.ศ. 2563 ข้อที่ 16 

คณะผู้ประเมินได้ศึกษาเอกสาร ตรวจเยี่ยมในพื้นที่ สังเกตและสัมภาษณ์ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียโดยวิธีสุ่มสอบถามเพื่อ
สะท้อนสภาพการด าเนินงานจริงของคณะ ซึ่งเป็นไปตามหลักเกณฑ์และกระบวนการที่มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ
ก าหนดและจัดท าเป็นรายงานฉบับสมบูรณ์ฉบับนี้แล้ว 
 คณะผู้ประเมินหวังอย่างยิ่งว่าผลการประเมิน ข้อสังเกต และข้อเสนอแนะต่าง ๆ ที่ได้ให้ไว้ระหว่างการตรวจเยี่ยม
และประเมินในรายงานฉบับนี้จะเป็นประโยชน์ และมีส่วนช่วยในการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของ คณะให้มี
คุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาที่มหาวิทยาลัยก าหนด สามารถสะท้อนสภาพจริงที่ผู้บริหารคณะสามารถน าไปใช้
ประโยชน์ในการพัฒนาคณะได้อย่างมีประสิทธิภาพต่อไป 
วัตถุประสงค์ในการประเมิน 

1. เพื่อตรวจสอบและประเมินผลการด าเนินงานของคณะ และวิเคราะห์เปรียบเทียบผลการด าเนินงานตาม
มาตรฐาน ตัวบ่งชี้ ตามเกณฑ์การประเมินของคณะ  

2. เพื่อยืนยันสภาพและประสิทธิผลของการปฏิบัติงานของคณะ 
3. เพื่อให้หน่วยงานทราบสภาพการด าเนินงานที่แท้จริงของตนเอง อันจะน าไปสู่แนวทางเพื่อการปรับปรุงพัฒนา

ตามวัตถุประสงค์และเป้าหมายที่คณะก าหนด 
4. เพื่อน าเสนอจุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา และข้อเสนอแนะในการพัฒนาและปรับปรุงคุณภาพการด าเนินงานของ

คณะ 
โดยมีรายชื่อคณะกรรมการและผู้บริหารคณะดังนี้ 
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บทสรุปผู้บริหาร 
  
  ในปีการศึกษา 2562 คณะวิทยาศาสตร์การกีฬาและสุขภาพ มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ 
วิทยาเขตสุพรรณบุรี ได้จัดให้มีการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน จากการจัดการศึกษาระดับคณะ  มีผล
การประเมิน คะแนนเฉลี่ย 4.17 มีคุณภาพระดับดี มีรายละเอียดรายมาตรฐาน ดังนี้ 
มาตรฐานที่ 1 ผลลัพธ์ผู้เรียน   คะแนนเฉลี่ย 4.96  คุณภาพระดับดีมาก 
มาตรฐานที่ 2  ผลลัพธ์การวิจัยและนวัตกรรม คะแนนเฉลี่ย 3.29 คุณภาพระดับพอใช้  
มาตรฐานที่ 3  ผลลัพธ์การบริการวิชาการ   คะแนนเฉลี่ย 5.00   คุณภาพระดับดีมาก 
มาตรฐานที่ 4  ผลลัพธ์ศิลปวัฒนธรรมและความเป็นไทยด้านการละเล่นพ้ืนบ้านและกีฬาไทย 

     คะแนนเฉลี่ย 5.00   คุณภาพระดับดีมาก 
มาตรฐานที่ 5 การบริหารจัดการ     คะแนนเฉลี่ย 3.96   คุณภาพระดับดี 

5.1 คุณภาพหลักสูตร     ปีการศึกษา 2562  ไม่มีการประเมิน 
       5.2 การบริหารกระบวนการ     คะแนนเฉลี่ย 3.79  คุณภาพระดับดี 

5.3 การบริหารการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน คะแนนเฉลี่ย 5.00 คุณภาพระดับดีมาก 
มาตรฐานที่ 6 อัตลักษณ์ของนักศึกษาด้านกีฬา      คะแนนเฉลี่ย 5.00   คุณภาพระดับดีมาก 

 เมื่อวิเคราะห์ ปัจจัยน าเข้า   คะแนนเฉลี่ย 2.97 คุณภาพระดับพอใช้ 
  กระบวนการ  คะแนนเฉลี่ย 5.00   คุณภาพระดับดีมาก 

ผลลัพธ์   คะแนนเฉลี่ย 4.40   คุณภาพระดับดี  
  

จุดเด่นและแนวทางเสริม 
1. มีผลการประเมินคุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิอุดมศึกษาแห่งชาติ (TQF) ทั้งสองสาขาสูง 

โดยเฉพาะด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ ด้านคุณธรรม
จริยธรรม ด้านความรู้ และด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ มีค่าเฉลี่ยสูงสุด 
4.94  ส่วนด้านทักษะทางปัญญามีค่าเฉลี่ย 4.89 ควรจัดกิจกรรมส่งเสริมพัฒนาทักษะทางปัญญามากข้ึน 

2. มีบัณฑิตปริญญาตรีได้งานท าร้อยละ 100 ทั้งสองสาขาวิชา ค่าเฉลี่ยของการมีงานท าที่ตรงสาขาวิชาเฉลี่ย
ร้อยละ 68.75 ควรส่งเสริม สนับสนุน พัฒนานักศึกษาให้มีงานท าตรงสาขาโดยกระบวนการจัดการเรียน
การสอน การฝึกประสบการณ์วิชาชีพในสถานประกอบการให้เหมาะสมเพ่ิมข้ึน 

3. อาจารย์ประจ าคณะมีต าแหน่งทางวิชาการสูงกว่าเกณฑ์ที่ก าหนด  (ร้อยละ 68.75) ควรใช้ศักยภาพของ
อาจารย์ที่มีต าแหน่งทางวิชาการสร้างผลงานทางวิชาการเพ่ิมขึ้นเพ่ือเสริมการผลิตบัณฑิต การบริการ
วิชาการ และการขอก าหนดต าแหน่งทางวิชาการในระดับสูงขึ้นอย่างต่อเนื่อง 
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จุดที่ควรพัฒนาและแนวทางพัฒนา 
1. เงินสนับสนุนงานวิจัยทั้งเงินรายได้และเงินงบประมาณ ต่อจ านวนอาจารย์ประจ าคณะ มีจ านวนน้อย

ผู้บริหารคณะและวิทยาเขต ควรทบทวนการจัดสรรเงินงบประมาณวิจัยให้อาจารย์เพ่ิมขึ้นควรก ากับ
ติดตามส่งเสริม สนับสนุน และสร้างแรงจูงใจให้อาจารย์เขียนโครงการวิจัยเพ่ือขอสนับสนุนจากแหล่งทุน
ภายนอกเพ่ิมขึ้นควรจัดตั้งหน่วยวิจัยเพ่ือพัฒนางานวิจัยเพ่ือตอบสนองและพัฒนาทิศทางการวิจัยเพ่ือ
รองรับการสอนระดับบัณฑิตศึกษา 

2. ผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจ าคณะต่ ากว่าเกณฑ์ที่ก าหนด (ร้อยละ 9.41) ควรเร่งพัฒนาอาจารย์
ให้มีศักยภาพในการท างานวิจัยที่มีคุณภาพ 

3. จ านวนอาจารย์ประจ ามีคุณวุฒิปริญญาเอกต่ ากว่าเกณฑ์ที่ก าหนด (ร้อยละ 27.78) ควรจัดท าแผนพัฒนา
อาจารย์เป็นรายบุคคล มีกระบวนการก ากับติดตาม ส่งเสริม สนับสนุน ให้ด าเนินงานตามแผน เกิดผลเป็น
รูปธรรม 
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สรุปผลการประเมิน 
ระดับคณะ  (จ านวน 6 มาตรฐาน 24 ตัวบ่งชี้)  

มาตรฐาน/ตัวบ่งช้ี เกณฑ์การประเมิน 
ผลการประเมิน 

คะแนน ระดับคุณภาพ 

มาตรฐานที ่1 ผลลัพธ์ผู้เรียน   

1.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาต ิ

ค่าเฉลี่ยของคะแนนผลการประเมินคุณภาพ
บัณฑิตทุกหลักสูตรของคณะ 

4.92 ดีมาก 

1.2 บัณฑิตปริญญาตรีทีไ่ด้งานท า
รวมกับผลงานของนักศึกษาและ
ผู้ส าเร็จการศึกษาในระดับ
ปริญญาโทที่ได้รบัการตีพิมพ์
หรือเผยแพร่ 

     ประเด็นที่ 1 (ปริญญาตรี) 
บัณฑิตปริญญาตรีทีไ่ด้งานท า
หรือประกอบอาชีพอิสระภายใน 
1 ป ี

ประเด็นที่ 2 (ปริญญาโท) ผลงานของ
นักศึกษาและผู้ส าเร็จการศึกษาใน
ระดับปริญญาโทที่ได้รับการ
ตีพิมพ์หรือเผยแพร่ 

ค่าเฉลี่ยของคะแนนที่ได้จากการแปลงค่า 

ร้อยละของบัณฑิตปริญญาตรีท่ีได้งานท าหรือประกอบ

อาชีพอิสระภายใน 1 ปีทกุหลักสูตรของคณะรวมกับ

ค่าเฉลี่ยของคะแนนที่ได้จากแปลงค่าร้อยละของผลรวม

ถ่วงน้ าหนักของผลงานที่ตีพิมพ์หรือเผยแพร่ต่อผู้ส าเร็จ

การศึกษาระดับปริญญาโททกุหลักสูตรของคณะ (กรณีมี

หลักสูตรปริญญาโท) 

     ประเด็นที่ 1 ค่าเฉลี่ยของคะแนนที่ได้จากการแปลง

ค่าร้อยละของจ านวนบัณฑิตปริญญาตรทีี่ได้งานท าหรือ

ประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 ปี  ทกุหลักสูตรของคณะ 

     ประเด็นที่ 2 ค่าเฉลี่ยของคะแนนที่ได้จากการแปลง

ค่าร้อยละของผลรวมถว่งน้ าหนักของผลงานที่ตีพิมพ์

เผยแพร่ต่อผู้ส าเร็จการศึกษาทุกหลักสูตรของคณะ 

5.00 ดีมาก 

1.3 นักศึกษาชั้นปีสุดท้ายที่เป็นผู้สร้างหรือผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม 

     (เริ่มใช้ประเมินปีการศึกษา 2563) 
  

1.4 นักศึกษาชั้นปีสุดท้ายที่สอบผ่านภาษาอังกฤษตามเกณฑ์ท่ีก าหนด 

   (เริ่มใช้ประเมินปีการศึกษา 2563) 
  

มาตรฐานที่ 2 ผลลัพธ์การวิจัยและนวัตกรรม   

2.1 ผลงานทางวชิาการของอาจารย์
ประจ าคณะ  

โดยการแปลงค่าร้อยละของผลรวมถ่วงน้ าหนักของ
ผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจ าคณะ เป็นคะแนน
ระหว่าง 0-5 เกณฑ์แบ่งกลุ่มตามสาขาวชิา 
เกณฑ์เฉพาะกลุ่ม ค2 (สถาบันเฉพาะทางที่เน้นระดับ
ปริญญาตรี) 
กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพ  
(คณะวิทยาศาสตร์การกีฬาและสขุภาพ)     
เป็นคะแนนเต็ม 5 = ร้อยละ 30 ขึ้นไป 
กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสงัคมศาสตร์  
(คณะศึกษาศาสตร์และคณะศิลปศาสตร์) เป็นคะแนน
เต็ม 5 = ร้อยละ 20 ขึ้นไป 

1.57 ต้องปรับปรุง
เร่งด่วน 

-7- 
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มาตรฐาน/ตัวบ่งช้ี เกณฑ์การประเมิน 
ผลการประเมิน 

คะแนน ระดับคุณภาพ 
2.2 ผลงานวิจยัที่น าไปใชป้ระโยชน์
ของอาจารย์ประจ าคณะ 

โดยการแปลงค่าร้อยละของจ านวนผลงานวิจัยท่ี
น าไปใช้ประโยชน์ของอาจารย์ประจ าคณะ เป็น
คะแนนระหว่าง 0 – 5 ก าหนดให้เป็นคะแนนเต็ม 
5 = ร้อยละ 50 ขึ้นไป 

5.00 ดีมาก 

มาตรฐานที่ 3 ผลลัพธ์การบริการวิชาการ   

3.1 ผู้รับบริการทางวชิาการ 

  

โดยการแปลงค่าร้อยละของจ านวน
ผู้รับบริการทางวิชาการทั้งหมดของคณะ 
เป็นคะแนนระหว่าง 0 – 5 ก าหนดให้เป็น
คะแนนเต็ม 5 = ร้อยละ 90 ขึ้นไป 

5.00 ดีมาก 

มาตรฐานที ่4 ผลลัพธ์ศิลปวัฒนธรรมและความเป็นไทยด้านการละเล่นพื้นบ้านและกีฬาไทย  

4.1 การละเล่นพื้นบ้านและกีฬา
ไทยทีไ่ด้รับการฟืน้ฟู อนุรักษ์ 
เผยแพร่ หรือวิจัย 

โดยการแปลงค่าร้อยละของจ านวนกิจกรรม
การละเล่นพืน้บา้นและกีฬาไทยทั้งหมดของ
คณะ เป็นคะแนนระหว่าง 0 – 5 ก าหนดให้
เป็นคะแนนเต็ม 5 = ร้อยละ 100 ขึ้นไป 

5.00 ดีมาก 

มาตรฐานที่ 5 การบริหารจัดการ   

5.1 คุณภาพหลักสูตร   
 5.1.1 หลักสูตรที่ขึ้นทะเบียนในฐานข้อมูลหลักสูตรที่มีคุณภาพและมาตรฐานตาม 

กรอบคุณวุฒิระดับ อุดมศึกษาแห่งชาติ (Thai Qualifications Register: 
TQR)  (เริ่มใช้ประเมินปีการศึกษา 2565) 

  

5.1.2 หลักสูตรวิชาชีพที่ผา่นการรับรองจากองค์กรหรือสภาวิชาชีพ        
        (เริ่มใช้ประเมินปีการศึกษา 2563) 

  

5.2 การบริหารกระบวนการ   
 5.2.1 การพัฒนาผู้เรียนแบบ

บูรณาการ         
เกณฑ์มาตรฐาน 6  ข้อ 5 ดีมาก 

 5.2.2 กิจกรรมนักศึกษาระดับ
ปริญญาตร ี  

เกณฑ์มาตรฐาน 6 ข้อ 5 ดีมาก 

5.2.3 การบริหารงานวิจัยและ
นวัตกรรม 

เกณฑ์มาตรฐาน 6 ข้อ 5 ดีมาก 

5.2.4 เงินสนับสนนุงานวิจัยและ
นวัตกรรม 
(เงินรายได้) 

โดยการแปลงจ านวนเงินต่อจ านวนอาจารย์
ประจ าคณะเป็นคะแนนระหว่าง 0-5   
เกณฑ์เฉพาะกลุ่ม ค2 (สถาบันเฉพาะทางที่เน้น
ระดับปริญญาตรี) 

0.85 ต้องปรับปรุง
เร่งด่วน 

-8- 
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มาตรฐาน/ตัวบ่งช้ี เกณฑ์การประเมิน 
ผลการประเมิน 

คะแนน ระดับคุณภาพ 
กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพ  
(คณะวิทยาศาสตร์การกีฬาและสขุภาพ)  
คะแนนเตม็ 5 = 25,000 บาทขึ้นไปต่อคน 
กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
(คณะศึกษาศาสตร์และคณะศิลปศาสตร์)   
คะแนนเตม็ 5 = 12,500 บาทขึ้นไปต่อคน 

 5.2.5 เงินสนับสนนุงานวิจัยและ
นวัตกรรม 
(เงินงบประมาณแผ่นดนิ) 

โดยการแปลงจ านวนเงินต่อจ านวนอาจารย์
ประจ าคณะเป็นคะแนนระหว่าง 0-5   
เกณฑ์เฉพาะกลุ่ม ค2 (สถาบันเฉพาะทางที่เน้น
ระดับปริญญาตรี) 
กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพ 
(คณะวิทยาศาสตร์การกีฬาและสขุภาพ)  
คะแนนเตม็ 5 = 50,000 บาทขึ้นไปต่อคน 
กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
(คณะศึกษาศาสตร์และคณะศิลปศาสตร์) คะแนน
เต็ม 5 = 25,000 บาทขึ้นไปต่อคน 

0.53 ต้องปรับปรุง
เร่งด่วน 

 5.2.6 การบริหารการบริการวิชาการแก่สังคม (เริ่มใช้ประเมินปีการศึกษา 2563)   

 5.2.7 การบริหารงาน
ศิลปวัฒนธรรมและความเป็น
ไทย ด้านการละเล่นพืน้บา้น 
และกีฬาไทย 

เกณฑ์มาตรฐาน 6 ข้อ 5 ดีมาก 

5.2.8 อาจารย์ประจ าคณะที่มี
คุณวุฒิปริญญาเอก  

โดยการแปลงค่าร้อยละของจ านวนอาจารย์
ประจ าคณะที่มีคุณวุฒปิริญญาเอก  
เป็นคะแนนระหว่าง 0-5 ก าหนดให้เป็น
คะแนนเต็ม 5 = ร้อยละ 40 ขึ้นไป 

3.47 ด ี

5.2.9 อาจารย์ประจ าคณะที่
ด ารงต าแหน่งทางวิชาการ  

โดยการแปลงค่าร้อยละของจ านวนอาจารย์
ประจ าคณะที่ด ารงต าแหน่งทางวิชาการ เปน็
คะแนนระหว่าง 0-5 ก าหนดให้เป็นคะแนน
เต็ม 5 = ร้อยละ 60 ขึ้นไป 

5.00 ดีมาก 

 5.2.10 การบริหารของคณะเพื่อ
สนับสนนุการด าเนนิงานตาม
พันธกิจ 

เกณฑ์มาตรฐาน 5 ข้อ  
 

5 ดีมาก 

5.2.11 ผลการประเมินหลักสูตร
ทุกหลักสูตรของคณะ 

ค่าเฉลี่ยของคะแนนผลการประเมินหลักสูตร
ทุกหลักสูตรของคณะ 

3.73 ด ี
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มาตรฐาน/ตัวบ่งช้ี เกณฑ์การประเมิน 
ผลการประเมิน 

คะแนน ระดับคุณภาพ 
5.3 การบริหารการประกันคุณภาพ

การศึกษาภายใน 
เกณฑ์มาตรฐาน 6 ข้อ 5 ดีมาก 

มาตรฐานที่ 6 อัตลักษณ์ของนักศึกษาด้านกีฬา     

6.1 การเข้าร่วมการแข่งขันกีฬา
ระดับชาติหรือนานาชาติของ
นักศึกษา   

 

โดยการแปลงค่าร้อยละของจ านวนนักศึกษาท่ี
เข้าร่วมการแข่งขันกีฬาระดับชาตหิรือนานาชาติ 
เป็นคะแนนระหว่าง 0-5 ก าหนดให ้
คณะวิทยาศาสตร์การกีฬาและสขุภาพและ
สุขภาพ คณะศิลปศาสตร์  
เป็นคะแนนเต็ม 5 = ร้อยละ 20 ขึ้นไป  
คณะศึกษาศาสตร์  
เป็นคะแนนเต็ม 5 = ร้อยละ 60 ขึ้นไป  

5.00 ดีมาก 

6.2 ความมีน้ าใจนักกีฬาของนักศึกษา  (เริ่มใช้ประเมินปีการศึกษา 2563)   

ผลการประเมินคณะวิทยาศาสตร์การกีฬาและสุขภาพและสุขภาพ  4.17 ดี 

 
 

 
 

คณะ

มหาวิทยาลยัการกีฬาแห่งชาติ วิทยาเขต สพุรรณบุรี

ผลการประเมิน
0.00 – 1.50 การด าเนินงานตอ้งปรับปรุงเร่งดว่น

1.51 – 2.50 การด าเนินงานตอ้งปรับปรุง

2.51 – 3.50 การด าเนินงานระดบัพอใช้

3.51 – 4.50 การด าเนินงานระดบัดี

4.51 - 5.00 การด าเนินงานระดบัดมีาก

1 ผลลัพธ์ผู้เรียน 4 - - 4.96 4.96 การด าเนินงานระดับดีมาก

2 ผลลัพธ์การวจัิยและนวตักรรม 2 - - 3.29 3.29 การด าเนินงานระดับพอใช้

3 ผลลัพธ์การบริการวชิาการ 1 - - 5.00 5.00 การด าเนินงานระดับดีมาก

4
ผลลัพธ์ศิลปวฒันธรรม

และความเปน็ไทย

ดา้นการละเล่นพ้ืนบา้นหรอืกีฬาไทย

1 - - 5.00 5.00 การด าเนินงานระดับดีมาก

5 การบริหารจัดการ 14 2.97 5.00 3.73 3.96 การด าเนินงานระดับดี

6 อัตลักษณ์ของนักศึกษาดา้นกีฬา 2 - - 5.00 5.00 การด าเนินงานระดับดีมาก

24 7 6 11

2.97 5.00 4.40

การ

ด าเนินงาน

ระดบัพอใช้

การ

ด าเนินงาน

ระดบัดมีาก

การ

ด าเนินงาน

ระดบัดี

รวมจ านวนตวับง่ชี้

4.17 การด าเนินงานระดับดี
คะแนนเฉลีย่

ผลการประเมิน

ระดับคณะ

มาตรฐาน

ที่
ดา้น

คะแนนการประเมิน

จ านวน

ตวับง่ชี้
Input Process Output คะแนนเฉลี่ย

วิทยาศาสตร์การกีฬาและสขุภาพ
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ข้อเสนอแนะรายมาตรฐาน 

มาตรฐานที่ 1 ผลลัพธ์ผู้เรียน 
จุดเด่น แนวทางเสริมจุดเด่น 

1.มีผลการประเมินคุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐาน
คุณวุฒิอุดมศึกษาแห่งชาติ (TQF) ทั้งสองสาขาสูง 
โดยเฉพาะด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การ
สื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ ด้าน
คุณธรรมจริยธรรม ด้านความรู้ และด้านทักษะ
ความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ มี
ค่าเฉลี่ยสูงสุด 4.94  ส่วนด้านทักษะทางปัญญามี
ค่าเฉลี่ย 4.89  

1.ควรจัดกิจกรรมพัฒนาส่งเสริมทักษะทางปัญญา
มากขึ้น 

2.บัณฑิตปริญญาตรีได้งานท าร้อยละ 100 ทั้งสอง
สาขาวิชา ค่าเฉลี่ยของการมีงานท าที่ตรงสาขาวิชา
เฉลี่ยร้อยละ 68.75 

2.ควรส่งเสริม สนับสนุน พัฒนานักศึกษาให้มีงานท า
ตรงสาขาโดยกระบวนการจัดการเรียนการสอน 
การฝึกประสบการณ์วิชาชีพในสถานประกอบการ
ให้เหมาะสมเพ่ิมขึ้น 

จุดที่ควรพัฒนา  แนวทางพัฒนา 
 
- 
 

 
- 
 

ข้อเสนอแนะเพิ่มเติม 
 - 
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มาตรฐานที่ 2 ผลลัพธ์การวิจัยและนวัตกรรม 
จุดเด่น แนวทางเสริมจุดเด่น 

 
- 
 

 
- 
 

จุดที่ควรพัฒนา  แนวทางพัฒนา 
1. ผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจ าคณะต่ ากว่า

เกณฑ์ท่ีก าหนด (ร้อยละ 9.41) 
1.1 ควรเร่งผลิตผลงานทางวิชาการของอาจารย์

ประจ าคณะให้มากขึ้น 
1.2 พัฒนาอาจารย์ให้มีศักยภาพในการท างานวิจัยที่มี

คุณภาพ 
ข้อเสนอแนะเพิ่มเติม 
 ผลงานวิจัยที่น าไปใช้ประโยชน์ของอาจารย์ประจ าคณะควรให้หน่วยงานที่เกี่ยวข้องน าไปใช้ประโยชน์
ในวงกว้างนอกเหนือจากการเรียนการสอน 
 
 
มาตรฐานที่ 3 ผลลัพธ์การบริการวิชาการ 

จุดเด่น แนวทางเสริมจุดเด่น 
 
- 
 

 
- 
 

จุดที่ควรพัฒนา  แนวทางพัฒนา 
 
- 
 

 
- 
 

ข้อเสนอแนะเพิ่มเติม 
 - 
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มาตรฐานที่ 4 ผลลัพธ์ศิลปวัฒนธรรมและความเป็นไทยด้านการละเล่นพื้นบ้านและกีฬาไทย 
จุดเด่น แนวทางเสริมจุดเด่น 

คณะและวิทยาเขต มีโครงการจัดการแสดงยุทธหัตถี
เทิดพระเกียรติ องค์สมเด็จพระนเรศวรมหาราช ใน
งานอนุสรณ์ดอนเจดีย์อย่างต่อเนื่องทุกปี ซึ่งเป็นการ
ฟ้ืนฟู อนุรักษ์ และเผยแพร่ศิลปวัฒนธรรมและความ
เป็นไทยด้านการละเล่นพ้ืนบ้านและกีฬาไทย 

ควรบูรณาการโครงการดังกล่าวกับการวิจัย และการ
เรียนการสอนตามบริบทของคณะ  

 

จุดที่ควรพัฒนา  แนวทางพัฒนา 
 
- 
 

 
- 
 

ข้อเสนอแนะเพิ่มเติม 
 - 

มาตรฐานที่ 5 การบริหารจัดการ 
จุดเด่น แนวทางเสริมจุดเด่น 

อาจารย์ประจ าคณะมีต าแหน่งทางวิชาการสูงกว่า
เกณฑ์ที่ก าหนด  (ร้อยละ 68.75)  

 

ควรใช้ศักยภาพของอาจารย์ที่มีต าแหน่งทางวิชาการ
สร้างผลงานทางวิชาการเพ่ิมข้ึนเพื่อเสริมการผลิต
บัณฑิต การบริการวิชาการ และการขอก าหนด
ต าแหน่งทางวิชาการในระดับสูงขึ้นอย่างต่อเนื่อง 

จุดที่ควรพัฒนา  แนวทางพัฒนา 
1.เงินสนับสนุนงานวิจัยทั้งเงินรายได้และเงิน

งบประมาณ ต่อจ านวนอาจารย์ประจ าคณะทั้ง           
3 คณะ มีจ านวนน้อย 

หน่วยงาน 
เงินวิจัย 

เงินรายได้/คน 
เงิน

งบประมาณ/คน 
 คณะวิทย์ฯ 4,229.76 5,294.12 

 

1.1 ผู้บริหารคณะ ควรทบทวนการจัดสรรเงิน
งบประมาณวิจัยให้อาจารย์เพ่ิมข้ึน 

1.2 ควรก ากับติดตามส่งเสริม สนับสนุน และสร้าง
แรงจูงใจให้อาจารย์เขียนโครงการวิจัยเพื่อขอ
สนับสนุนจากแหล่งทุนภายนอกเพ่ิมข้ึน 

1.3 ควรจัดตั้งหน่วยวิจัยเพื่อพัฒนางานวิจัยเพื่อ
ตอบสนองและพัฒนาทิศทางการวิจัยเพ่ือรองรับ
การสอนระดับบัณฑิตศึกษา 

2. จ านวนอาจารย์ประจ ามีคุณวุฒิปริญญาเอกต่ ากว่า
เกณฑ์ที่ก าหนด ((ร้อยละ 27.78)  

2.ควรจัดท าแผนพัฒนาอาจารย์เป็นรายบุคคล มี
กระบวนการก ากับติดตาม ส่งเสริม สนับสนุน ให้
ด าเนินงานตามแผน เกิดผลเป็นรูปธรรม 

ข้อเสนอแนะเพิ่มเติม 
 - 
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มาตรฐานที่ 6 อัตลักษณ์ของนักศึกษาด้านกีฬา 

จุดเด่น แนวทางเสริมจุดเด่น 
นักศึกษาของคณะมีศักยภาพทางการกีฬา เข้าร่วมการ
แข่งขันกีฬาระดับชาติหรือนานาชาติ คิดเป็นร้อยละ 
20.14 ของนักศึกษาในคณะ 

ควรส่งเสริมสนับสนุนให้นักศึกษาในคณะที่มีศักยภาพ
ทางด้านกีฬา ให้สามารถแข่งขันกีฬาในระดับชาติและ
นานาชาติเพ่ิมขึ้น 

จุดที่ควรพัฒนา  แนวทางพัฒนา 
 
- 
 

 
- 
 

ข้อเสนอแนะเพิ่มเติม 
 - 

 
 

 
 
 

ข้อเสนอแนะในการจัดท ารายงานการประเมินตนเอง (SAR) 
 

-ไม่มี- 
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ภาคผนวก 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

1. ภาพกิจกรรมการประเมนิ 

2. ตารางคะแนนค านวณผลประเมิน  
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ภาพกิจกรรมการประเมิน 
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ตารางคะแนนค านวณผลประเมิน 
 

 

คณะ   วิทยาศาสตร์การกีฬาและสขุภาพ วิทยาเขต สพุรรณบุรี

ตวัตัง้
ตวัหาร

9.84
2

ปรญิญาตรี คะแนน ปรญิญาโท คะแนน
10.00 0.00

2
ตัวบ่งช้ี 1.3

ตัวบ่งช้ี 1.4

1.6
17
3
4

ตัวบ่งช้ี 3.1 ผู้รับบริการทางวิชาการ 136421
คิดเป็น

ร้อยละ

ตัวบ่งช้ี 4.1 การละเล่นพ้ืนบ้านและกีฬาไทยท่ีได้รับการฟ้ืนฟู อนุรักษ์ เผยแพร่ หรือ

วิจัย
2

คิดเป็น

ร้อยละ

ตัวบ่งช้ี 5.1.1

ตัวบ่งช้ี 5.1.2

ตัวบ่งช้ี 5.2.1 การพัฒนาผู้เรียนแบบบูรณาการ เกณฑ์มาตรฐาน 6 

 ข้อ  

ด าเนินการได้

6

ตัวบ่งช้ี 5.2.2 กิจกรรมนักศึกษาระดับปริญญาตรี เกณฑ์มาตรฐาน 6 

 ข้อ  

ด าเนินการได้

6

ตัวบ่งช้ี 5.2.3 การบริหารงานวิจัยและนวัตกรรม เกณฑ์มาตรฐาน 6 

 ข้อ  

ด าเนินการได้

6

  71,906.00

17

  90,000.00
17

ตัวบ่งช้ี 5.2.6 การบริหารการบริการวิชาการแก่สังคม (เร่ิมใช้ประเมินปีการศึกษา 2563)

ตัวบ่งช้ี 5.2.7
การบริหารงานศิลปวัฒนธรรมและความเป็นไทย 

ด้านการละเล่นพ้ืนบ้าน และกีฬาไทย

เกณฑ์มาตรฐาน

 6  ข้อ  

ด าเนินการได้

6

5

18

11
16

ตัวบ่งช้ี 5.2.10 การบริหารของคณะเพ่ือสนับสนุนการด าเนินงานตามพันธกิจ เกณฑ์มาตรฐาน

 5  ข้อ  

ด าเนินการได้

5

7.45

2

ตัวบ่งช้ี 5.3 การบริหารการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน เกณฑ์มาตรฐาน

 6  ข้อ  

ด าเนินการได้

6

76
296

ตัวบ่งช้ี 6.2

ระดับคุณภาพ

ดี4.17
ตัวบง่ชีท้ี่ประเมนิปกีารศึกษา 2562  มาตรฐาน 18 ตัวบง่ชี้

คิดเปน็คะแนน 5

25.68 5

คะแนนประเมินเท่ากับ

ความมีน้ าใจนักกีฬาของนักศึกษา (เร่ิมใช้ประเมินปีการศึกษา 2563)

ตัวบ่งช้ี 6.1 คิดเป็น

คะแนน

มาตรฐานที ่6 อัตลกัษณข์องนักศึกษาดา้นกีฬา  

การเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาระดับชาติหรือนานาชาติของนักศึกษา

51263.16

100

คิดเป็น

ร้อยละ

มาตรฐานที ่3 ผลลพัธก์ารบริการวิชาการ

มาตรฐานที ่4 ผลลพัธศิ์ลปวัฒนธรรมและความเปน็ไทยการละเลน่พ้ืนบา้นและกีฬาไทย

5

ตัวบ่งช้ี 1.2

นักศึกษาช้ันปีสุดท้ายท่ีเป็นผู้สร้างหรือผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (เร่ิมใช้ประเมินปีการศึกษา 2563)

นักศึกษาช้ันปีสุดท้ายท่ีสอบผ่านภาษาอังกฤษตามเกณฑ์ท่ีก าหนด (เร่ิมใช้ประเมินปีการศึกษา 2563)

ผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจ าคณะ

0.00

ตัวบ่งช้ี 1.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ

ตัวบ่งช้ี 2.2 ผลงานวิจัยท่ีน าไปใช้ประโยชน์ของอาจารย์ประจ าคณะ

ผลลพัธ์
(% หรือ สดัสว่น)

9.41

มาตรฐานที ่2 ผลลพัธก์ารวิจัยและนวัตกรรม

5.00

มาตรฐานที ่1 ผลลพัธผู้์เรียน

ตัวบ่งช้ี 2.1
คิดเป็น

ร้อยละ

ค่าเฉลี่ย

บัณฑิตปริญญาตรีท่ีได้งานท ารวมกับผลงานของนักศึกษาและผู้ส าเร็จ

การศึกษาในระดับปริญญาโทท่ีได้รับการตีพิมพ์หรือเผยแพร่

คะแนนประเมิน

ผลการด าเนินงานระดับคณะ

75 5

5

4.92

1.57




คิดเปน็คะแนน




คิดเปน็คะแนน

5

5

มาตรฐานที ่5 การบริหารจัดการ

หลักสูตรท่ีข้ึนทะเบียนในฐานข้อมูลหลักสูตรท่ีมีคุณภาพและมาตรฐานตามกรอบคุณวุฒิ

ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ (Thai Qualifications Register: TQR)  (เร่ิมใช้ประเมินปีการศึกษา 2565)

หลักสูตรวิชาชีพท่ีผ่านการรับรองจากองค์กรหรือสภาวิชาชีพ (ถ้ามี)  (เร่ิมใช้ประเมินปีการศึกษา 2563)

ตัวบ่งช้ี 5.2.11 ผลการประเมินหลักสูตรทุกหลักสูตรของคณะ

อาจารย์ประจ าคณะท่ีด ารงต าแหน่งทางวิชาการ

เงินสนับสนุนงานวิจัยและนวัตกรรม 

(เงินรายได้)

5คิดเปน็คะแนน

ตัวบ่งช้ี 5.2.4

คิดเปน็คะแนน 5

3.73ค่าเฉลี่ย

3.47

68.75 5.00

27.78




คิดเปน็คะแนน
5

4229.76 0.85

5294.12 0.53

หมายเหต ุ

(เหตผุลการประเมนิที่ตา่งจาก SAR)
มาตรฐาน/ตวับง่ชี้

ตัวบ่งช้ี 5.2.9

คิดเป็น

คะแนน

คิดเป็น

คะแนน

คิดเป็น

คะแนน

คิดเป็น

คะแนน

ตัวบ่งช้ี 5.2.5 เงินสนับสนุนงานวิจัยและนวัตกรรม 

(เงินงบประมาณแผ่นดิน)

ตัวบ่งช้ี 5.2.8 อาจารย์ประจ าคณะท่ีมีคุณวุฒิปริญญาเอก


