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คำนำ 

รายงานการประเมินตนเอง (SAR) ฉบับนี้ จัดทำขึ้นเพ่ือนำเสนอผลการประเมินตนเอง ตามระบบ
การประกันคุณภาพการศึกษาภายในระดับคณะ ที่มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติพัฒนาขึ้น  ประกอบด้วย 
6 มาตรฐาน 21 ตัวบ่งชี้ 

คณะศึกษาศาสตร์มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ วิทยาเขตสุพรรณบุรีขอขอบคุณคณะผู้บริหาร  
คณาจารย์ เจ้าหน้าที ่และผู้เกี ่ยวข้องทุกคนมีความตระหนักและให้ความร่วมมือเป็นอย่างดีในการ
ดำเนินงานการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน และการจัดทำรายงานการประเมินตนเอง (SAR) ฉบับนี้ 
และหวังอย่างยิ่งว่าผลการประเมินที่ปรากฏจะเป็นข้อมูลพื้นฐาน ในการนำไปกำหนดแนวทางในการ
ปรับปรุง พัฒนา การบริหาร การจัดเรียนการสอน และการปฏิบัติงานของบุคลากรของคณะให้มี
ประสิทธิภาพ และเกิดประสิทธิผลตามที่กำหนดไว้  ตลอดจนสร้างความเชื่อมั่น ความพึงพอใจให้กับผู้มี
ส่วนเกี่ยวข้องและผู้มีส่วนได้ส่วนเสียถึงคุณภาพของการจัดการศึกษาของคณะต่อไป  

 
 

 (ผู้ช่วยศาสตราจารย์ นภากร บุญเส็ง) 
 รองคณบดีคณะศึกษาศาสตร์ 
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บทสรุปผู้บริหาร  
 

ในปีการศึกษา 2565  คณะศึกษาศาสตร์มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ  วิทยาเขตสุพรรณบุรีซึ่ง
เป็นมหาวิทยาลัยที่จัดจัดอยู่ในกลุ่ม ค 2 สถาบันเฉพาะทางที่เน้นระดับปริญญาตรี มีผลการประเมิน
ตนเองตามมาตรฐานและตัวบ่งชี้การประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ทั้ง 6 มาตรฐาน 21 ตัวบ่งชี้  ได้
คะแนนประเมินตนเองเฉลี่ยทั้งหมด เท่ากับ 4.08 ผลการประเมินมีการดำเนินงานอยู่ในระดับดี โดยแยก
เป็นรายมาตรฐาน พบว่า 

มาตรฐานที่ 1 ผลลัพธ์ผู้เรียน จำนวน 4 ตัวบ่งชี้  ได้คะแนนเฉลี่ย เท่ากับ 3.96  ผลการประเมิน
ประเมินอยู่ในระดับดี 

มาตรฐานที่ 2 ผลลัพธ์การวิจัยและนวัตกรรม จำนวน 2 ตัวบ่งชี้  ได้คะแนนเฉลี่ย เท่ากับ 3.81 
ผลการประเมินประเมินอยู่ในระดับดี 

มาตรฐานที่ 3 ผลลัพธ์การบริการวิชาการ จำนวน 1 ตัวบ่งชี้  ได้คะแนนเฉลี่ย เท่ากับ 5.00 ผล
การประเมินประเมินอยู่ในระดับดีมาก 

มาตรฐานที่ 4 ผลลัพธ์ศิลปวัฒนธรรมและความเป็นไทยด้านการละเล่นพ้ืนบ้านและกีฬาไทย 
จำนวน 1 ตัวบ่งชี้  ได้คะแนนเฉลี่ย เท่ากับ 5.00  ผลการประเมินประเมินอยู่ในระดับดีมาก 

มาตรฐานที่ 5 การบริหารจัดการ จำนวน 12 ตัวบ่งชี้  ได้คะแนนเฉลี่ย เท่ากับ 3.99  ผลการ
ประเมินประเมินอยู่ในระดับดี 

มาตรฐานที่ 6 อัตลักษณ์ของนักศึกษาด้านกีฬา จำนวน 1 ตัวบ่งชี้  ได้คะแนนเฉลี่ย เท่ากับ 4.38  
ผลการประเมินประเมินอยู่ในระดับดี 
           โดยมีผลการการวิเคราะห์การดำเนินงานแยกเป็นปัจจัยนำเข้า กระบวนการและผลลัพธ์ พบว่า 

             ด้านปัจจัยนำเข้า ได้คะแนนเฉลี่ยเท่ากับ 2.34 ผลการประเมินอยู่ในระดับดี 

    ด้านกระบวนการ ได้คะแนนเฉลี่ยเท่ากับ 5.00 ผลการประเมินอยู่ในระดับดีมาก 
    ด้านผลลัพธ์ ได้คะแนนเฉลี่ยเท่ากับ 4.13 ผลการประเมินอยู่ในระดับดี 
 
จากผลการประเมินตนเอง ดังกล่าว คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ  วิทยาเขต

สุพรรณบุรี ได้ทำการวิเคราะห์ตนเองจากผลการประเมิน พบว่า มีประเด็นที่ต้องพัฒนาเร่งด่วน 3 ด้าน 
ดังนี้ 

1. ส่งเสริมให้อาจารย์ทำวิจัยและตีพิมพ์เผยแพร่ผลงานทางวิชาการ 
2. ควรวางแผนพัฒนาคุณภาพอาจารย์ให้มีตำแหน่งทางวิชาการท่ีสูงขึ้น 
3. ควรมีการพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษให้กับนักศึกษาชั้นปีสุดท้ายให้ผ่านตามเกณฑ์ 

ที่กำหนด 
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สารบัญ 
 หน้า 
คำนำ  ก 
บทสรุปผู้บริหาร  ข 
สารบัญ  ค 
ส่วนที่ 1 ส่วนนำ  
 1. ชื่อหน่วยงาน ที่ตั้ง และประวัติความเป็นมาโดยย่อ 1 
 2. ปรัชญา ปณิธาน เป้าหมายและวัตถุประสงค์ 2 
 3. โครงสร้างองค์กร 2 
 4. โครงสร้างการบริหาร 3 
 5. รายชื่อผู้บริหาร และคณะกรรมการประจำคณะ 3 
 6.หลักสูตรและสาขาวิชาที่เปิดสอน 4 
 7.จำนวนนักศึกษา 5 
 8.จำนวนอาจารย์ 5 
 9.จำนวนบุคลากรสายสนับสนุน 6 
 10.ข้อมูลพ้ืนฐานโดยย่อเกี่ยวกับงบประมาณ และอาคารสถานที่ 6 
 11. ผลการปรับปรุงตามข้อเสนอแนะของผลการประเมินปีที่ผ่านมา 8 
 12. นโยบายการประกันคุณภาพการศึกษาภายในของคณะ 11 
 13. ระบบและกลไกการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับคณะ 12 
ส่วนที่ 2 ผลการดำเนินงาน  
 มาตรฐานที่ 1 ผลลัพธ์ผู้เรียน 13 
 ตัวบ่งชี้ที่ 1.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 13 
 ตัวบ่งชี้ที่ 1.2 บัณฑิตปริญญาตรีที่ได้งานทำรวมกับผลงานของนักศึกษาและผู้สำเร็จ  

                 การศึกษาในระดับปริญญาโทที่ได้รับการตีพิมพ์หรือเผยแพร่ 
14 

 ตัวบ่งชี้ที่ 1.3 นักศึกษาชั้นปีสุดท้ายที่เป็นผู้สร้างหรือผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม 17 
 ตัวบ่งชี้ที่ 1.4 นักศึกษาชั้นปีสุดท้ายที่สอบผ่านภาษาอังกฤษตามเกณฑ์ที่กำหนด 19 
 มาตรฐานที่ 2 ผลลัพธ์การวิจัยและนวัตกรรม 21 
 ตัวบ่งชี้ที่ 2.1 ผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจำคณะ 21 
 ตัวบ่งชี้ที่ 2.2 ผลงานวิจัยที่นำไปใช้ประโยชน์ของอาจารย์ประจำคณะ 25 
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สารบัญ (ต่อ) 
 หน้า 
 มาตรฐานที่ 3 ผลลัพธ์การบริการวิชาการ 28 
 ตัวบ่งชี้ที่ 3.1 ผู้รับบริการทางวิชาการ 28 
 มาตรฐานที่ 4.ผลลัพธ์ศิลปวัฒนธรรมและความเป็นไทยด้านการละเล่นพื้นบ้าน

และกีฬาไทย 
30 

 ตัวบ่งชี้ที่ 4.1 การละเล่นพื้นบ้านและกีฬาไทยที่ได้รับการฟ้ืนฟู อนุรักษ์ เผยแพร่  
                 หรือวิจัย 

30 

 มาตรฐานที่ 5 การบริหารจัดการ 33 
 ตัวบ่งชี้ที่ 5.1 การพัฒนาผู้เรียนแบบบูรณาการ 33 
 ตัวบ่งชี้ที่ 5.2 กิจกรรมนักศึกษาระดับปริญญาตรี 41 
 ตัวบ่งชี้ที่ 5.3 การบริหารงานวิจัยและนวัตกรรม 48 
 ตัวบ่งชี้ที่ 5.4 เงินสนับสนุนงานวิจัยและนวัตกรรม (เงินรายได้) 52 
 ตัวบ่งชี้ที่ 5.5 เงินสนับสนุนงานวิจัยและนวัตกรรม (เงินงบประมาณแผ่นดิน) 55 
 ตัวบ่งชี้ที่ 5.6 การบริหารการบริการวิชาการแก่สังคม 58 
 ตัวบ่งชี้ที่ 5.7 การบริหารงานศิลปวัฒนธรรมและความเป็นไทยด้านการละเล่น 

                 พ้ืนบ้านและกีฬาไทย 
61 

 ตัวบ่งชี้ที่ 5.8 อาจารย์ประจำคณะที่มีคุณวุฒิปริญญาเอก 66 
 ตัวบ่งชี้ที่ 5.9 อาจารย์ประจำคณะที่ดำรงตำแหน่งทางวิชาการ 69 
 ตัวบ่งชี้ที่ 5.10 การบริหารของคณะเพ่ือสนับสนุนการดำเนินงานตามพันธกิจ 72 
 ตัวบ่งชี้ที่ 5.11 ผลการประเมินหลักสูตรทุกหลักสูตรของคณะ 86 
 ตัวบ่งชี้ที่ 5.12 การบริหารการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน 87 
 มาตรฐานที่ 6 อัตลักษณ์ของนักศึกษาด้านกีฬา    95 
 ตัวบ่งชีท้ี่ 6.1 การเข้าร่วมแข่งขันกีฬาระดบัชาติหรือนานาชาตขิองนักศึกษา    95 
ส่วนที่ 3 สรุปผลการดำเนินงานการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน 98 
  วิเคราะห์ผลการประเมินตนเอง  98 
ภาคผนวก   
 ข้อมูลพ้ืนฐาน (Common Data Set) 104 
 การกำหนดรหัสเอกสารอ้างอิง 113  
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ส่วนที่ 1 ส่วนนำ 

 

 
 
 
1. ชื่อหน่วยงาน ที่ตั้ง และประวัติความเป็นมาโดยย่อ 
 ชื่อหน่วยงาน 

ชื่อคณะ : คณะศึกษาศาสตร์ 
  : มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ วิทยาเขตสุพรรณบุรี
 ต้นสังกัด : มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ  
                                                               กระทรวงการท่องเที่ยวและกีฬา 
 ที่ตั้ง 
 ที่อยู่ : 1 หมู่ 4 ต.รั้วใหญ่ ถ.มาลัยแมน อ.เมือง จ. สุพรรณบุรี 72000 
 หมายเลขโทรศัพท์ : 035-545744 
 หมายเลขโทรสาร : 035-555263. 
 สีประจำคณะ : เทา 
 เว็บไซต์ : www.tnsuspb.ac.th 
 ประวัติและความเป็นมา 
           คณะศึกษาศาสตร์ สถาบันการพลศึกษา วิทยาเขตสุพรรณบุรี เป็นสถาบันการศึกษาสังกัด
กระทรวงการท่องเที่ยวและกีฬา เดิมมีชื ่อวิทยาลัยพลศึกษาจังหวัดสุพรรณบุรี สังกัดกรมพลศึกษา
กระทรวงศึกษาธิการ ซึ่งจัดตั้งขึ้นเมื่อวันที่ 25 กุมภาพันธ์ พ.ศ.2520 และต่อมาในปี พ.ศ. 2544 ได้มีการ
ปรับปรุงโครงสร้างตามการปฏิรูประบบราชการ ทำให้วิทยาลัยพลศึกษาจังหวัดสุพรรณบุรี ย้ายมาสังกัด
สำนักงานพัฒนาการกีฬานันทนาการ กระทรวงการท่องเที่ยวและกีฬา  
 ในปี พ.ศ. 2548 คณะศึกษาศาสตร์ สถาบันการพลศึกษาวิทยาเขตสุพรรณบุรี มีการจัดการศึกษา
ในระดับปริญญาตรี หลักสูตรศึกษาศาสตร์บัณฑิต จำนวน 1 สาขาวิชา คือสาขาพลศึกษา ศษ.บ.(พล
ศึกษา) และในปี พ.ศ. 2557 ได้มีการจัดการศึกษาระดับปริญญาโท หลักสูตรศึกษาศาสตร์มหาบัณฑิต 
จำนวน 1 สาขาวิชา คือ สาขาวิชาพลศึกษา ศษ.ม.(พลศึกษา)  
 ปี พ.ศ.2562 สถาบันการพลศึกษา ได้รับการยกฐานะเป็น มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ        
ตามพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ พ.ศ.2562 ประกาศในราชกิจจานุเบกษา ฉบับลงวันที่ 
19 พฤษภาคม 2562 และมีผลบังคับใช้ตั้งแต่วันที่ 22 พฤษภาคม 2562 เป็นต้นมา 

มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ วิทยาเขตสุพรรณบุรี ได้เริ่มจัดการศึกษาระดับปริญญาตรีตาม
หลักสูตรมหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ สังกัดกระทรวงการท่องเที่ยวและกีฬา จัดการศึกษา แบ่งเป็น 3 
คณะ คือ คณะวิทยาศาสตร์การกีฬาและสุขภาพ คณะศิลปศาสตร์ และคณะศึกษาศาสตร์ โดยคณะ

1 
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ศึกษาศาสตร์ จัดการศึกษาหลักสูตรศึกษาศาสตรบัณฑิต (ศษ.บ.) สาขาวิชาพลศึกษา (โปรแกรมวิชาพล
ศึกษา) หลักสูตรศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต (ศษ.ม.) สาขาวิชาพลศึกษา 

2. ปรัชญา วิสัยทัศน์ พันธกิจ 
 ปรัชญา 
  พลศึกษาและกีฬา พัฒนาคน พัฒนาสังคม 
 วิสัยทัศน์ 
  เป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้  ผลิตบัณฑิตด้านพลศึกษา  สุขศึกษา  ที่มีคุณภาพ 
 พันธกิจ 
 1. ผลิตบัณฑิตด้านพลศึกษา 
  2. ศึกษา ค้นคว้า วิจัย เพื่อสร้างองค์ความรู้ นวัตกรรมด้านพลศึกษา กีฬา นันทนาการ 

และสาขาอ่ืนที่เกี่ยวข้อง 
 3. บริการวิชาการและกีฬาแก่ชุมชนและสังคม 
 4. ทะนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม ประเพณี การละเล่นพื้นบ้านและกีฬาไทย 
 5. ส่งเสริม สนับสนุนการจัดการศึกษาสำหรับบุคคลที่มีความสามารถพิเศษทางกีฬา 
 สู่ความเป็นเลิศ 
 
3. โครงสร้างองค์กร  

 
 



3 
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4. โครงสร้างการบริหาร 
 
 

4. รายช่ือผู้บริหาร และคณะกรรมการประจำคณะ (ชุดตามปีประเมินและชุดปัจจุบัน) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

5. รายช่ือผู้บริหาร และคณะกรรมการประจำคณะ (ชุดตามปีประเมินและชุดปัจจุบัน) 
 5.1 รายช่ือผู้บริหาร 

ลำดับ
ที ่

ปีการศึกษา 2564 (ปีท่ีรับการประเมิน) ปีการศึกษา 2565 (ปัจจุบัน) 
ชื่อ-สกุล ตำแหน่งการบริหารงาน ชื่อ-สกุล ตำแหน่งการบริหารงาน 

1 ผศ.ดร.นภากร บุญเส็ง รองคณบด ี ผศ.ดร.นภากร บุญเส็ง รองคณบด ี
 

 5.2 คณะกรรมการประจำคณะ (ตามคำสั่ง) 

ลำดับ
ที ่

ปีการศึกษา 2563 (ปีที่รับการประเมิน) ปีการศึกษา 2565 (ปัจจุบัน) 
ชื่อ-สกลุ ตำแหน่ง ชื่อ-สกลุ ตำแหน่ง 

1 ผศ.ดร.นภากร บุญเส็ง รองคณบด ี ผศ.ดร.นภากร บุญเส็ง รองคณบด ี
2 ผศ.อำนวย บุญเส็ง หัวหน้างานสาขาวิชา 

หลักสตูรปริญญาตร ี
ผศ.อำนวย บุญเส็ง หัวหน้างานสาขาวิชา 

หลักสตูรปริญญาตร ี
3 รศ.ดร.นัยนา บุพพวงษ์ หัวหน้างานสาขาวิชา 

หลักสตูรปริญญาโท 
รศ.ดร.นัยนา บุพพวงษ ์ หัวหน้างานสาขาวิชา 

หลักสตูรปริญญาโท 
4 รศ.ดร.สมบัติ อ่อนศร ี ผู้ทรงคุณวุฒิภายนอก 

ระดับปริญญาโท 
รศ.ดร.สมบัติ อ่อนศร ี ผู้ทรงคุณวุฒิภายนอก 

ระดับปริญญาโท 
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ลำดับ
ที ่

ปีการศึกษา 2563 (ปีที่รับการประเมิน) ปีการศึกษา 2565 (ปัจจุบัน) 
ชื่อ-สกลุ ตำแหน่ง ชื่อ-สกลุ ตำแหน่ง 

5 ผศ.ดร.สุธนะ  ติงศภัทิย ์ ผู้ทรงคุณวุฒิภายนอก 
ระดับปริญญาโท 

ผศ.ดร.สุธนะ  ติงศภัทิย ์ ผู้ทรงคุณวุฒิภายนอก 
ระดับปริญญาโท 

6 ดร.ไพศาล ปันแดน ผู้ทรงคุณวุฒิภายนอก 
ระดับปริญญาตร ี

ดร.ไพศาล ปันแดน ผู้ทรงคุณวุฒิภายนอก 
ระดับปริญญาตร ี

7 นายบุญช่วย อ้นสืบสาย ผู้ทรงคุณวุฒิภายนอก 
ระดับปริญญาตร ี

นายบุญช่วย อ้นสืบสาย ผู้ทรงคุณวุฒิภายนอก 
ระดับปริญญาตร ี

8 นายชานนท์ การะเวก ผู้แทนศิษย์เก่า นายชานนท์ การะเวก ผู้แทนศิษย์เก่า 

9 นายกิตติกานต์ นภากร หัวหน้างานวิขาการ นายกิตติกานต์ นภากร อาจารยผ์ู้รับผิดชอบ
หลักสตูรพลศึกษา 

10 - - นางสาวกานต์พิชชา  
                   จันทาพูน 

อาจารยผ์ู้สอน 

 
6. หลักสูตรและสาขาวิชาที่เปิดสอน ในปีการศึกษา 2563 
 

ลำดับ
ที ่

ชื่อหลักสูตร ชื่อปริญญา วิชาเอก 
จำนวนหน่วยกิต 

ที่เรียนตลอด
หลักสูตร 

รูปแบบการจัด
การศึกษา 

1 ศึกษาศาสตรบัณฑิต 
สาขาวิชาพลศึกษา 
Bachelor of 
Education Program 
in Physical 
Education 
 

ช่ือเต็ม (ไทย)   
     : ศึกษาศาสตรบัณทติ (พลศึกษา) 
ช่ือย่อ (ไทย)    
     :  ศษ.บ. (พลศึกษา) 
ช่ือเต็ม (อังกฤษ) 
     :  Bachelor of Education  
        (Physical Education) 
ช่ือย่อ (อังกฤษ)   
      :  B.Ed  (Physical Education) 

พลศึกษา ไม่น้อยกว่า 138 
หน่วยกิต 

 

หลักสตูรระดับ
ปริญญาตรี 

หลักสตูร 4 ปี 
 

2 ศึกษาศาสตร
มหาบัณฑิต 
สาขาวิชา 
พลศึกษา 

ช่ือเต็ม (ไทย)   
        : ศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต 
          (พลศึกษา) 
ช่ือย่อ (ไทย) :  ศษ.ม. (พลศึกษา) 
ช่ือเต็ม (อังกฤษ) 
          :  Master of Education  
            (Physical Education) 
ช่ือย่อ (อังกฤษ)   
           :  M.Ed (Physical 
Education) 

พลศึกษา 36 หน่วยกิต หลักสตูรระดับ 
ปริญญาโท 
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7. จำนวนนักศึกษา ปีการศึกษา 2565   (รายงาน ณ วันที่ 31 พฤษภาคม 2565 ไม่นับรวมนักศึกษาตกค้าง) 
  ชั้นปี 

หลักสูตร 
ชั้นปีที่ 1 ชั้นปีที่ 2 ชั้นปีที่ 3 ชั้นปีที่ 4 ชั้นปีที่ 5 รวม 

1.ศึกษาศาสตรบัณฑิต(พลศึกษา) 4 ปี 142 104 101 118 - 422 
2. ศึกษาศาสตรบัณฑิต(พลศึกษา) 5 ปี - - - - 104  
3. ศึกษาศาสตรมหาบณัฑิต 
   (สาขาวิชาพลศึกษา) 

- - - - - - 

4. ศึกษาศาสตรมหาบณัฑิต 
   (สาขาพลศึกษาและกีฬา) 

7 8 6 4  25 

รวม       

 
8. จำนวนอาจารย ์(รายงาน ณ วันที่ 31 พฤษภาคม 2566) 
     8.1 จำแนกตามวุฒิการศึกษา 

วุฒิการศึกษา 
จำนวน (คน) 

รวม 
ทั้งหมด ปฏิบัติงานจริง ลาศึกษาต่อ 

ปริญญาเอก 8 8 0 8 
ปริญญาโท 15 15 0 15 
ปริญญาตร ี 0 0 0 0 

รวม 18 18 0 23 
 

 8.2 จำนวนอาจารย์ จำแนกตามตำแหน่งทางวิชาการ  

ตำแหน่งทางวิชาการ 
จำนวน (คน) 

รวม 
ทั้งหมด ปฏิบัติงานจริง ลาศึกษาต่อ 

ศาสตราจารย ์ - - - - 
ครูเช่ียวชาญพิเศษ (คศ.5) - - - - 
รองศาสตราจารย ์ 2 2 - 2 
ครูเช่ียวชาญพิเศษ (คศ.4) - - - - 
ผู้ช่วยศาสตราจารย ์ 7 7  7 
ครูชำนาญการพเิศษ (คศ.3) 1 1 - 1 
อาจารย ์ 12 12 - 12 
ครูชำนาญการ (คศ.2) 1 1 - 1 
ครู (คศ.1) - - - - 

รวม 23 23 - 23 
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9. บุคลากรสายสนับสนุน จำแนกตามวุฒิการศึกษา (รายงาน ณ วันที่ 31 พฤษภาคม 2565) 

วุฒิการศึกษา 
จำนวน (คน) 

รวม 
ทั้งหมด ปฏิบัติงานจริง ลาศึกษาต่อ 

ปริญญาเอก 0 0 0 0 
ปริญญาโท 0 0 0 0 
ปริญญาตร ี 2 2 0 2 
ต่ำกว่าปริญญาตร ี 0 0 0 0 

รวม 2 2 0 2 
 

หมายเหตุ   นับรวมบุคลากรสายสนับสนุนที ่ปฏิบัติงานประจำเต็มเวลาในคณะ รวมถึงเจ้าหน้าที่
หน่วยงานพิเศษอื่นที่สังกัดคณะ เช่น เจ้าหน้าที่ศูนย์วิทยาศาสตร์การกีฬา เจ้าหน้าที่ศูนย์
กีฬาเพื่อความเป็นเลิศ เจ้าหน้าที่รักษาความปลอดภัย แม่บ้านที่ปฏิบัติงานประจำในคณะ 
แต่กรณีปฏิบัติงานทั่วไป หรือไม่เฉพาะเจาะจงท่ีคณะ ให้นับในระดับวิทยาเขต 

 
10. ข้อมูลพื้นฐานโดยย่อเกี่ยวกับงบประมาณ และอาคารสถานที่ 

10.1 งบประมาณประจำปี 2565 

แผนงาน 
ผลผลิต 

งบรายจ่าย 

งบบุคลากร งบดำเนินงาน งบลงทุน งบเงินอุดหนุน งบรายจ่ายอ่ืน รวม 

รวมทั้งสิ้น       

แผนงานส่งเสริม 
และพัฒนากีฬา 

      

ผลผลิตที่ 1 
ผู้สำเร็จการศึกษาดา้น 

พลศึกษา กีฬา 
นันทนาการ วิทยาศาสตร์

การกีฬา และ
วิทยาศาสตร์สุขภาพ 

 8,693,400 11,136,500   19,829,900 

ผลผลิตที่ 2 : 
ผลงานวิจัยเพื่อสร้าง 

องค์ความรู้ 
      

ผลผลิตที่ 3  
การให้บริหารด้านกีฬา 
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10.2 งบประมาณประจำปี 2565  รายงานที่ได้รับงบประมาณ 

แผนงาน 
ผลผลิต 

งบรายจ่าย 
งบบุคลากร งบดำเนินงาน งบลงทุน งบเงินอุดหนุน งบรายจ่ายอ่ืน รวม 

รวมทั้งสิ้น       
แผนงานส่งเสริมและ
พัฒนาการกีฬาและ

นันทนาการ 
      

ผลผลิตที่ 1 
ผู้สำเร็จการศึกษาดา้น  

พลศึกษา กีฬา 
นันทนาการ วิทยาศาสตร์

การกีฬา และ
วิทยาศาสตร์สุขภาพ 

 9,075,400 14,444,000   23,519,400 

ผลผลิตที่ 2 
การให้บริการดา้นกีฬา 

      

แผนงานส่งเสริมการ
วิจัยและพัฒนา 

      

ผลผลิตที่ 3 
ผลงานวิจัยเพื่อสร้าง 

องค์ความรู้ 
      

 

10.3 อาคารสถานที่ 

ลำดับที่ ประเภท จำนวน หมายเหตุ 
1 อาคารเรียน 3  
2 ห้องเรียนปกติ 32  
3 ห้องฝึกปฏิบัติการทางภาษา -  
4 ห้องฝึกปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ 4  
5 ห้องวิทยาศาสตร์ -  
6 โรงฝึกพลศึกษา 3  
7 ศูนย์วิทยาศาสตร์การกีฬา 1  
8 ห้องฝึกปฏิบัติการวิชาชีพ (ห้องนวด) 0  
9 ห้องสืบค้นสารสนเทศคณะ 1  
10 สนามฟุตบอล 0  
11 สระว่ายน้ำ 1  
12 สนามเทนนิส 1  
13 สนามเปตอง 1  
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11. ผลการดำเนินงานตามข้อเสนอแนะของการประเมินในปีท่ีผ่านมา 

รายการ 
ข้อเสนอแนะของ

คณะกรรมการประเมิน 
ปีการศึกษา 2564 

การดำเนินงาน 
ผลการดำเนินงาน 
ปีการศึกษา 2565 

ข้อเสนอแนะเร่งด่วน    

มาตรฐานที่ 1 ผลลัพธ์
ผู้เรยีน 

- - - 

มาตรฐานที่ 2 ผลลัพธ์
การวิจัยและนวัตกรรม 

1. ผลงานทางวิชาการของ
อาจารย์ประจำคณะ ในปี
การศึกษา 2564 ได้
คะแนน 3.11 อยู่ในระดับ
พอใช้ซึ่งเพ่ิมข้ึนจากปี
การศึกษา 2563 แต่การ
ตีพิมพ์เผยแพร่ในวารสาร
ที่ยังมีค่าน้ำหนักน้อย 
 

1. กิจกรรมทบทวนการ
สร้างกลยุทธ์และการ
จัดสรรเงินงบประมาณวิจัย
ให้กับอาจารย ์
2. จัดทำโครงการสนับสนุน  
งบประมาณในการทำวิจัย 
และ นวัตกรรม เพื่อส่งเสริม 
และสนบัสนุนการทำวิจัย 
และนวัตกรรมของอาจารย ์
ประจำในวิทยาเขต 

1. คณะศึกษาศาสตร ์
ได้ทุนสนับสนุนทุนการ
วิจัยประจำปีงบ 
ประมาณ พ.ศ.2566 
รวมงบประมาณทั้งสิ้น 
58,340 บาท 
 
 

 2. คณะควรส่งเสริม 
ให้คณาจารย์ขอทุนวิจัย
งบประมาณแผ่นดินโดย
เร่งด่วน ด้วยการให้
ความรู้การเขียนข้อเสนอ
การขอทุน อาจจะใช้การ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้จากผู้ที่
ได้รับทุนอย่างสม่ำเสมอ 
การมีระบบพี่เลี้ยงนักวิจัย 
หรืออาจจะมีการส่งเสริม
การขอทุนแบบเป็นชุด
โครงการหรือวิจัยแบบ 
มุ่งเป้า 

คณะร่วมกับวิทยาเขตส่ง
บุคลากรของคณะ
ศึกษาศาสตร์เข้าร่วม
โครงการพัฒนาศักยภาพ
ด้านการวิจัยและนวตักรรม 
วันที่ 8 พฤษภาคม 2566 

คณะส่งเสริมให้
บุคคลากรทำวิจยัโดยใช้
เงินรายได้จัดสรรให้
บุคลากรจำนวน 2 ท่าน 

มาตรฐานที่ 3 ผลลัพธ์
การบริการวิชาการ 

 คณะควรมีการวางแผน
ร่วมกันกำหนดชุมชน 
เป้าหมายในการบริการ
วิชาการให้ชุมชนพัฒนาสุข 

คณะได้มีการจัดทำแผน
ด้านแผนการบริการ
วิชาการแก่สังคม และ
กำหนดตัวบ่งช้ีวัด
ความสำเร็จตาม

คณะศึกษาศาสตร์ ได้
บริการวิชาการให้กับ
ชุมชนเป้าหมาย จำนวน 
2 ชุมชน คือ ชุมชน
โรงเรียนวดัปราสาททอง 
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รายการ 
ข้อเสนอแนะของ

คณะกรรมการประเมิน 
ปีการศึกษา 2564 

การดำเนินงาน 
ผลการดำเนินงาน 
ปีการศึกษา 2565 

ภาวะที่ดีอย่างต่อเนื่องและ
ยั่งยืน โดยกำหนดเป้าหมาย 
สุขภาวะด้านจิตใจและทาง
กายที่ชุมชนต้องการให ้
พัฒนาอย่างชัดเจน มีการ
พัฒนาเครื่องมือท่ีสามารถใช้ 
วัดความสำเร็จของสุขภาวะ
ด้านจิตใจและทางกายนั้น 
และมีการรายงานผลการ
ดำเนินงานอย่างต่อเนื่อง 
ตั้งแต่ปีแรกที่เริ่มดำเนินการ
ถึงปีปัจจุบัน 

วัตถุประสงค์ของแผน 
รวมทั้งจัดสรรงบประมาณ
เพื่อให้สามารถดำเนินการ
ได้ตามแผนโดยคณะ
ศึกษาศาสตร์มีการจัดทำ
แผนงาน/โครงการประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566 

กับ โรงเรียนสุพรรณภูม ิ

มาตรฐานที่ 4 ผลลัพธ์
ศิลปวัฒนธรรมและความ
เป็นไทยการละเล่น
พื้นบ้านและกีฬาไทย 

- - - 

มาตรฐานที่ 5 
การบริหารจัดการ 

1.คณะไม่มีทุนวิจัยจาก
งบประมาณแผ่นดิน 

คณะควรส่งเสรมิให้
คณาจารย์ขอทุนวิจัย 
งบประมาณแผ่นดินโดย
เร่งด่วน ด้วยการให้ความรู้
การเขียนข้อเสนอการขอทุน 
อาจจะใช้การแลกเปลี่ยน 
เรียนรูจ้ากผู้ทีไ่ด้รับทุน
อย่างสม่ำเสมอ การมีระบบ 
พี่เลี้ยงนักวิจัย หรืออาจจะ
มีการส่งเสรมิการขอทุน 
แบบเป็นชุดโครงการหรือ
วิจัยแบบมุ่งเป้า เพื่อให้
ได้รับทุนสนับสนุนต่อเนื่อง 

คณะศึกษาศาสตร์ได้
ร่วมกับวิทยาเขตในการ
เข้าร่วมโครงอบรม
พัฒนาศักยภาพด้านการ
วิจัยและนวตักรรม ใน
วันจันทร์ที่ 8 พ.ค.2566 

 2. การบริหารความเสี่ยง ถูก 
จัดทำในรูปของณะกรรมการ 
โดยมีการจัดทาแผนบรหิาร
ความเสีย่ง และมีการ
ดำเนินการตามแผนบริหาร

1. กิจกรรมการประชุมเชิง
ปฏิบัติการร่วมกันของ
ผู้บริหารและผู้ปฏิบัติงาน
ในการสำรวจความเสี่ยง

1. คณะผู้บริหารและ
คณะปฏิบัติงานในมี
ความรู้ความเข้าใจเพิ่ม
มากขึ้น ในกระบวน 
การดำเนินงานด้าน 
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รายการ 
ข้อเสนอแนะของ

คณะกรรมการประเมิน 
ปีการศึกษา 2564 

การดำเนินงาน 
ผลการดำเนินงาน 
ปีการศึกษา 2565 

ความเสีย่ง คณะควรจัดทำ
รายงานผลการดำเนินงาน
บริหารความเสี่ยงท่ี 
กาหนดและต้องแสดงผลการ
ดำเนินงานความเสี่ยงที่ลดลง
อย่างชัดเจน และนำเสนอ
คณะกรรมการประจำคณะ 
เพื ่อพิจารณาในเรื ่องความ
เสี่ยงที่ลดลงนั้นจะเป็นความ
เสี ่ยงในปีต่อไปหรือไม่ และ
รายงานคณะกรรมการวิทยา 
เขตเพื่อทราบ 

จัดลำดับความเสี่ยง 
วางแผนบริหารความเสี่ยง  
ดำเนินงานตามแผน และ
กำกับติดตามประเมินผล
ของแผนบริหารความเสี่ยง 

ความเสี่ยง 
2. มรีะบบบรหิารความ
เสี่ยงของคณะใหเ้ป็นไป
ตามหลักวิชาการ โดยใน
งบประมาณ พ.ศ. 2566   
โดยมีประเด็นความเสี่ยง
ดังนี ้
เร่ืองท่ี 1 นักศึกษา
หลักสตูรศึกษาศาสตร
มหาบัณฑิตจบการศึกษา 
ไม่เป็นไปตามแผนท่ีได้
กำหนดไว ้
เร่ืองท่ี 2 นักศึกษาไม่ได้
รับการช้ีแจงข้อมูล
สำคัญที่เกีย่วข้องและ
เป็นประโยชน์ ซึ่งจัดเป็น
ส่วนหน่ึงของการเข้าร่วม
กิจกรรมกับงานกิจกรรม
นักศึกษา เนื่องจากการ
ล็อคดาวน์ตามมาตรการ
ป้องกันการแพร่ระบาด 
COVID 19 
เร่ืองท่ี 3 การไม่เข้าช้ัน
เรียนออนไลน์ของ
นักศึกษา (ใน
สถานการณ์แพร่ระบาด 
COVID-19)  
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12. นโยบายการประกันคุณภาพการศึกษาภายในของคณะ 
1. กำหนดให้การประกันคุณภาพการศึกษาเป็นนโยบายสำคัญ โดยผู้บริหารและบุคลากรทุกคนของคณะ

ศึกษาศาสตร์ มีความตระหนักในความรับผิดชอบ โดยเฉพาะกระบวนการวางแผน การดำเนินกิจกรรมหรือโครงการ การ
ตรวจสอบติดตาม และการทบทวนแผนดำเนินงานโดยคำนึงถึงการมีส่วนร่วม  
 2. สนับสนุนและส่งเสริมให้ทุกหน่วยงานในสังกัดพัฒนางานด้านการประกันคุณภาพการศึกษา ให้ได้คุณภาพ
มาตรฐานตามหลักเกณฑ์และวิธีการของสำนักงานคณะกรรมการอุดมศึกษา (สกอ.)สำนักงานรับรองมาตรฐานและ
ประเมินคุณภาพการศึกษา (สมศ.)  
 3. ให้มีคณะกรรมการประกันคุณภาพการศึกษาภายในระดับคณะ ดำเนินการสร้างระบบและกลไกระดับคณะ
วิชา ระดับหลักสูตร และหน่วยงานย่อย ในการพัฒนาคุณภาพให้เข้มแข็งต่อเนื่องและยั่งยืน โดยส่งเสริม สนับสนุนให้ทุก
ภาคหน่วยงาน ได้เช่ือมโยงประสานการปฏิบัติงานให้บุคลากรทุกคนในหน่วยงานมีส่วนร่วมในการดำเนินงานการประกัน
คุณภาพการศึกษา โดยยึดถือกระบวนการประกันคุณภาพการศึกษาเป็นส่วนหนึ่งของการปฏิบัติงาน 
 4. กำหนดผู้รับผิดชอบ ผู้กำกับติดตามการดำเนินงาน โดยให้ผู้บริหารแต่งตั้งคณะกรรมการหรือบุคคลเพื่อ
รับผิดชอบการดำเนินงาน การควบคุมคุณภาพ และการกำกับติดตามองค์ประกอบและตัวบ่งช้ีคุณภาพการศึกษา 
 5. การเชื่อมโยงนโยบายและแนวปฏิบัติเป็นไปในทิศทางเดียวกัน จากระดับมหาวิทยาลัย ระดับวิทยาเขต 
ระดับคณะวิชา ระดับหลักสูตร และหน่วยงานย่อย โดยมีการมอบหมายและถ่ายทอดภารกิจให้บุคลากรทุกคนใน
หน่วยงานมีความรู้ความเข้าใจงานประกันคุณภาพและสามารถปฏิบัติได้ 
 6. ให้ทุกหน่วยงานรับการประเมินคุณภาพการศึกษาโดยประเมินตามองค์ประกอบและตัวบ่งชี ้คุณภาพ
การศึกษาตามข้อ 2 ทุกปีการศึกษาโดยคณะกรรมการการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในที่ได้รับการแต่งตั้งจากตัน
สังกัด 
 7. ให้นำผลการประเมินคุณภาพการศึกษาไปจัดทำแผนพัฒนาคุณภาพของหน่วยงานและเสนอต่อที่ประชุม
ผู้บริหารของมหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติวิทยาเขตสุพรรณบุรีทุกปีการศึกษา 
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13. ระบบและกลไกการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับคณะ 
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มาตรฐานที่ 1 ผลลัพธ์ผู้เรียน 

ส่วนที่ 2 ผลการดำเนนิงาน 
 

 
 
 
 
 
ตัวบ่งชี้ท่ี 1.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 
ชนิดตัวบ่งชี้ ผลลัพธ์ 
ปีการเก็บข้อมูล ปีการศึกษา  
 

ผู้รับผิดชอบ ชื่อ-สกุล E-mail หมายเลขโทรศัพท์ 
ผู้กำกับติดตาม ผศ.ดร.นภากร บุญเส็ง napakorn9@hotmail.com 083-134-6483 
ผู้เก็บรวบรวมข้อมูล น.ส.รสสุคนธ ์ธัญถนอม ros_than@hotmail.com 099-041-6160 

 
เกณฑ์การประเมิน 

ค่าเฉลี่ยของคะแนนผลการประเมนิบัณฑิตทุกหลักสตูรของคณะ 
  

สูตรการคำนวณ 

คะแนนท่ีได ้ = 

 ผลรวมค่าเฉลี่ยของคะแนนผลการประเมินบัณฑติ 
ทุกหลักสูตรของคณะ 

 

 จำนวนหลักสตูรทั้งหมดของคณะ 
 

หมายเหตุ  

  การรายงานข้อมูล ให้รายงานจากผลการประเมินระดับหลักสูตร ตัวบ่งชี้ที่ 2.1 คุณภาพบัณฑิต
ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 
 

ผลการดำเนินงาน 
 

ลำดับ
ที ่

หลักสูตร ค่าเฉลี่ยของคะแนนผลการประเมินบัณฑิต 

1 ศึกษาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาพลศึกษา 4.91 
2 ศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาพลศึกษา 4.78 

ผลรวมของค่าเฉลี่ย 9.69 
คะแนนที่ได้ 4.85 
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รายงานการประเมินตนเอง (SAR) ปีการศึกษา 2565  คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาต ิ วทิยาเขตสุพรรณบุร ี

ผลการประเมินตนเอง 

เป้าหมาย ผลการดำเนินงาน คะแนนการประเมินตนเอง การบรรลุเป้าหมาย 
3.51 4.85 4.85 บรรลุ 

 

รายการเอกสารอ้างอิง 

รหัสเอกสาร ชื่อเอกสาร 
1.1-คณะ-1-(SPB-edu) รายงานสรุปค่าเฉลี่ยของคะแนนผลการประเมินบัณฑิต 
1.1-คณะ-2-(SPB-edu) รายงานผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร จากการจัด

การศึกษา  ปีการศึกษา 2565  องค์ประกอบที่ 2 ตัวบ่งชี้ 2.1 หลักสูตร 
ศึกษาศาสตรบัณฑิต สาขาพลศึกษา 

1.1-คณะ-3-(SPB-edu) รายงานผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร จากการจัด
การศึกษา  ปีการศึกษา 2565  องค์ประกอบที่ 2 ตัวบ่งชี้ 2.1 หลักสูตร 
ศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต  สาขาพลศึกษาและกีฬา 

 
ตัวบ่งชี้ท่ี 1.2  บัณฑิตปริญญาตรีที่ได้งานทำรวมกับผลงานของนักศึกษาและผู้สำเร็จ 
                    การศึกษาในระดับปริญญาโทที่ได้รับการตีพิมพ์หรือเผยแพร่ 
ชนิดตัวบ่งชี้ ผลลัพธ์ 
ปีการเก็บข้อมูล ปีการศึกษา 
 

ผู้รับผิดชอบ ชื่อ-สกุล E-mail หมายเลขโทรศัพท์ 
ผู้กำกับติดตาม ผศ.ดร.นภากร บุญเส็ง napakorn9@hotmail.com 083-1346483 
ผู้เก็บรวบรวมข้อมูล นางกษมา สุขุมาลจันทร์ kasama_suk@hotmail.com 085-1528803 

 
เกณฑ์การประเมิน 
             ค่าเฉลี ่ยของคะแนนที่ได้จากการแปลงค่าร้อยละของบัณฑิตปริญญาตรีที ่ได้งานทำหรือ
ประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 ปีทุกหลักสูตรของคณะรวมกับค่าเฉลี่ยของคะแนนที่ได้จากแปลงค่าร้อยละ
ของผลรวมถ่วงน้ำหนักของผลงานที่ตีพิมพ์หรือเผยแพร่ต่อผู้สำเร็จการศึกษาระดับปริญญาโททุกหลักสูตร
ของคณะ (กรณีมีหลักสูตรปริญญาโท) 
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รายงานการประเมินตนเอง (SAR) ปีการศึกษา 2565  คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาต ิ วทิยาเขตสุพรรณบุร ี

สูตรการคำนวณ 
กรณีท่ี 1 เปิดสอนเฉพาะระดับปริญญาตรี  
คะแนนที่ได้ = ค่าเฉลี่ยของคะแนนที่ได้จากการแปลงค่าร้อยละของบัณฑิตปริญญาตรีที่ได้งาน

ทำหรือประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 ปีทุกหลักสูตรของคณะ 
 

กรณีท่ี 2 เปิดสอนในระดับปริญญาตรีและปริญญาโท 

คะแนนที่ได้ = 

 ค่าเฉลี่ยของคะแนนที่ได้จากการแปลง
ค่าร้อยละของบัณฑิตปริญญาตรีที่ได้

งานทำหรือประกอบอาชีพอิสระ
ภายใน 1 ปีทุกหลักสูตรของคณะ 

+ 

ค่าเฉลี่ยของคะแนนที่ได้จากแปลงค่าร้อย
ละของผลรวมถ่วงน้ำหนักของผลงานที่
ตีพิมพ์หรือเผยแพร่ต่อผู้สำเร็จการศึกษา
ระดับปริญญาโททุกหลักสูตรของคณะ  

 

 2  

 
ประเด็นที่ 1 (ปริญญาตรี) บัณฑิตปริญญาตรีที่ได้งานทำหรือประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 ปี 
 
เกณฑ์การประเมิน 
 ค่าเฉลี ่ยของคะแนนที่ได้จากการแปลงค่าร้อยละของบัณฑิตปริญญาตรีที ่ได้งานทำหรือ
ประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 ปีทุกหลักสูตรของคณะ 
 
สูตรการคำนวณ 

คะแนนที่ได้ = 

 ผลรวมของคะแนนที่ได้จากการแปลงค่าร้อยละของบัณฑิตปริญญาตรี
ที่ได้งานทำหรือประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 ปี 

ทุกหลักสูตรของคณะ 

 

 จำนวนหลักสูตรทั้งหมดของคณะ 

 
ประเด็นที่ 2 (ปริญญาโท) ผลงานของนักศึกษาและผู้สำเร็จการศึกษาในระดับปริญญาโทที่ได้รับการ 

      ตีพิมพ์หรือเผยแพร่ 
เกณฑ์การประเมิน 
  ค่าเฉลี่ยของคะแนนที่ได้จากแปลงค่าร้อยละของผลรวมถ่วงน้ำหนักของผลงานที่ตีพิมพ์หรือ
เผยแพร่ต่อผู้สำเร็จการศึกษาระดับปริญญาโททุกหลักสูตรของคณะ 
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รายงานการประเมินตนเอง (SAR) ปีการศึกษา 2565  คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาต ิ วทิยาเขตสุพรรณบุร ี

สูตรการคำนวณ 

คะแนนที่ได้ = 

 ผลรวมของคะแนนที่ได้จากแปลงค่าร้อยละของผลรวมถ่วงน้ำหนัก
ของผลงานที่ตีพิมพ์หรือเผยแพร่ต่อผู้สำเร็จการศึกษาระดับปริญญา

โททุกหลักสูตรของคณะ 

 

 จำนวนหลักสูตรปริญญาโททั้งหมดของคณะ 

 
 
ผลการดำเนินงาน 
ประเด็นที่ 1 (ปริญญาตรี) บัณฑิตปริญญาตรีที่ได้งานทำหรือประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 ปี 

 

ลำดั
บท่ี 

หลักสูตร คะแนนที่ได้จากการแปลงค่าร้อยละของบัณฑิตฯ 

1 ศึกษาศาสตรบัณฑิต 4.33 
ผลรวมของคะแนน ❶(4.33)/1 = 4.33 

 
ประเด็นที่ 2 ผลงานของนักศึกษาและผู้สำเร็จการศึกษาในระดับปริญญาโทที่ได้รับการตีพิมพ์หรือ
เผยแพร่ 

 

ลำดับที่ หลักสูตร คะแนนที่ได้จากแปลงค่าร้อยละของผลรวมถ่วงน้ำหนักฯ 
1 ศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต 4.37 

ผลรวมของคะแนน ❷(4.37)/1= 4.37 

 
คะแนนที่ได้  = (❶+❷)/2 (กรณีมีทั้งระดับปริญญาตรีและปริญญาโท)  
                 = (4.33+4.37) = 8.70/2 = 4.35 
 

ผลการประเมินตนเอง 

เป้าหมาย ผลการดำเนินงาน คะแนนการประเมินตนเอง การบรรลุเป้าหมาย 
3.00 4.35 4.35 บรรลุ 
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รายงานการประเมินตนเอง (SAR) ปีการศึกษา 2565  คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาต ิ วทิยาเขตสุพรรณบุร ี

รายการเอกสารอ้างอิง 

รหัสเอกสาร ชื่อเอกสาร 
1.2-คณะ-1-(SPB-edu) รายงานผลการสำรวจภาวะการมีงานทำของบัณฑิตภายในเวลา 1 ปี   
1.2-คณะ-2-(SPB-edu) รายงานผลงานนักศึกษาและผู้สำเร็จการศึกษาในระดับปริญญาโท/ปริญญาเอก

ที่ได้รับการตีพิมพ์หรือเผยแพร่   
1.2-คณะ-3-(SPB-edu) รายงานผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร จากการจัด

การศึกษา  ปีการศึกษา 2565 องค์ประกอบที่ 2 ตัวบ่งชี้ 2.2 หลักสูตรศึกษา
ศาสตรบัณฑิต  สาขาพลศึกษา 

1.2-คณะ-4-(SPB-edu) รายงานผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร จากการจัด
การศึกษา  ปีการศึกษา 2565  องค์ประกอบที่ 2 ตัวบ่งชี้ 2.2 หลักสูตรศึกษา
ศาสตรมหาบัณฑิต  สาขาพลศึกษาและกีฬา 

 
 
ตัวบ่งชี้ท่ี 1.3 นักศึกษาชั้นปีสุดท้ายที่เป็นผู้สร้างหรือผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม 
ชนิดตัวบ่งชี้ ผลลัพธ์ 
ปีการเก็บข้อมูล ปีการศึกษา 

ผู้รับผิดชอบ ชื่อ-สกุล E-mail หมายเลข
โทรศัพท์ 

ผู้กำกับติดตาม ผศ.ดร.นภากร บุญเส็ง Napakorn9@hotmail.com 083-1346483 
ผู้เก็บรวบรวมข้อมูล นายกิตติกานต์ นภากร ktkn.tnsuspb@gmail.com 090-9713402 

 
เกณฑ์การประเมิน 

โดยการแปลงค่าร้อยละของจำนวนนักศึกษาระดับปริญญาตรีชั้นปีสุดท้ายที่เป็นผู้สร้างหรือผู้ร่วม
สร้างสรรค์นวัตกรรม เป็นคะแนนระหว่าง 0-5 กำหนดให้เป็นคะแนนเต็ม 5 = ร้อยละ 80 ขึ้นไป 
 

 

สูตรการคำนวณ 
1. คำนวณค่าร้อยละของจำนวนนักศึกษาระดับปริญญาตรีชั้นปีสุดท้ายที่เป็นผู้สร้างหรือผู้ร่วมสร้างสรรค์

นวัตกรรมทุกหลักสูตรของคณะ 
 

 

 

 

 

 จำนวนนักศึกษาระดบัปริญญาตรช้ัีนปีสุดท้ายที่เป็นผู้สร้างหรือ 
ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรมทุกหลักสูตรของคณะ × 100 

 จำนวนนักศึกษาช้ันปีสุดท้ายท้ังหมดของคณะ 



18 
 

 

รายงานการประเมินตนเอง (SAR) ปีการศึกษา 2565  คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาต ิ วทิยาเขตสุพรรณบุร ี

2. แปลงค่าร้อยละที่คำนวณได้ในข้อ 1 เทียบกับคะแนนเต็ม 5 

คะแนนท่ีได้ =  
 ร้อยละของจำนวนนักศึกษาระดับปริญญาตรีช้ันปสีุดท้ายที่เป็นผู้สรา้งหรือ 

ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรมทุกหลักสูตรของคณะ × 5 
80 

 

 
หมายเหตุ:  
 1. นักศึกษาระดับปริญญาตรีชั้นปีสุดท้ายที่เป็นผู้สร้างหรือผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรมให้ใช้ข้อมูล
การเข้าร่วมโครงการหรือกิจกรรมในการเป็นผู้สร้างหรือผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรมโดยให้เก็บข้อมูล
ย้อนหลังตั้งแต่ชั้นปีที่ 1 จนถึงวันที่สำเร็จการศึกษา ของปีการศึกษาที่รับการประเมิน 
 2. จำนวนนักศึกษาระดับปริญญาตรีชั้นปีสุดท้ายให้นับเฉพาะนักศึกษาที่ลงทะเบียนเรียนในภาค
ต้นของปีการศึกษาที่รับการประเมิน โดยไม่นับนักศึกษาตกค้าง โดยใช้ข้อมูลจากกองส่งเสริมวิชาการ ณ 
วันที่ 30 มิถุนายน ของทุกปี 
 
ผลการดำเนินงาน  
 

ที ่ รายการ 
หน่วย
วัด 

ผลการ
ดำเนินงาน 

1 
จำนวนนักศึกษาระดบัปริญญาตรช้ัีนปีสุดท้ายท้ังหมดของคณะ ไม่
รวมนักศึกษาตกค้าง  

คน 222 

2 
จำนวนนักศึกษาระดบัปริญญาตรช้ัีนปีสุดท้ายท่ีเป็นผู้สร้างหรือผูร้่วม
สร้างสรรค์นวตักรรม หลักสูตรศึกษาศาสตรบัณฑิตสาขาพลศึกษา  

คน 222 

3 

จำนวนนักศึกษาระดบัปริญญาตรช้ัีนปีสุดท้ายท่ีเป็นผู้สร้างหรือผูร้่วม
สร้างสรรค์นวตักรรม หลักสูตรศึกษาศาสตร์บัณฑิต (5ปี) สาขาวิชา
พลศึกษา (หลักสตูรปรับปรุง พ.ศ. 2560) 

คน 104 

จำนวนนักศึกษาระดบัปริญญาตรช้ัีนปีสุดท้ายท่ีเป็นผู้สร้างหรือผูร้่วม
สร้างสรรค์นวตักรรม หลักสูตรศึกษาศาสตร์บัณฑิต (4ปี) สาขาวิชา
พลศึกษา (หลักสตูรปรับปรุง พ.ศ. 2562 

คน 118 

4 
รวมจำนวนนักศึกษาระดับปริญญาตรีช้ันปีสดุท้ายที่เป็นผู้สร้างหรือผู้
ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม ทุกหลักสูตรของคณะ =+ 

คน 222 

5 

ร้อยละของของนักศึกษาระดับปริญญาตรชีั้นปีสุดท้ายที่เป็น
ผู้สร้างหรือผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรมทุกหลักสูตรของคณะ  
= /*100 
 

ร้อยละ 100 

6 คะแนนที่ได้ =*5/80 คะแนน 5.00 
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รายงานการประเมินตนเอง (SAR) ปีการศึกษา 2565  คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาต ิ วทิยาเขตสุพรรณบุร ี

ผลการประเมินตนเอง                

เป้าหมาย ผลการดำเนินงาน คะแนนการประเมินตนเอง การบรรลุเป้าหมาย 
3 5 5 บรรลุผล 

รายการเอกสารอ้างอิง 

รหัสเอกสาร ชื่อเอกสาร 

1.3-คณะ-1-(SPB-edu) 
แบบบันทึกข้อมูลผู้สร้างหรือผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม คณะ
ศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ วิทยาเขตสุพรรณบุรี 

1.3-คณะ-2-(SPB-edu) แบบรายงานข้อมูลผู้สร้างหรือผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม รายบุคคล 
1.3-คณะ-3-(SPB-edu) รายงานสรุปข้อมูลนักศึกษาภาคต้น ปีการศึกษา 2565 

 

ตัวบ่งชี้ท่ี 1.4    นักศึกษาชั้นปีสุดท้ายที่สอบผ่านภาษาอังกฤษตามเกณฑ์ท่ีกำหนด 
ชนิดตัวบ่งชี้ ผลลัพธ์ 
ปีการเก็บข้อมูล ปีการศึกษา  

ผู้รับผิดชอบ ชื่อ-สกุล E-mail หมายเลขโทรศัพท์ 
ผู้กำกับติดตาม ผศ.ดร.นภากร บุญเส็ง npkb.tnsuspb@gmail.com 082-1346483 
ผู้เก็บรวบรวมข้อมูล น.ส.รสสุคนธ ์ธัญถนอม ros_than@hotmail.com 099-041-6160 

 
เกณฑ์การประเมิน 

โดยการแปลงค่าร้อยละของจำนวนนักศึกษาชั้นปีสุดท้ายที่สอบผ่านภาษาอังกฤษตามเกณฑ์ที่
กำหนด เป็นคะแนนระหว่าง 0-5 กำหนดให้เป็นคะแนนเต็ม 5 = ร้อยละ 100 
 

สูตรการคำนวณ 

1.คำนวณค่าร้อยละของจำนวนนักศึกษาระดับปริญญาตรีชั้นปีสุดท้ายที่สอบผ่านภาษาอังกฤษ
ตามเกณฑ์ที่กำหนดทุกหลักสูตรของคณะ 

 

 จำนวนนักศึกษาระดบัปริญญาตรช้ัีนปีสุดท้ายท่ีสอบผ่าน 
ภาษาอังกฤษตามเกณฑ์ที่กำหนดทุกหลักสูตรของคณะ × 100 

 จำนวนนักศึกษาช้ันปีสุดท้ายท้ังหมดของคณะ 

2.แปลงค่าร้อยละที่คำนวณได้ในข้อ 1 เทียบกับคะแนนเต็ม 5 

คะแนนท่ีได ้ = 

 ร้อยละของจำนวนนักศึกษาระดับปริญญาตรีช้ันปสีุดท้ายทีส่อบผ่าน 
ภาษาอังกฤษตามเกณฑ์ที่กำหนดทุกหลักสูตรของคณะ × 5 

 100 
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หมายเหตุ  
  1. จำนวนนักศึกษาระดับปริญญาตรีชั้นปีสุดท้ายที่สอบผ่านภาษาอังกฤษ ให้นับเฉพาะจำนวน
นักศึกษาที่มีผลการสอบภาษาอังกฤษ TNSU English Test ตั้งแต่ระดับปานกลาง (B1) ตามเกณฑ์ที่
กำหนดในประกาศมหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ เรื่อง นโยบายการยกระดับมาตรฐานภาษาอังกฤษของ
นักศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2564 

2. จำนวนนักศึกษาระดับปริญญาตรีชั้นปีสุดท้ายให้นับเฉพาะนักศึกษาที่ลงทะเบียนเรียนในภาคต้น
ของปีการศึกษาที่รับการประเมิน โดยไม่นับนักศึกษาตกค้าง โดยใช้ข้อมูลจากกองส่งเสริมวิชาการ ณ วันที่ 
30 มิถุนายน ของทุกปี 

 
 ผลการดำเนินงาน  
 

ที ่ รายการ 
หน่วย
วัด 

ผลการ
ดำเนินงาน 

1 
จำนวนนักศึกษาระดับปริญญาตรีชั้นปีสุดท้ายทั้งหมดของ
คณะ ไม่รวมนักศึกษาตกค้าง  

คน 
222 

2 
จำนวนนักศึกษาระดับปริญญาตรีชั้นปีสุดท้ายที่สอบผ่าน
ภาษาอังกฤษตามเกณฑ์ที่กำหนดหลักสูตรศึกษาศาสตร
บัณฑิต สาขาพลศึกษา  

คน 
73 

3 
จำนวนนักศึกษาระดับปริญญาตรีชั้นปีสุดท้ายที่สอบผ่าน
ภาษาอังกฤษตามเกณฑ์ที่กำหนดทุกหลักสูตรของคณะ  

คน 
73 

4 
ร้อยละของของนักศึกษาระดับปริญญาตรีชั้นปีสุดท้ายที่ที่
สอบผ่านภาษาอังกฤษตามเกณฑ์ที่กำหนดทุกหลักสูตรของ
คณะ = /*100 

ร้อยละ 
32.88 

5 คะแนนที่ได้ =(/100)*5 คะแนน 1.64 
 

  ผลการประเมินตนเอง                

เป้าหมาย ผลการดำเนินงาน คะแนนการประเมินตนเอง การบรรลุเป้าหมาย 
3 1.64 1.64 ไม่บรรลุผล 
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มาตรฐานที่  2  ผลลัพธ์การวิจัยและนวัตกรรม 

รายการเอกสารอ้างอิง 

รหัสเอกสาร ชื่อเอกสาร 
1.4-คณะ-1-(SPB-edu) ประกาศมหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ เร่ือง นโยบายการยกระดับมาตรฐาน

ภาษาอังกฤษของนักศึกษาระดบัปริญญาตรี พ.ศ. 2563 
1.4-คณะ-2-(SPB-edu) รายงานสรุปจำนวนนักศึกษาชัน้ปีสุดทา้ย ปีการศึกษา 2565 
1.4-คณะ-3-(SPB-edu) ประกาศมหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ เร่ือง ผลการสอบวัดความรู้

ความสามารถทางภาษาอังกฤษ (TNSU English Test) ระดับปริญญาตรี  
ปีการศึกษา 2565  

1.4-คณะ-4-(SPB-edu) แบบรายงานผลการสอบภาษาอังกฤษตามเกณฑ์ที่กำหนดของนกัศึกษาชั้นปี
สุดท้ายหลักสตูรศึกษาศาสตรบณัฑิต สาขาวิชาพลศึกษา  

 
 
 
 

  
ตัวบ่งชี้ 2.1      ผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจำคณะ 
ชนิดตัวบ่งชี ้    ผลลัพธ์ 
ปีการเก็บข้อมูล   ปีงบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ ชื่อ-สกุล E-mail หมายเลขโทรศัพท์ 
ผู้กำกับติดตาม ผศ.ดร.นภากร บุญเส็ง Napakorn9@hotmail.com 083-1346483 
ผู้เก็บรวบรวมข้อมูล ดร.ปรีดาภรณ์ ดวงใจดี preedaphorm@hotmail.com 081-2991612 

  
เกณฑ์การประเมิน 

โดยการแปลงค่าร้อยละของผลรวมถ่วงน้ำหนักของผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจำคณะ 
เป็นคะแนนระหว่าง 0-5 เกณฑ์แบ่งกลุ่มตามสาขาวิชา ดังนี้ 
   เกณฑ์เฉพาะกลุ่ม ค2 (สถาบันเฉพาะทางที่เน้นระดับปริญญาตรี) 

กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพ (คณะวิทยาศาสตร์การกีฬาและสุขภาพ)  
ร้อยละของผลรวมถ่วงน้ำหนักของผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจำคณะที่กำหนดไว้เป็น

คะแนนเต็ม 5 = ร้อยละ 30 ขึ้นไป 
กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ (คณะศึกษาศาสตร์และคณะศิลปศาสตร์) 
 
ร้อยละของผลรวมถ่วงน้ำหนักของผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจำคณะที่กำหนดไว้เป็น

คะแนนเต็ม 5 = ร้อยละ 20 ขึ้นไป 
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สูตรการคำนวณ  
1. คณะวิทยาศาสตร์การกีฬาและสุขภาพ 

1.1 คำนวณค่าร้อยละของผลรวมถ่วงน้ำหนักของผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจำคณะ 

 ผลรวมถ่วงน้ำหนักของผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจำคณะ 
X 100 

 จำนวนอาจารย์ประจำทั้งหมดของคณะ 
 

1.2 แปลงค่าร้อยละที่คำนวณได้ในข้อ 1 เทียบกับคะแนนเต็ม 5 

  คะแนนที่ได้ = 

 ร้อยละของผลรวมถ่วงน้ำหนักของผลงานทางวิชาการ 
ของอาจารย์ประจำคณะ × 5 

 30 

    
  2. คณะศึกษาศาสตร์และคณะศิลปศาสตร์ 

2.1 คำนวณค่าร้อยละของผลรวมถ่วงน้ำหนักของผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจำคณะ 

 ผลรวมถ่วงน้ำหนักของผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจำคณะ 
X 100  จำนวนอาจารย์ประจำทั้งหมดของคณะ 

 
          2.2.แปลงค่าร้อยละท่ีคำนวณได้ในข้อ 1 เทียบกับคะแนนเต็ม 5 

 คะแนนที่ได้ = 

 ร้อยละของผลรวมถ่วงน้ำหนักของผลงานทางวิชาการ 
ของอาจารย์ประจำคณะ × 5 

 20 

หมายเหตุ  
1. ผลงานทางวิชาการ หมายถึง งานวิจัย ผลงานทางวิชาการในลักษณะอ่ืนผลงานวิชาการรับใช้

สังคม ตารา หนังสือ และบทความทางวิชาการ  
2. ผลงานทางวิชาการต้องไม่เป็นส่วนหนึ่งของการศึกษาเพ่ือรับปริญญา หรือเพ่ือสำเร็จการศึกษา  
3. จำนวนอาจารย์ประจำคณะทั้งหมดให้นับข้อมูล ณ วันที่ 31 พฤษภาคม ของปีการศึกษาท่ีรับ

การประเมิน  
4. จำนวนอาจารย์ประจำให้นับที่ปฏิบัติงานจริง และลาศึกษาต่อ  
5. อาจารย์ประจำที่บรรจุใหม่ไม่ถึง 1 ปี ให้นับ ดังนี้  

1) ระยะเวลาน้อยกว่า 6 เดือน คิดเป็น 0 คน  
2) ระยะเวลา 6 เดือนขึ้นไป แต่ไม่ถึง 9 เดือน คิดเป็น 0.5 คน  
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3) ระยะเวลา 9 เดือนขึ้นไป คิดเป็น 1 คน  
6. การนับจำนวนอาจารย์ประจำ ประเภทสัญญาจ้าง ให้นับเฉพาะอาจารย์ที่มีสัญญาจ้าง

ระยะเวลาการปฏิบัติงานตั้งแต่ 9 เดือนขึ้นไป  
7. อาจารย์ประจำหนึ่งคนสามารถมีผลงานทางวิชาการได้มากกว่าหนึ่งรายการ  
8. การตีพิมพ์กรณีในวารสารคร่อมปีงบประมาณ เช่น ตีพิมพ์วารสารเดือน กันยายน 2563-

ธันวาคม 2563 ให้นับในปีงบประมาณใดงบประมาณหนึ่งคือ จะนับปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 หรือ พ.ศ. 
2564 ก็ได้นับได้ครั้งเดียว  

9. ผลงานของนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาท่ีอาจารย์เป็นที่ปรึกษาไม่สามารถนำมานับได้ 
 
 

ผลการดำเนินงาน  

ตารางท่ี 2.1-1 ผลรวมถ่วงน้ำหนักของผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจำคณะ   

ที ่ ระดับคุณภาพของผลงานวิชาการ 
ค่า

น้ำหนัก 

ผลการดำเนินงาน 
จำนวนเร่ือง/

ชิ้นงาน 
ผลถ่วง
น้ำหนัก 

1 
บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจาก
การประชุมวิชาการระดับชาต ิ

0.20 0 0 

2 

บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจาก
การประชุมวิชาการระดับนานาชาติ หรือในวารสารทางวิชาการระดบัชาติที่ไม่
อยู่ในฐานข้อมูล ตามประกาศ ก.พ.อ. หรือระเบยีบคณะกรรมการการ
อุดมศึกษาว่าด้วย หลักเกณฑ์การพิจารณาวารสารทางวิชาการสำหรับการ
เผยแพรผ่ลงานทางวิชาการ  แตส่ถาบันนำเสนอสภาสถาบันอนุมัติและจัดทำ
เป็นประกาศให้ทราบเป็นการทั่วไป และแจ้งให ้กพอ./กกอ.ทราบ
ภายใน 30 วันนับแต่วันท่ีออกประกาศ 

0.40 0 0 

3 ผลงานท่ีได้รับการจดอนสุิทธิบัตร 0.40 0 0 

4 
บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในวารสารทางวิชาการ
ที่ปรากฏในฐานข้อมูล TCI กลุ่มที ่2  

0.60 2 1.20 

5 

บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในวารสารทาง
วิชาการระดับนานาชาติที่ไม่อยู่ในฐานข้อมูล ตามประกาศ ก.พ.อ. หรือ
ระเบียบคณะกรรมการการอุดมศึกษาว่าด้วย หลักเกณฑ์การพิจารณา
วารสารทางวิชาการสำหรับการเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ  พ.ศ.2556   
แต่สถาบันนำเสนอสภาสถาบันอนุมัติและจัดทำเป็นประกาศให้ทราบเป็น
การทั่วไป และแจ้งให้ กพอ./กกอ.ทราบภายใน 30 วันนับแต่วันที่ออก
ประกาศ (ซึ่งไม่อยู่ใน Beall’s list) หรือตีพิมพ์ในวารสารวิชาการที่ปรากฏ
ในฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 1 

0.80 1 0.80 
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ที ่ ระดับคุณภาพของผลงานวิชาการ 
ค่า

น้ำหนัก 

ผลการดำเนินงาน 
จำนวนเร่ือง/

ชิ้นงาน 
ผลถ่วง
น้ำหนัก 

6 

บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในวารสารทางวิชาการ
ระดับนานาชาติที่ปรากฏในฐานข้อมูลระดับนานาชาติตามประกาศ ก.พ.อ. หรือ
ระเบียบคณะกรรมการการอุดมศกึษา ว่าด้วยหลักเกณฑ์การพิจารณาวารสาร
ทางวิชาการสำหรับการเผยแพรผ่ลงานทางวิชาการ พ.ศ.2556  

1.00 0 0 

7 ผลงานได้รับการจดสิทธิบัตร 1.00 0 0 

8 
ผลงานวิชาการรับใช้สังคมที่ได้รับการประเมินผ่านเกณฑ์การขอตำแหน่งทาง
วิชาการแล้ว 

1.00 0 0 

9 ผลงานวิจัยท่ีหน่วยงานหรือองค์กรระดับชาติว่าจ้างให้ดำเนินการ 1.00 0 0 
10 ผลงานค้นพบพันธุ์พืช พันธุ์สัตว์ ที่ค้นพบใหม่และไดร้ับการจดทะเบยีน 1.00 0 0 

11 
ตำราหรือหนังสือหรืองานแปลที่ได้รับการประเมินผา่นเกณฑ์การขอตำแหน่ง
ทางวิชาการแล้ว 

1.00 0 0 

12 
ตำราหรือหนังสือหรืองานแปลที่ผา่นการพิจารณาตามหลักเกณฑ์การประเมิน
ตำแหน่งทางวิชาการ แต่ไมไ่ด้นำมาขอรับการประเมินตำแหน่งทางวิชาการ 

1.00 0 0 

รวม   4 2.00 
 
ตารางท่ี 2.1-2 ผลงานวิชาการของอาจารย์ประจำคณะ   

ที ่ ข้อมูลพื้นฐาน 
ผลการดำเนินงาน 

จำนวนเรื่อง/
ชิ้นงาน 

ผลถ่วงน้ำหนัก 

1 
ผลงานทางวิชาการและผลรวมถ่วงน้ำหนักของผลงาน
ทางวิชาการของอาจารย์ประจำคณะทั้งหมด  

3  2.00 

2 จำนวนอาจารย์ประจำคณะทั้งหมด   23 

3 
ร้อยละของผลรวมถ่วงน้ำหนักของผลงานทางวิชาการ
ของอาจารย์ประจำคณะ x100/ =  

8.70 

4 
คะแนนที่ได้ = *5/ร้อยละท่ีได้คะแนนเต็ม 5 ของ
แต่ละคณะ (20) 

2.17 

ผลการประเมินตนเอง: 
เป้าหมาย ผลการดำเนินงาน คะแนนการประเมินตนเอง การบรรลุเป้าหมาย 

3.00 2.17 2.17 ไม่บรรลุ 
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รายการเอกสารอ้างอิง 
รหัสเอกสาร ชื่อเอกสาร 

2.1-คณะ-1-(SPB-edu) แบบรายงานสรุปจำนวนอาจารย์ประจำคณะ ประจำปีการศึกษา 2565 
คณะศึกษาศาสตร์ วิทยาเขตสุพรรณบุรี 

2.1-คณะ-2-(SPB-edu) แบบรายงานสรุปจำนวนผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจำคณะ  
2.1-คณะ-3-(SPB-edu) เพ่ิมพร บุพพวงษ์, สมชาย ประเสริฐศรี, นัยนา บุพพวงษ,์ วรันธร เฉลิม

โฉม, ปิติโชค จันทร์หนองไทร, กษมา สุขุมาลจันทร์. (2565). การบริหาร
แบบมีส่วนร่วมที่ส่งผลต่อประสิทธิภาพการพัฒนาการศึกษา คณะ
ศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ. วารสารสังคมศาสตร์วิจัย. 
13(1), 53-70.  

2.1-คณะ-4-(SPB-edu) พัชรี ทองคำพานิช และฉัตรกูล ปานอุทัย. (2565). การสร้างอุปกรณ์และ
โปรแกรมการฝึกสมาธิแบบเคลื่อนที่ ที่ส่งผลต่อความสามารถในการยิงปืน. 
วารสารวิชาการ มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ, 14(3), 39-56. 

2.1-คณะ-5-(SPB-edu) กาญจนา ดิษฐบรรจง และอำนวย บุญเส็ง. (2565). การพัฒนาสื่อวีดิทัศน์
ทักษะการวิ่งระยะสั้น สำหรับนักศึกษามหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ. 
วารสารคณะพลศึกษา มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ. 25(1). 44-55. 

 
ตัวบ่งชี้ 2.2  ผลงานวิจัยและนวัตกรรมที่นำไปใช้ประโยชน์ของอาจารย์ประจำคณะ 
ชนิดตัวบ่งชี ้ ผลลัพธ์ 
ปีการเก็บข้อมูล ปีงบประมาณ 
 

ผู้รับผิดชอบ ชื่อ-สกุล E-mail หมายเลขโทรศัพท์ 
ผู้กำกับติดตาม ผศ.ดร.นภากร บุญเส็ง napakorn9@hotmail.com 083-1346483 
ผู้เก็บรวบรวมข้อมูล ดร.ปรีดาภรณ์ ดวงใจดี preedaphorm@hotmail.com 081-2991612 

เกณฑ์การประเมิน 
โดยการแปลงค่าร้อยละของจำนวนผลงานวิจัยและนวัตกรรมที่นำไปใช้ประโยชน์ ของอาจารย์

ประจำคณะ เป็นคะแนนระหว่าง 0 – 5 กำหนดให้เป็นคะแนนเต็ม 5 = ร้อยละ 80 ขึ้นไป 
สูตรการคำนวณ 

1. คำนวณค่าร้อยละของจำนวนผลงานวิจัยและนวัตกรรมที่นำไปใช้ประโยชน์ของ 
อาจารย์ประจำคณะ 

 จำนวนผลงานวิจัยและนวัตกรรมที่นำไปใช้ประโยชน์ของอาจารย์ประจำคณะ 
× 100 

 จำนวนผลงานวิจัยและนวตักรรมทั้งหมดของคณะ 
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2. แปลงค่าร้อยละที่คำนวณได้ในข้อ 1 เทียบกับคะแนนเต็ม 5 

คะแนนท่ีได ้ = 
 ร้อยละของจำนวนผลงานวิจัยและนวัตกรรมที่นำไปใช้ประโยชน์  

ของอาจารย์ประจำคณะ X 5 

 80 

 
 
หมายเหตุ  

1. จำนวนผลงานวิจัยและนวตักรรมที่นำไปใช้ประโยชน์ของอาจารย์ประจำคณะ ให้นับจาก
ผลงานวิจัย หรือนวัตกรรมของอาจารย์ประจำคณะที่นำไปใช้ประโยชน์ในปีงบประมาณท่ีตรงกับปี
การศึกษาท่ีรับประเมิน  

2. จำนวนผลงานวิจัยและนวตักรรมทั้งหมดของอาจารย์ประจำคณะให้นับจากผลงานวิจัยหรือ 
นวัตกรรมทั้งหมดของอาจารย์ประจำคณะที่ได้รับจัดสรรงบประมาณในปีงบประมาณก่อนปีที่รับการ
ประเมิน 1 ปี เช่น รับการประเมินในปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ใช้ผลงานวิจัย หรือนวัตกรรมทั้งหมดที่
ได้รับจัดสรรงบประมาณในปี พ.ศ. 2563 ทั้งจากแหล่งทุนภายในและภายนอก และทุนส่วนตัว  

3. อาจารย์ประจำคณะ เป็นอาจารย์ประจำที่ปฏิบัติงานจริง ไม่รวมผู้ลาศึกษาต่อเต็มเวลา โดยใช้
ข้อมูล ณ วันที่ 30 กันยายน ของปีงบประมาณท่ีตรงกับปีการศึกษาที่รับการประเมิน  

4. การนับผลงานวิจัยและนวัตกรรมไปใช้ประโยชน์ถ้ามีการนาผลการวิจัย หรือนวัตกรรม 1 
เรื่องไปใช้ ประโยชน์หลายด้าน ให้นับได้ 1 เรื่องเท่านั้น  
 
ผลการดำเนินงาน   

ที ่ ข้อมูลพ้ืนฐาน หน่วยวัด 
ผลการ

ดำเนินงาน 

1 จำนวนผลงานวิจัยและนวัตกรรมทั้งหมดของคณะ  คน 3 

2 
จำนวนผลงานวิจัยและนวัตกรรมของอาจารย์ประจำคณะที่
นำไปใช้ประโยชน์ทั้งหมด  =+++ 

เรื่อง 
1 

 2.1 การใช้ประโยชน์เชิงวิชาการ    เรื่อง 1 

 2.2 การใช้ประโยชน์เชิงนโยบาย  เรื่อง 0 

 2.3 การใช้ประโยชนเชิงชุมชน/ สงัคม เรื่อง 0 

 2.4 ด้านการใช้ประโยชน์เชิงพาณชิย์  เรื่อง 0 

3 
ร้อยละของผลงานวิจัยและนวัตกรรมของอาจารย์ประจำคณะที่
นำไปใช้ประโยชน์ทั้งหมด =/*100 

ร้อยละ 
33.33 

6 คะแนนที่ได้ =*5/80 คะแนน 2.08 
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มาตรฐานที่  3  ผลลัพธ์การบริการวิชาการ 

ผลการประเมินตนเอง                

เป้าหมาย ผลการดำเนินงาน คะแนนการประเมินตนเอง การบรรลุเป้าหมาย 
3 2.08 2.08 ไมบ่รรลุ 

 
รายการเอกสารอ้างอิง 

รหัสเอกสาร ชื่อเอกสาร 
2.2-คณะ-1-(SPB-edu) ประกาศมหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ วิทยาเขตสุพรรณบุรี เรื่องผลการ

พิจารณาการให้ทุนสนับสนุนการวิจัยแก่คณาจารย์ ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ.2565 

2.2-คณะ-2-(SPB-edu) หนังสือรับรองการนำรายงานวิจัยไปใช้ประโยชน์ ลงวันที่ 30 กันยายน 
2565  

 
 
 
 
ตัวบ่งชี้ท่ี 3.1  ผู้รับบริการทางวิชาการ 
ชนิดตัวบ่งชี้ ผลลัพธ์  
ปีการเก็บข้อมูล ปีงบประมาณ  

ผู้รับผิดชอบ ชื่อ-สกุล E-mail หมายเลขโทรศัพท์ 
ผู้กำกับติดตาม ผศ.ดร.นภากร บุญเส็ง napakorn9@hotmail.com 083-1346483 
ผู้เก็บรวบรวมข้อมูล นายสานิตย์ เอ่ียมผู้ช่วย Sanit12032526@gmail.com  062-8195659 

 
เกณฑ์การประเมิน 
  โดยการแปลงค่าร้อยละของจำนวนผู ้รับบริการทางวิชาการทั้งหมดของคณะ เป็นคะแนน
ระหว่าง 0 – 5 กำหนดให้เป็นคะแนนเต็ม 5 = ร้อยละ 90 ขึ้นไป 
 
สูตรการคำนวณ  

   1. คำนวณค่าร้อยละของจำนวนผู้รับบริการทางวิชาการท้ังหมดของคณะ  

 
                           27,390  

x 100 
10,800  
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  2. แปลงค่าร้อยละที่คำนวณได้ในข้อ 1 เทียบกับคะแนนเต็ม 5 

คะแนนที่ได้ =  
 253.61  

x 5 
90  

 
 
 
หมายเหตุ  

1. การนับจำนวนผู้รับบริการวิชาการให้นับตามปงีบประมาณที่ตรงกับปีการศึกษาทีร่ับการประเมินและ
นับซ้ำได้  

2. การบริการวิชาการตามความเชี่ยวชาญของบุคลากรภาย ที่ไม่ได้กำหนดไว้ในคำอธิบายตามความ
เชี่ยวชาญของคณะ สามารถดำเนินการได้ทุกสาขาวิชาชีพ และให้นับผู้รับบริการทางวิชาการ ที่ คณะของผู้
ให้บริการทางวิชาการสังกัดอยู่ เช่น อาจารย์ผู ้สอนภาษาอังกฤษ อบรมให้ความรู้ด้านภาษาอังกฤษให้นับ
ผู้รับบริการทางวิชาการ ในคณะศิลปศาสตร์  
 
ผลการดำเนินงาน  
ตารางท่ี 3.1-1 รายงานสรุปจำนวนผู้รับบริการทางวิชาการ 

ที ่ เดือน จำนวนผู้รับบริการ  (คน) หมายเหตุ 

1 ตุลาคม 2564 -  
2 พฤศจิกายน 2564 -  
3 ธันวาคม 2564 300  
4 มกราคม 2565 -  
5 กุมภาพันธ์ 2565 -  
6 มีนาคม 2565 -  
7 เมษายน 2565 -  
8 พฤษภาคม 2565 -  
9 มิถุนายน 2565 400  
10 กรกฎาคม 2565 1,440  
11 สิงหาคม 2565 23,290  
12 กันยายน 2565 1,960  

รวม 27,390  
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มาตรฐานที่  4   ผลลัพธ์ศิลปวัฒนธรรมและความเป็นไทยด้านการละเล่นพื้นบ้านและกีฬาไทย 

 

ตารางท่ี 3.1-2 ผลการดำเนินงาน 

ที ่ ข้อมูลพื้นฐาน หน่วยวัด 
ผลการ

ดำเนินงาน 

1 
เป้าหมายจำนวนผู ้ร ับบริการทางวิชาการ ระดับคณะใน 
วิทยาเขต  

คน 10,800   

2 จำนวนผู้รับบริการทางวิชาการทั้งหมดของคณะ คน 27,390 

3 
ร้อยละของผู้รับบริการทางวิชาการท้ังหมดของคณะ  
=/*100 

 คน 
253.61 

4 คะแนนที่ได้ = *5/90 คะแนน 14.09 
 

ผลการประเมินตนเอง                

เป้าหมาย ผลการดำเนินงาน คะแนนการประเมินตนเอง การบรรลุเป้าหมาย 
5 14.09 5 บรรลุ 

 

รายการเอกสารอ้างอิง 

รหัสเอกสาร ชื่อเอกสาร 
3.1-คณะ-1-(SPB-edu) QA-F 3.1-1 แบบสรุปจำนวนผู้รับบริการทางวิชาการ คณะศึกษาศาสตร์ 

แบบ บช.01 
3.1-คณะ-2-(SPB-edu) QA-F 3.1-2 แบบสรุปจำนวนผู้รับบริการทางวิชาการ คณะศึกษาศาสตร์ 

แบบ บช.02 
 
      
 
 
ตัวบ่งชี้ท่ี 4.1  การละเล่นพื้นบ้านและกีฬาไทยที่ได้รับการฟ้ืนฟู อนุรักษ์ เผยแพร่ หรือวิจัย 
ชนิดตัวบ่งชี้ ผลลัพธ์  
ปีการเก็บข้อมูล    ปีงบประมาณ (1 ตุลาคม 2564 - 30 กันยายน 2565) 

ผู้รับผิดชอบ ชื่อ-สกุล E-mail หมายเลขโทรศัพท์ 
ผู้กำกับติดตาม ผศ.ดร.นภากร บุญเส็ง napakorn9@hotmail.com 083-1346483 
ผู้เก็บรวบรวมข้อมูล นางกษมา สุขุมาลจันทร์

นายอาคม รู้วิวัฒนพงษ์ 
kasama_suk@hotmail.com 
Arkom_20@hotmail.com 

085-1528803 
093-3619555 

mailto:Arkom_20@hotmail.com
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เกณฑ์การประเมิน 
       โดยการแปลงค่าร้อยละของจำนวนกิจกรรมการละเล่นพื้นบ้านและกีฬาไทยทั้งหมดของคณะ
เป็นคะแนนระหว่าง 0 – 5 กำหนดให้เป็นคะแนนเต็ม 5 = ร้อยละ 100  
 
สูตรการคำนวณ  

         1. คำนวณค่าร้อยละของกิจกรรมการละเล่นพื้นบ้านและกีฬาไทยทั้งหมดของคณะ  

ร้อยละท่ีได้ =  
    2 

 x 100 
 2 

      
        2. แปลงค่าร้อยละที่คำนวณได้ในข้อ 1 เทียบกับคะแนนเต็ม 5 

คะแนนที่ได้ =  
 100  

x 5 
   100  

                                                  
                                                                   = 5 
หมายเหตุ 

1. การจัดกิจกรรมการละเล่นพื้นบ้านและกีฬาไทย ต้องดำเนินการในรูปแบบใดรูปแบบหนึ่ง
ฟ้ืนฟู อนุรักษ์ เผยแพร่  วิจัย 

2. การวิจัยที่เก่ียวกับกิจกรรมการละเล่นพ้ืนบ้านและกีฬาไทย เป็นรายงานการวิจัยฉบับสมบูรณ์ 
ที่ยังไม่ได้นำไปตีพิมพ์หรือเผยแพร่ก็ได้  

 3. การนับจำนวนกิจกรรมให้นับตามปีงบประมาณท่ีตรงกับปีการศึกษาที่รับการประเมิน 
ผลการดำเนินงาน  
ตารางท่ี 4.1-1 การจัดกิจกรรมการละเล่นพื้นบ้าน และกีฬาไทย 

ที ่ ชื่อกิจกรรม/โครงการ ประเภท
กิจกรรมที่
ดำเนินการ 

ลักษณะการดำเนิน
กิจกรรม 

สถานที่
ดำเนินการ 
(จังหวัด) 

จำนวน
ผู้เข้าร่วม
กิจกรรม/
โครงการ 

(คน) 

หมาย
เหตุ 

การละ 
เล่น

พื้นบ้า
น 

กีฬ
า

ไทย 

การ
ฟื้น
ฟู 

การ
อนุ 
รัก
ษ์ 

การ
เผย 
แพร่ 

การ
วิจัย 

1 โครงการส่งเสริมและ
สนับสนุนการฟื้นฟู 
อนุรักษ์และเผยแพร่

√ - - - √ - สุพรรณบุรี 150  
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ศิลปวัฒนธรรม 
การละเล่นพื้นบ้าน
และกีฬาไทย  
กิจกรรมการละเล่น
พ้ืนบ้าน วิ่งกระสอบ 
ณ สนามเทนนิส 
มหาวิทยาลัยการกีฬา
แห่งชาติ วิทยาเขต
สุพรรณบุร ีเมื่อวันที่ 
20 มีนาคม 2565 

2 โครงการส่งเสริมและ
สนับสนุนการฟื้นฟู 
อนุรักษ์และเผยแพร่
ศิลปวัฒนธรรม 
การละเล่นพื้นบ้าน
และกีฬาไทย  
กิจกรรมกีฬาไทย 
วิ่งวัวคน 
ณ สนามเทนนิส 
มหาวิทยาลัยการกีฬา
แห่งชาติ วิทยาเขต
สุพรรณบุร ีเมื่อวันที่ 
20 มีนาคม 2565 

- √ - - √ - สุพรรณบุรี 150  

 

ที่ 4.1-2 ผลการดำเนินงาน 

ที ่ ข้อมูลพ้ืนฐาน หน่วยวัด 
ผลการ

ดำเนินงาน 

1 
เป้าหมายจำนวนกิจกรรมการละเล่นพื ้นบ้านและกีฬาไทย 
ระดับคณะในวิทยาเขต  

กิจกรรม 2 

2 
จำนวนกิจกรรมการละเล่นพ้ืนบ้านและกีฬาไทย ทั้งหมดของ
คณะ  

กิจกรรม 
2 
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ที ่ ข้อมูลพ้ืนฐาน หน่วยวัด 
ผลการ

ดำเนินงาน 

3 
ร้อยละของกิจกรรมการละเล่นพื้นบ้านและกีฬาไทย ทั้งหมดของ
คณะ =/*100 

ร้อยละ 
100 

4 คะแนนที่ได้ =*5/100 คะแนน 5 

 

ผลการประเมินตนเอง                

เป้าหมาย ผลการดำเนินงาน คะแนนการประเมินตนเอง การบรรลุเป้าหมาย 
3 5 5 บรรลุ 

 

รายการเอกสารอ้างอิง 

รหัสเอกสาร ชื่อเอกสาร 
4.1-คณะ-1-(SPB-edu) โครงการส่งเสริมและสนับสนุนการฟื้นฟู อนุรักษ์และเผยแพร่

ศิลปวัฒนธรรม การละเล่นพื้นบ้านและกีฬาไทย 
-การละเล่นพื้นบ้าน “วิ่งกระสอบ” 
-กีฬาไทย “วิ่งวัวคน” 

4.1-คณะ-2-(SPB-edu) รายงานโครงการส่งเสริมและสนับสนุนการฟื้นฟู อนุรักษ์และเผยแพร่
ศิลปวัฒนธรรม การละเล่นพื้นบ้านและกีฬาไทย 
-การละเล่นพื้นบ้าน “วิ่งกระสอบ” 
-กีฬาไทย “วิ่งวัวคน” 
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มาตรฐานที่  5 การบริหารจัดการ 

 

 
 
ตัวบ่งชี้ท่ี 5.1 กระบวนการพัฒนาผู้เรียนแบบบูรณาการ 
ชนิดตัวบ่งชี้ กระบวนการ 
ปีการเก็บข้อมูล  ปีการศึกษา 
 ผู้รับผิดชอบ ชื่อ-สกุล E-mail หมายเลขโทรศัพท์ 
ผู้กำกับติดตาม ผศ.ดร.นภากร บุญเส็ง napakorn9@hotmail.com 083-1346483 
ผู้เก็บรวบรวมข้อมูล นายกิตติกานต์ นภากร Ktkn.tnsuspb@gmail.com 090-9713402 

 
เกณฑ์การประเมิน 

 

 
ผลการดำเนินงาน 

เกณฑ์มาตรฐานข้อที่ ผลการดำเนินงาน เอกสารอ้างอิง 
1. มีการกำหนดนโยบายการ
พัฒนาผู้เรียนแบบบูรณาการ 

      ในป ี ก า รศ ึ กษ า  256 5 คณะ
ศ ึกษาศาสตร ์ ได ้ม ีการประช ุมกับ
คณะกรรมการผู ้รับผิดชอบหลักสูตร 
เพื ่อกำหนดนโยบายด้านการพัฒนา
ผู ้ เร ียนแบบบูรณาการ  เพื ่อใช ้เป็น
แนวทางในการส่งเสริมให้มีการจัดการ
เร ียนการสอนแบบบ ูรณาการและ
พ ัฒนาน ั กศ ึ กษ า ให ้ เ ป ็ น ไปตาม
มาตรฐานการศ ึกษาของชาติ  การ
พัฒนาผู้เรียนแบบบูรณาการ โดยมีการ
จัดการเรียนการสอนในรายวิชาที ่มี
การบูรณาการใน 3 ด้าน ประกอบด้วย 
ด้านการวิจัยและนวัตกรรม ด้านการ
บร ิการว ิชาการแก่ส ังคม  และด้าน
ศิลปวัฒนธรรมและความเป็นไทย 

5.1-1-คณะ-1-(SPB-edu) 
ประกาศนโยบายด้านการพัฒนา
ผู้เรียนแบบบูรณาการ  

1 คะแนน 2 คะแนน 3 คะแนน 4 คะแนน 5 คะแนน 
มีการดำเนินการ  

1 ข้อ 
มีการดำเนินการ 

 2 ข้อ 
มีการดำเนินการ  

3 - 4 ข้อ 
มีการดำเนินการ 

 5 ข้อ 
มีการดำเนินการ 

 6 ข้อ 
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เกณฑ์มาตรฐานข้อที่ ผลการดำเนินงาน เอกสารอ้างอิง 
2.มีระบบและกลไกการพัฒนา
ผู้เรียนแบบบูรณาการ 

         คณะศ ึกษาศาสตร ์ ร ่ วมกับ
คณะกรรมการผู ้รับผิดชอบหลักสูตร 
ทบทวนระบบและกลไกการดำเนินการ
จัดการเรียนการสอนพัฒนาผู้เรียนแบบ
บูรณาการ ในปีการศึกษา 2565 และ
นำมาปรับปรุงกระบวนการ                
     ในปีการศึกษา 2565 ซึ่งสามารถ
สรุประบบและกลไกการพัฒนาผู้เรียน
แบบบูรณาการได้ ดังนี้ 
     1. อาจารย์ผู ้ร ับผิดชอบหลักสูตร
ประชุมร่วมกัน เพื่อกำหนดแนวทางใน
การ จัดการเร ียนการสอนในระดับ
ปริญญาตรี ที่มีการบูรณาการกับการ
วิจัย การบริการวิชาการทางสังคมและ
การทำนุบำรุงศิลปะและวัฒนธรรม 
     2. หลักสูตรร่วมกับคณะและฝ่าย
วิชาการคณะนำข้อมูลที่ได้มาประชุม
ร่วมกัน เพื ่อกำหนดแนวทางในการ
จัดการจัดการเรียนการสอนในระดับ
ปริญญาตรีที่มี การบูรณาการกับการ
วิจัย การบริการวิชาการทางสังคมและ
การทำนุบำรุงศิลปะและวัฒนธรรม  
    3. อาจารย์ผู ้ร ับผิดชอบหลักสูตร
และผู้สอนประชุมร่วมกัน เพื่อกำหนด
รายวิชาที ่จะมีการบูรณาการกับการ
วิจัย การบริการวิชาการทางสังคมและ
การทำนุบำรุงศิลปะและวัฒนธรรม                                                                    
   4. กำหนดรายวิชาที ่มีการจัดการ
เรียนการสอนในระดับปริญญาตรีที่มี
การบูรณาการกับการวิจัย การบริการ

5.1-2-คณะ-1-(SPB-edu) 
ระบบและกลไกการดำเนินการ
พัฒนาผู้เรียนแบบบูรณาการกับ
การวิจัย บริการวิชาการทาง
สังคม และการทำนุบำรุงศิลปะ
และวัฒนธรรม ในปีการศึกษา 
2565 
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เกณฑ์มาตรฐานข้อที่ ผลการดำเนินงาน เอกสารอ้างอิง 
วิชาการทางสังคมและการทำนุบำรุง
ศิลปะและวัฒนธรรม 
    5. อาจารย์ผู ้ร ับผิดชอบหลักสูตร
ก ำ ห น ด ใ ห ้ อ า จ า ร ย ์ ผ ู ้ ส อ น ท ำ
รายละเอียดของ รายวิชา มคอ.3 และ 
ม ค อ .5 โ ด ย ส อ ด แ ท ร ก ก า ร น ำ
กระบวนการการบูรณาการกับการวิจัย 
การบริการวิชาการทางสังคม และการ
ทำนุบำรุงศิลปะและวัฒนธรรม เข้ามา
มีส่วนร่วมในการจัดการเรียนการสอน 
โดยทั้ง 3 ประเด็นจะต้องส่งผลต่อการ
เรียนรู้ของนักศึกษา 
     6. ดำเนินการจัดการเรียนการสอน
ในระดับปริญญาตรีที่มีการบูรณาการ
กับการวิจัย การบริการวิชาการทาง
สังคมและการทำนุบำรุงศิลปะและ
วัฒนธรรม 
    7. ประเมินผลการจัดการเรียนการ
สอนในระดับปริญญาตรีที่มีการบูรณา
การกับการวิจัย การบริการวิชาการ
ทางสังคมและการทำนุบำรุงศิลปะและ
วัฒนธรรม 
     8.รายงานผลการจัดการเรียนการ
สอนในระดับปริญญาตรีที่มีการบูรณา
การกับการวิจัย การบริการวิชาการ
ทางสังคมและการทำนุบำรุงศิลปะและ
วัฒนธรรม 
     9. นำผลการประเมินไปปรับปรุง
การจ ัดการเร ียนการสอนในระดับ
ปริญญาตรีที ่มีการบูรณาการกับการ
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เกณฑ์มาตรฐานข้อที่ ผลการดำเนินงาน เอกสารอ้างอิง 
วิจัย การบริการวิชาการทางสังคมและ
การทำนุบำรุงศิลปะและ วัฒนธรรม 

3.มีแผนการพัฒนาผู้เรียนแบบ
บูรณาการ 

     ส ำห ร ั บ  ป ี ก า ร ศ ึ กษ า  2 56 5 
หล ักส ูตรได ้ม ีการกำหนดแผนการ
พัฒนาผู ้เรียนแบบบูรณาการกับการ 
การวิจัย และการบริการวิชาการทาง
ส ั งคม และทำน ุบำร ุ งศ ิ ลปะและ
วัฒนธรรม พบว่า ในปีการศึกษา 2565 
หลักสูตรได้มีการจัดการเรียนการสอน
ที่มีการบูรณาการ ทั้งหมด 3 วิชา  
โดยครอบคลุมกับ การวิจัย การบริการ
วิชาการทางสังคมและการทำนุบำรุง
ศิลปะและวัฒนธรรม ดังนี้ 
1 .  กา รบ ู รณาการกา รว ิ จ ั ย ห รื อ
นวัตกรรมกับการเรียนการสอน 
- รายวิชากลวิธีการฝึกกีฬาฟุตบอล 
2. การบูรณาการการบริการวิชาการ
กับการเรียนการสอน 
- รายวิชาทักษะและการสอนกีฬาฟุต
ซอล 
3.การบูรณาการทำนุบำรุงศิลปะและ
วัฒนธรรมกับการเรียนการสอน 
- รายวิชาภาษาและการสื่อสารสำหรับ
คร ู

แผนการพัฒนาผู้เรียนแบบ
บูรณาการกับการวิจัย บริการ
วิชาการทางสังคม และการทำนุ
บำรุงศิลปะและวัฒนธรรม  
-รายงานรายละเอียดของ
รายวิชา (มคอ.3 และ มคอ.5)  
 รายวิชากลวิธีการฝึกกีฬา
ฟุตบอล 
-รายงานรายละเอียดของ
รายวิชา (มคอ.3 และ มคอ.5)  
รายวิชาทักษะและการสอนกีฬา
ฟุตซอล 
-รายงานรายละเอียดของราย
(มคอ.3 และมคอ.5)  
รายวิชาภาษาและการสื่อสาร
สำหรับครู 

4.มีการดำเนินงานตามแผน    หลักสูตรได้ม ีการดำเนินการตาม
ระบบและกลไก และยังดำเนินการตาม
แผนการพัฒนาผู้เรียนแบบบูรณาการ
กับการวิจัย และการบริการวิชาการแก่
ส ังคมและการทำนุบำรุงศิลปะและ
ว ัฒนธรรม  พบว ่า ในป ีการศ ึกษา 
2565 หลักสูตรได้มีการจัดการเรียน

5.1-4-คณะ-1-(SPB-edu) 
รายงานการประชุมอาจารย์
ผู้รับผิดชอบหลักสูตร  
เมื่อวันที่ 13 กรกฎาคม 2565 
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เกณฑ์มาตรฐานข้อที่ ผลการดำเนินงาน เอกสารอ้างอิง 
การสอนที่มีการบูรณาการ ทั้งหมด 3 
วิชา โดยครอบคลุมกับ 
1.การบูรณาการการวิจัยหรือนวัตกรรม
กับการเรียนการสอน 
2. การบูรณาการการบริการวิชาการ
กับการเรียนการสอน 
3.การบูรณาการทำนุบำรุงศิลปะและ
วัฒนธรรมกับการเรียนการสอน 

5.มีการติดตาม  และรายงาน
ผลการดำเนินงานตามแผน 

คณะศึกษาศาสตร์ ได้ร่วมประชุมกับ
หลักสูตร เพื่อติดตาม  และรายงานผล
การดำเนินงานตามแผนการพัฒนา
ผู้เรียนแบบบูรณาการกับ การวิจัย การ
บริการวิชาการทางสังคม การทำนุ
บำรุงศิลปะและวัฒนธรรม พบว่า 
 1. รายวิชากลวิธีการฝึกกีฬาฟุตบอลมี
การบูรณาการกับการว ิจ ัย ในภาค
ปลาย ปีการศึกษา 2565 เป็นการเรียน
การสอนแบบปกติ ในหัวข้อการพัฒนา
นวัตกรรมเครื่องมือ/รูปแบบ/โปรแกรม
การฝึกซ้อมกีฬาฟุตบอล แล้วนำเสนอ
ผลงานในคาบเรียน ระหว่างวันที่ 2-11 
กุมภาพันธ์ 2566 ณ มหาวิทยาลัยการ
กีฬาแห่งชาติ วิทยาเขตสุพรรณบุรี   
  2. รายวิชาทักษะและการสอนกีฬา
ฟุตซอล ม ีการการบ ูรณาการ การ
บร ิการว ิ ชาการทางสั งคม พบว่ า 
อาจารย ์ของมหาวิทยาล ัยการกีฬา
แห่งชาติ ได้รับเชิญให้เป็นวิทยากรจัด
ก ิจกรรมก ีฬาฟุตซอล ในโครงการ
พัฒนาบ ุคลากรและนักศ ึกษาด้าน
กิจกรรมกีฬาและสร้างเสริมสุขภาพ 

5.1-5-คณะ-1-(SPB-edu) 
รายงานการประชุมอาจารย์
ผู้รับผิดชอบหลักสูตร ครั้งที่ 2  
เมื่อวันที่ 11 พฤศจิกายน 2565 
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เกณฑ์มาตรฐานข้อที่ ผลการดำเนินงาน เอกสารอ้างอิง 
วิทยาลัยเครือข่ายภาคกลาง สถาบัน
พระบรมราชชนก จำนวน 17 วิทยาลัย 
ระหว่างวันที่ 31 มีนาคม – 1 เมษายน 
2566   
3. รายวิชาภาษาและการสื่อสารสำหรับ
ครู มีการบูรณาการการเรียนการสอน
กับการทำนุบำรุงศิลปะและวัฒนธรรม 
พบว่า นักศึกษาสามารถนำความรู้ที่ได้
ไปประยุกต์ในการสื่อสารทั้งภาษาไทย
และภาษาอังกฤษในการสอน รวมถึง
ภาษากายและภาษาที่ใช้ในการเป็นสื่อ
เทคโนโลยีในการเรียนการสอน ได้แก่ 
การฝึกใช้ภาษาทางการในการกล่าว
ต้อนรับคณะแขกบ้านแขกเมืองที ่เข้า
ชมงานอนุสรณ์ดอนเจดีย์  
   ในส่วนการปรับปรุงกระบวนการ
จัดการเรียนการสอนในระดับปริญญา
ตรีที่มีการบูรณาการกับการวิจัย การ
บริการวิชาการทางสังคมและการทำนุ
บำรุงศิลปะและวัฒนธรรมว่า หลักสูตร
ควรมีการวิเคราะห์และจัดทำระยะยาว
ในการจัดการเรียนการสอนในระดับ
ปริญญาตรี เพื่อให้การดำเนินงานและ
ก า ร จ ั ด ก า ร เ ร ี ย น ก า ร ส อ น มี
ประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 
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เกณฑ์มาตรฐานข้อที่ ผลการดำเนินงาน เอกสารอ้างอิง 
6.มีการนำผลการดำเนินงานไป
วางแผนพัฒนาการดำเนินงาน
ต่อไป 

จากรายงานผลการดำเนินงานตามแผน 
พบว่า หลักสูตรควรมีการวิเคราะห์และ
จัดทำแผนระยะยาวในการจัดการเรียน
การสอนในระดับปริญญาตรีที่มีการบูร
ณาการกับการวิจัย การบริการวิชาการ
ทางสังคมและการทำนุบำรุงศิลปะและ
วัฒนธรรม เพื่อให้การดำเนินงานและ
การจัดการเรียนการสอนมีประสิทธิ
มากยิ่งขึ้น ซึ่งมีรายละเอียดดังนี้ 
1. จัดทำแผนให้มีการบูรณาการตลอด
ปีการศึกษา 2566 
2. จัดทำฐานข้อมูลเก็บรวบงานบริการ
วิชาการตลอดปีการศึกษา 2566 ใน
กลุ ่มรายวิชากลวิธ ีการฝึกกีฬาและ
ทักษะและการสอน 
3. กำหนดรายวิชาที่จัดทำการบูรณา
การกับการวิจัย 
4. พัฒนานักศึกษาให้มีทักษะทางด้าน
ภาษาและการส ื ่อสารสำหร ับครู โดย
ประยุกต์ใช้ภาษาและแสดงออกมาเป็น
วัฒนธรรมของไทย   เพื่อนำไปเผยแพร่
ด้านการทำนุบำรุงศิลปและวัฒนธรรม
ไทยกับการนำไปใช้ในการจัดเรียนการ
สอนในสถานศึกษาต่อไป 

5.1-6-คณะ-1-(SPB-edu) 
รายงานการประชุมอาจารย์
ผู้รับผิดชอบหลักสูตร ครั้งที่ 4  
เมื่อวันที่ 12 พฤษภาคม 2566 
5.1-7-คณะ-1-(SPB-edu) 
แผนการพัฒนาผู้เรียนแบบ
บูรณาการ ปีการศึกษา 2566 

 
 
ผลการประเมินตนเอง 

เป้าหมาย ผลการดำเนินงาน คะแนนการประเมินตนเอง การบรรลุเป้าหมาย 
6 ข้อ 6 ข้อ 5 บรรลุ 
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รายการเอกสารอ้างอิง 

รหัสเอกสาร ชื่อเอกสาร 
5.1-1-คณะ-1-(SPB-edu) ประกาศนโยบายด้านการพัฒนาผู้เรียนแบบบูรณาการ  
5.1-2-คณะ-1-(SPB-edu) 

 
ระบบและกลไกการดำเนินการพัฒนาผู้เรียนแบบบูรณาการกับการวิจัย 
บริการวิชาการทางสังคม และการทำนุบำรุงศิลปะและวัฒนธรรม ในปี
การศึกษา 2565 

5.1-3-คณะ-1-(SPB-edu) 
 

แผนการพัฒนาผู้เรียนแบบบูรณาการกับการวิจัย บริการวิชาการทางสังคม 
และการทำนุบำรุงศิลปะและวัฒนธรรม  
-รายงานรายละเอียดของรายวิชา (มคอ.3 และมคอ.5)  
1. รายวิชากลวิธีการฝึกกีฬาฟุตบอล มีการบูรณาการกับการวิจัย  
2. รายวิชาทักษะและการสอนกีฬาฟุตซอลมีการการบูรณาการ การบริการ
วิชาการทางสังคม  
3. รายวิชาภาษาและการสื่อสารสำหรับครูมีการบูรณาการ การเรียนการสอน
กับการทำนุบำรุงศิลปะและวัฒนธรรม  

5.1-4-คณะ-1-(SPB-edu) 
 

รายงานการประชุมอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร ครั้งที่ 1 
เมื่อวันที่ 13 กรกฎาคม 2565 

5.1-5-คณะ-1-(SPB-edu) รายงานการประชุมอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร ครั้งที่ 2  
เมื่อวันที่ 11 พฤศจิกายน 2565 

5.1-6-คณะ-1-(SPB-edu) รายงานการประชุมอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร ครั้งที่ 4  
เมื่อวันที่ 12 พฤษภาคม 2566 

5.1-7-คณะ-1-(SPB-edu) แผนการพัฒนาผู้เรียนแบบบูรณาการ ปีการศึกษา 2566 
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ตัวบ่งชี้ท่ี 5.2 กิจกรรมนักศึกษาระดับปริญญาตรี 
ชนิดตัวบ่งชี้ กระบวนการ 
ปีการเก็บข้อมูล  ปีการศึกษา 

ผู้รับผิดชอบ ชื่อ-สกุล E-mail หมายเลขโทรศัพท์ 
ผู้กำกับติดตาม ผศ.ดร.นภากร  บุญเส็ง Napakorn9@hotmail.com 083-1346483 
ผู้เก็บรวบรวมข้อมูล นายสานิตย์  เอี่ยมผู้ช่วย tuayai_17@hotmail.co.th 0628195659 

 

เกณฑ์การประเมิน 

 

ผลการดำเนินงาน 
เกณฑ์มาตรฐานข้อที่ ผลการดำเนินงาน เอกสารอ้างอิง 

1. จัดทำแผนการจัดกิจกรรม
พัฒนานักศึกษาในภาพรวมของ
คณะโดยให้นักศึกษามีส่วนร่วม
ในการจัดทำแผนและการจัด
กิจกรรม 
. 

คณะศึกษาศาสตร ์  ได ้วางแผนในการ
ดำเน ินงานในป ีการศ ึกษา 2565 โดย
จ ั ด ก า รป ร ะช ุ ม ก า ร จ ั ดท ำคำ ข อตั้ ง
งบประมาณรายจ่ายประเภทเงินรายได้
ประจำปีงบประมาณ 2565 โดยให้หัวหน้า
งานต ่าง  ๆ ในคณะได ้ประช ุมร ่วมกับ
คณะกรรมการสโมสรน ักศ ึกษาคณะ
ศึกษาศาสตร์ เพื่อให้นักศึกษาได้มีส่วนรว่ม
ในการทบทวน ปรับปรุง และวางแผนใน
การดำเนินงาน ดังนี้ 
     1. ค ณ ะ ฯ  ไ ด ้ แ ต ่ ง ต ั ้ ง อ า จ า ร ย์
ผ ู ้ร ับผ ิดชอบงานกิจการนักศึกษาและ
กิจการพิเศษ คณะศึกษาศาสตร์ ดังนี้ 
  - นายสานิตย์  เอี่ยมผู้ช่วย 
   -  ผู้ช่วยศาสตราจารย์อนุชิตร แท้สูงเนิน 
   - นายอาคม   รู้วิวัฒนพงษ์ 
  - นายนฤเดช วีระสุข 
  เพื ่อจ ัดทำแผนงานโครงการ และวาง
แผนพัฒนางานกิจกรรมนักศึกษาตาม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
5.2-1-คณะ-1-(SPB-edu) 
คำส ั ่ งแต ่ งต ั ้ งบ ุคลากร
ปฏ ิบ ัต ิหน ้ าท ี ่ ร าชการ 
ประจำปี 2565 
 
 
 
 
 

1 คะแนน 2 คะแนน 3 คะแนน 4 คะแนน 5 คะแนน 
มีการดำเนินการ  

1 ข้อ 
มีการดำเนินการ 

 2 ข้อ 
มีการดำเนินการ  

3 - 4 ข้อ 
มีการดำเนินการ 

 5 ข้อ 
มีการดำเนินการ 

 6 ข้อ 
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รายงานการประเมินตนเอง (SAR) ปีการศึกษา 2565  คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาต ิ วทิยาเขตสุพรรณบุร ี

เกณฑ์มาตรฐานข้อที่ ผลการดำเนินงาน เอกสารอ้างอิง 
(แผนการจัดกิจกรรมพัฒนานักศึกษา ) 
สนับสนุนงานสโมสรนักศึกษาและการจัด
กิจกรรมของนักศึกษา และภารกิจอื ่นที่
เกี ่ยวข้องกับกิจการนักศึกษาและกิจการ
พิเศษ 
     2. คณะฯ ได้แต่งตั ้งคณะกรรมการ
สโมสรนักศึกษา คณะศึกษาศาสตร์ เพื่อให้
เป็นผู ้นำนักศึกษาของคณะฯ ในการจัด
ก ิจกรรมน ักศ ึกษา และเป ็นต ัวแทน
นักศึกษาในการร ่วมจ ัดทำแผนการจัด
กิจกรรมพัฒนานักศึกษา 
     3. คณะฯ ได้ให้ตัวแทนสโมสรนักศึกษา 
จำนวน 2 คน ได้แก่  
        -นายชัยศิลป์ ศาสตราบุตร ตำแหน่ง
ประธานสโมสรนักศึกษา  
        -นายอน ุช ิต นามบ ุตร ตำแหน่ง 
เลขานุการสโมสรนักศึกษา  
เข้าร่วมประชุมการจัดทำคำขอตั้ง
งบประมาณรายจ่ายประเภทเงินรายได้
ประจำปีงบประมาณ 2565  ณ ห้อง
ประชุมคณะศึกษาศาสตร์ เพ่ือแสดงความ
คิดเห็นในที่ประชุมเก่ียวกับผลการ
ดำเนินงานในปีการศึกษาท่ีผ่านมา(2563) 
และให้ข้อเสนอแนะในการจัดกิจกรรมหรือ
โครงการเกี่ยวกับการพัฒนานักศึกษาให้
เป็นไปตามมาตรฐานผลการเรียนรู้ตาม
กรอบมาตรฐานคุณวุฒิแห่งชาติ 6 ประการ 
เพ่ือปรับปรุงแผนการจัดกิจกรรมพัฒนา
นักศึกษา ในปีการศึกษา 2565 

 
 
 
 
 
 
5.2-1-คณะ-2-(SPB-edu) 
คำสั่งแต่งตั้ง
คณะกรรมการสโมสร
นักศึกษา คณะ
ศึกษาศาสตร์ ประจำปี 
2565 
 
5.2-1-คณะ-3-(SPB-edu) 
รายงานการประชุมการ
จัดทำคำขอตั้งงบประมาณ
รายจ่ายประเภทเงินรายได้
ประจำปีงบประมาณ 
2565 คณะศึกษาศาสตร์  
5.2-1-คณะ-4-(SPB-edu) 
ผลการประเมิน
ความสำเร็จการจัด
กิจกรรมพัฒนานักศึกษา 
ปีการศึกษา 2565 
5.2-1-คณะ-5-(SPB-edu) 
-แผนการจัดกิจกรรม
พัฒนานักศึกษา ประจำปี
การศึกษา 2565 
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รายงานการประเมินตนเอง (SAR) ปีการศึกษา 2565  คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาต ิ วทิยาเขตสุพรรณบุร ี

เกณฑ์มาตรฐานข้อที่ ผลการดำเนินงาน เอกสารอ้างอิง 
2. แผนการจัดกิจกรรมพัฒนา
นักศึกษา ให้ดำเนินกิจกรรมที่
ส ่งเสร ิมค ุณลักษณะบัณฑิต
ครอบคล ุมตามผลล ัพธ ์การ
เร ียนร ู ้ของหลักส ูตรที ่คณะ
รับผิดชอบ 
 

คณะศึกษาศาสตร์ ได้กำหนดให้ดำเนิน
กิจกรรม จำนวน 4 กิจกรรมมีวัตถุประสงค์
เพ่ือพัฒนานักศึกษาให้เป็นบัณฑิตที่ 
มีผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตร 
ตาม มคอ. 2 ดังนี้ 
 

ด้านคุณธรรม จริยธรรม  
-กิจกรรมทำบุญวันคล้ายวันสถาปนา

ว ิ ท ย า เ ขต  ดำ เน ิ น ง าน ใน ว ั นท ี ่  25 
กุมภาพันธ์ 2566 ณ มหาวิทยาลัยการกีฬา
แห่งชาติ วิทยาเขตสุพรรณบุรี เป็นกิจกรรม
ที่จัดขึ้นเพ่ือให้นักศึกษาได้ร่วมทำบุญในวัน
คล้ายวันสถาปนา อีกทั ้งได้ร ่วมปฏิบัติ
พ ิธ ีกรรมทางศาสนาพุทธ และศาสนา
พราหมณ์ เพ่ือแสดงความเคารพ นอบน้อม 
ต่อสิ่งศักดิ์สิทธิ์ ที่บุคลากรและนักศึกษานับ
ถือและมีจิตอาสาและบำเพ็ญประโยชน์ 

 ด้านทักษะการจัดการเรียนรู ้/ด้าน
ความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความ
รับผิดชอบ/ ด้านความรู้/ด้านทักษะทาง
ปัญญา 

-รายงานผลการดำเนินงานโครงการ
เตรียมความพร้อมและปรับพ้ืนฐานการ
เรียนของนักศึกษาใหม่ สาขาพลศึกษา ปี
การศึกษา 2565 วันที่ 9 พฤษภาคม 2566 

ด้านความรู้/ด้านทักษะทางปัญญา/
ด้านการวิเคราะห์ การสื่อสาร และการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศ/ด้านความสัมพันธ์
ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 

5.2-2-คณะ-1-(SPB-edu) 
-แผนการจ ั ดก ิ จ ก ร รม
พัฒนานักศึกษา ประจำปี
การศึกษา 2565  
 
 
 
5.2-2-คณะ-2-(SPB-edu) 
-เอกสารแจ้งผลอนุมัติ
โครงการส่งเสริมกิจกรรม
คณะศึกษาศาสตร์ 
5.2-2-คณะ-3-(SPB-edu) 
-คำสั่งแต่งตั้ง
คณะกรรมการดำเนินงาน
โครงการส่งเสริมกิจกรรม
คณะศึกษาศาสตร์ 
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รายงานการประเมินตนเอง (SAR) ปีการศึกษา 2565  คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาต ิ วทิยาเขตสุพรรณบุร ี

เกณฑ์มาตรฐานข้อที่ ผลการดำเนินงาน เอกสารอ้างอิง 
     กิจกรรมสัมมนาทางการศึกษา เรื ่อง
ผู ้นำพลศึกษาและนันทนาการยุค Next 
Normal วันที่ 15 กุมภาพันธ์ 2566 

3. จัดกิจกรรมให้ความรู ้และ
ทักษะการประกันคุณภาพแก่
นักศึกษา 

     คณะศึกษาศาสตร์ ได้ร่วมดำเนินการ
กับวิทยาเขตได้กำหนดให้ดำเนินโครงการ
บร ิหารการประกันค ุณภาพการศ ึกษา 
กิจกรรมที่ 2 การประชุมเชิงปฏิบัติการเพ่ือ
สร้างความรู้และทักษะการประกันคุณภาพ
การศึกษา ให้แก่นักศึกษาในวิทยาเขต 
วันที่ 26 เมษายน 2566 

5.2-3-คณะ-1-(SPB-edu) 
-บันทึกข้อความเชิญเข้า
โ ค ร ง ก า ร บ ร ิ ห า ร ก า ร
ประกันคุณภาพการศึกษา 
กิจกรรมที่ 2 การประชุม
เชิงปฏิบัติการเพื ่อสร้าง
ความร ู ้ และท ักษะการ
ประกันคุณภาพการศึกษา 
จากวิทยาเขต 

4. ทุกกิจกรรมที่ดำเนินการมี
การประเมินผลความสำเร็จ
ตามวัตถุประสงค์ของกิจกรรม
และนำผลการประ เม ิ นมา
ปรับปรุงการดำเนินงานครั้ง
ต่อไป 

 

คณะกรรมการดำเนินงานตามโครงการ
ไ ด้ ป ร ะ เ ม ิ น  ผ ล ค ว า ม ส ำ เ ร ็ จ ต า ม
วัตถุประสงค์ของกิจกรรมทุกกิจกรรมที่
ดำเนินการเสร็จสิ้นโดยการปรับปรุงแบบ
ประเมินให้สอดคล้องกับข้อเสนอแนะเพ่ือ
การพัฒนาคุณภาพของคณะกรรมการ
ประเมินคุณภาพภายใน ได้แก่  

1) ประเมินความสำเร็จตามตัวชี้วัดทั้ง
ในระดับโครงการและระดับแผนงาน อย่าง
ครบถ้วนในทุกโครงการ 

2) นำผลการประเมินความสำเร็จไปใช้
ในการปรับปรุงพัฒนาทั้งระดับโครงการ
และแผนงาน 
โดยประเมินด ้วยแบบสอบถามความ
คิดเห็นและแบบประเมินความรู้ในแต่ละ
กิจกรรม ดังนี้ 

ด้านคุณธรรม จริยธรรม  
-กิจกรรมทำบุญตักบาตรวันคล้ายวัน

สถาปนาวิทยาเขต ดำเนินการในวันที่ 25 

5.2-4-คณะ-1-(SPB-edu) 
-รายงานผลการดำเนินงาน
โครงการส่งเสริมกิจกรรม
คณะศึกษาศาสตร์ 
-กิจกรรมทำบุญวันคล้าย
วันสถาปนาวิทยาเขต 
5.2-4-คณะ-2-(SPB-edu) 
-รายงานผลการดำเนินงาน
โครงการ เตร ี ยมคว าม
พร้อมและปรับพ้ืนฐานการ
เร ียนของน ักศ ึกษาใหม่ 
ส า ข า พ ล ศ ึ ก ษ า  ปี
การศึกษา 2565 
5.2-4-คณะ-3-(SPB-edu) 
-บันทึกข้อความเชิญเข้า
โ ค ร ง ก า ร บ ร ิ ห า ร ก า ร
ประกันคุณภาพการศึกษา 
กิจกรรมที่ 2 การประชุม
เชิงปฏิบัติการเพื ่อสร้าง
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รายงานการประเมินตนเอง (SAR) ปีการศึกษา 2565  คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาต ิ วทิยาเขตสุพรรณบุร ี

เกณฑ์มาตรฐานข้อที่ ผลการดำเนินงาน เอกสารอ้างอิง 
ก ุ ม ภ า พ ั น ธ ์  2 5 6 6 ป ร ะ เ ม ิ น ด ้ ว ย
แบบสอบถามความคิดเห็นของผู้เข้าร่วม
กิจกรรม ผลการประเมิน พบว่า นักศึกษา
เข้าร่วม จำนวน 319 คน จากเป้าหมาย 
จำนวน 319 คน คิดเป็นร้อยละ 100.00 
ความคิดเห็นโดยรวม อยู่ในระดับมาก มี
ค่าเฉลี่ย 4.65  บรรลุเป้าหมายที่ตั้งไว้ คือ 
ไม่น้อยกว่า  3.51 

ด้านทักษะการจัดการเรียนรู ้/ด้าน
ความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความ
รับผิดชอบ  

-รายงานผลการดำเนินงานโครงการ
เตรียมความพร้อมและปรับพื ้นฐานการ
เรียนของนักศึกษาใหม่ สาขาพลศึกษา ปี
การศึกษา 2565 วันที่ 9 พฤษภาคม 2565  
ณ คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยการ
กีฬาแห่งชาติ วิทยาเขตสุพรรณบุรี 

ด้านความรู้/ด้านทักษะทางปัญญา/
ด้านการวิเคราะห์ การสื่อสาร และการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศ 
     กิจกรรมสัมมนาทางการศึกษา เรื ่อง
ผู ้นำพลศึกษาและนันทนาการยุค Next 
Normal วันที่ 15 กุมภาพันธ์ 2566 

ความร ู ้ และท ักษะการ
ประกันคุณภาพการศึกษา 
จากวิทยาเขต 
 

5. ประเมินความสำเร ็จตาม
วัตถุประสงค์ของแผนการจัด
กิจกรรมพัฒนานักศึกษา 
 

         ในปีการศึกษา 2565 แผนการจัด
กิจกรรมพัฒนานักศึกษา คณะ
ศึกษาศาสตร์ มีการกำหนดเป้าหมายเพื่อ
เป็นการพัฒนาศักยภาพนักศึกษาตาม  
ซึ่งสอดคล้องกับมาตรฐานการอุดมศึกษา
แห่งชาติ มุ่งเน้นให้นักศึกษาสามารถนำไป
ประยุกต์ใช้ในวิชาชีพและการดำรงชีวิต
ของนักศึกษาได้  คณะศึกษาศาสตร์ได้

5.2-5-คณะ-1-(SPB-edu) 
-รายงานผลการประเมิน
ความสำเร็จตาม
วัตถุประสงค์ของแผนการ
จัดกิจกรรมพัฒนา
นักศึกษา 
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รายงานการประเมินตนเอง (SAR) ปีการศึกษา 2565  คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาต ิ วทิยาเขตสุพรรณบุร ี

เกณฑ์มาตรฐานข้อที่ ผลการดำเนินงาน เอกสารอ้างอิง 
ประเมินความสำเร็จของแผนการจัด
กิจกรรมพัฒนานักศึกษาพบว่า  . 
1) แผนการจัดกิจกรรมพัฒนานักศึกษา
ดำเนินการพัฒนานักศึกษาครบ 6 ด้าน  
2) จำนวนกิจกรรมพัฒนานักศึกษา จำนวน  
4 กิจกรรม   
3) แผนการจัดกิจกรรมบรรลุเป้าหมาย 
ร้อยละ 100   
4) กิจกรรมพัฒนานักศึกษาทุกกิจกรรม 
บรรลุความสำเร็จตามวัตถุประสงค์ในการ
จัดโครงการ ไม่ต่ำกว่า ร้อยละ 80    
        ความสำเร็จของแผนเป็นไปตาม
ตัวชี้วัดความสำเร็จของแผน บรรลุตาม
วัตถุประสงค์ของแผนกิจกรรมพัฒนา
นักศึกษาท่ีตั้งไว้  โดยนักศึกษามีความพร้อม
และสามารถนำความรู้ที่ได้จาก
กระบวนการพัฒนาศักยภาพนักศึกษาตาม
กรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาทั้ง 
6 ด้าน (TQF) ซึ่งสอดคล้องกับมาตรฐาน
การอุดมศึกษาแห่งชาติ  ไปประยุกต์ใช้ใน
วิชาชีพและการดำรงชีพของนักศึกษาได้โดย
สังเกตจากการมีส่วนร่วมของนักศึกษา
ร่วมกับวิทยากร และวิทยากรมีการ
สอดแทรกความรู้ผ่านการซักถาม  การ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ และเสริมประสบการณ์
ใหม่โดยวิทยากร  อีกท้ังนักศึกษาได้มีส่วน
ร่วมในการปฏิบัติการสาธิตทักษะด้านต่าง ๆ 

6. นำผลการประเมินไป
ปรับปรุงแผนหรือปรับปรุงการ
จัดกิจกรรมเพ่ือพัฒนา
นักศึกษา 

     คณะกรรมการงานกิจการนักศึกษา
และกิจการพิเศษ คณะศึกษาศาสตร์ ได้นำ
ผลการประเมินไปปรับปรุงการจัดกิจกรรม
เพ่ือพัฒนานักศึกษาในปีการศึกษา 2566 

5.2-6-คณะ-1-(SPB-edu) 
-ผลการประเมินความพึง
พอใจของการจัดกิจกรรม
ตามกรอบ TQF 
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เกณฑ์มาตรฐานข้อที่ ผลการดำเนินงาน เอกสารอ้างอิง 
 ทั้ง 6 ด้าน ซึ่งผู้รับผิดชอบงานกิจการ

นักศึกษาและกิจการพิเศษ ได้ประชุม
ร่วมกับคณะกรรมการสโมสรนักศึกษาคณะ
ศึกษาศาสตร์ เพ่ือจัดทำร่างแผนการจัด
กิจกรรมพัฒนานักศึกษา ประจำปี
การศึกษา 2566 ต่อไป 

5.2-6-คณะ-2-(SPB-edu) 
-แผนการจัดกิจกรรม
พัฒนานักศึกษา ประจำปี
การศึกษา 2566 

 

ผลการประเมินตนเอง 

เป้าหมาย ผลการดำเนินงาน คะแนนการประเมินตนเอง การบรรลุเป้าหมาย 
6 ข้อ 6 5 บรรลุ 

 
รายการเอกสารอ้างอิง 

รหัสเอกสารอ้างอิง ชื่อเอกสารอ้างอิง 
5.2-1-คณะ-1-(SPB-edu) -คำสั่งแต่งตั้งบุคลากรปฏิบัติหน้าที่ราชการ ประจำปี 2565 
5.2-1-คณะ-2-(SPB-edu) -คำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการสโมสรนักศึกษา คณะศึกษาศาสตร์ ประจำปี 

2565 
5.2-1-คณะ-3-(SPB-edu) -รายงานการประชุมการจัดทำคำขอตั้งงบประมาณรายจ่ายประเภทเงินรายได้

ประจำปีงบประมาณ 2565 คณะศึกษาศาสตร์  
5.2-1-คณะ-4-(SPB-edu) -ผลการประเมินความสำเร็จการจัดกิจกรรมพัฒนานักศึกษา  

ปีการศึกษา 2565 
5.2-1-คณะ-5-(SPB-edu) -แผนการจัดกิจกรรมพัฒนานักศึกษา ประจำปีการศึกษา 2565 
5.2-2-คณะ-1-(SPB-edu) -เอกสารแจ้งผลอนุมัติโครงการส่งเสริมกิจกรรมคณะศึกษาศาสตร์ 
5.2-2-คณะ-2-(SPB-edu) -คำสั ่งแต่งตั ้งคณะกรรมการดำเนินงานโครงการส่งเสริมกิจกรรมคณะ

ศึกษาศาสตร์ 
5.2-3-คณะ-1-(SPB-edu) -เอกสารขออนุมัติโครงการพัฒนาระบบประกันคุณภาพ คณะศึกษาศาสตร์ 
5.2-4-คณะ-1-(SPB-edu) 

 
-รายงานผลการดำเนินงานโครงการส่งเสริมกิจกรรมคณะศึกษาศาสตร์ 
กิจกรรมทำบุญวันคล้ายวันสถาปนาวิทยาเขต 

5.2-4-คณะ-2-(SPB-edu) -รายงานผลการดำเนินงานโครงการเตรียมความพร้อมและปรับพื้นฐานการ
เรียนของนักศึกษาใหม่ สาขาพลศึกษา ปีการศึกษา 2565 
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รายงานการประเมินตนเอง (SAR) ปีการศึกษา 2565  คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาต ิ วทิยาเขตสุพรรณบุร ี

รหัสเอกสารอ้างอิง ชื่อเอกสารอ้างอิง 
5.2-4-คณะ-3-(SPB-edu) -รายงานกิจกรรมอบรมให้ความรู้และทักษะการประกันคุณภาพการศึกษาแก่

นักศึกษา คณะศึกษาศาสตร์ ปีการศึกษา 2565 บันทึกข้อความเชิญเข้า
โครงการพัฒนาระบบประกันคุณภาพ คณะศึกษาศาสตร์ 

5.2-5-คณะ-1-(SPB-edu) -รายงานผลการประเมินความสำเร็จตามวัตถุประสงค์ของแผนการจัด
กิจกรรมพัฒนานักศึกษา 

5.2-6-คณะ-1-(SPB-edu) -ผลการประเมินความพึงพอใจของการจัดกิจกรรมตามกรอบ TQF 
5.2-6-คณะ-2-(SPB-edu) -แผนการจัดกิจกรรมพัฒนานักศึกษา ประจำปีการศึกษา 2565 

 

 
ตัวบ่งชี้ท่ี  5.3  การบริหารงานวิจัยและนวัตกรรม 
ชนิดตัวบ่งชี้ กระบวนการ 
ปีการเก็บข้อมูล ปีการศึกษา 

ผู้รับผิดชอบ ชื่อ-สกุล E-mail หมายเลขโทรศัพท์ 
ผู้กำกับติดตาม ผศ.ดร.นภากร บุญเส็ง napakorn9@hotmail.com 083-1346483 
ผู้เก็บรวบรวมข้อมูล ดร.ปรีดาภรณ์ ดวงใจดี preedaphorm@hotmail.com 081-2991612 

 

 

เกณฑ์การประเมิน 

 

 
ผลการดำเนินงาน 

เกณฑ์มาตรฐานข้อที่ ผลการดำเนินงาน เอกสารอ้างอิง 
1. มีการกำหนดนโยบายและ
ทิศทางด้านวิจัยและนวัตกรรม 

ในปีการศึกษา 2565 คณะ
ศึกษาศาสตร์ ได้นำประกาศนโยบาย
และทิศทางด้านการวิจัยและนวัตกรรม 
ในปีงบประมาณ 2565 มาใช้ในการ
บริหารงานด้านการวิจัยและนวัตกรรม 
ทั้งนี้เนื่องจากการดำเนินงานด้านการ
วิจัยและนวัตกรรม คณะศึกษาศาสตร์

5.3-1-คณะ-1-(SPB-edu) 

ประกาศมหาวิทยาลัยการกีฬา

แห่งชาติ วิทยาเขตสุพรรณบุรี 

เรื่อง นโยบาย ทิศทาง และแนว

1 คะแนน 2 คะแนน 3 คะแนน 4 คะแนน 5 คะแนน 
มีการดำเนินการ  

1 ข้อ 
มีการดำเนินการ 

 2 ข้อ 
มีการดำเนินการ  

3 - 4 ข้อ 
มีการดำเนินการ 

 5 ข้อ 
มีการดำเนินการ 

 6 ข้อ 
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รายงานการประเมินตนเอง (SAR) ปีการศึกษา 2565  คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาต ิ วทิยาเขตสุพรรณบุร ี

เกณฑ์มาตรฐานข้อที่ ผลการดำเนินงาน เอกสารอ้างอิง 
ไม่มีการเปลี่ยน แปลง และนโยบาย
ดังกล่าวยังคงสอดคล้องกับยุทธศาสตร์
มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ, 
ยุทธศาสตร์วิทยาเขตสุพรรณบุรี และ
ยุทธศาสตร์คณะศึกษาศาสตร์ พ.ศ. 
2561-2565 ทั้งนี้เพ่ือส่งเสริมให้
คณาจารย์ได้เพ่ิมพูนสมรรถนะด้านการ
วิจัย ตลอดจนสามารถนำการวิจัยไป
บูรณาการด้านการเรียนการสอน การ
บริการวิชาการแก่สังคม รวมถึงต่อยอด
การวิจัยไปสู่การสร้างสรรค์นวัตกรรม
เพ่ือให้เกิดการพัฒนาทั้งทางด้าน
การศึกษา วิชาการ และวิชาชีพ 

ปฏิบัติ การวิจัยและนวัตกรรม 

ปีงบประมาณ 2566 

 

2. มีระบบและกลไกการวิจัย
และนวัตกรรม 

1. คณะศึกษาศาสตร์ ได้ร่วมกับวิทยา
เขตในการขับเคลื่อนการดำเนินงาน
ด้านการวิจัยและนวัตกรรม เพื่อให้
เป็นไปตามระบบและกลไกโดยการนำ
ประกาศมหาวิทยาลัย การกีฬา
แห่งชาติ วิทยาเขตสุพรรณบุรี เรื่อง 
นโยบาย ทิศทางและแนวปฏิบัติการ
วิจัยและนวัตกรรม หลักเกณฑ์ และ
แนวทางการให้ทุนสนับสนุนการวิจัย
และนวัตกรรม ระบบและกลไกการ
วิจัยและนวัตกรรม รวมถึงแนว
ปฏิบัติการเบิกจ่ายงบประมาณการวิจัย 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 แจ้ง
ให้กับคณาจารย์ในคณะทราบ เพื่อเป็น
แนวทางการปฏิบัติที่ถูกต้องเกี่ยวกับ
งานวิจัยและนวัตกรรม 

  2. คณะศึกษาศาสตร์ ได้ร่วมกับวิทยา
เขต ในการจัดระบบการให้ทุน

5.3-2-คณะ-1-(SPB-edu)  
ประกาศมหาวิทยาลัยการกีฬา

แห่งชาติ วิทยาเขตสุพรรณบุรี 

เรื่อง หลักเกณฑ์ และแนวทาง

การให้ทุนสนับสนุนการวิจัย 

และนวัตกรรม ปีงบประมาณ 

พ.ศ. 2566 

5.3-2-คณะ-2-(SPB-edu)  
ระบบและกลไกการวิจัยและ
นวัตกรรม มหาวิทยาลัยการ
กีฬาแห่งชาติ วิทยาเขต
สุพรรณบุรี 
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เกณฑ์มาตรฐานข้อที่ ผลการดำเนินงาน เอกสารอ้างอิง 
สนับสนุนการวิจัยและนวัตกรรมแก่
คณาจารย์ โดยมีหลักเกณฑ์การให้ทุน 
ซึ่งประกอบด้วย คุณสมบัติของผู้รับทุน 
ลักษณะของงาน วิจัยที่จะต้องสอด 
คล้องกับประกาศนโยบายและทิศ
ทางด้านวิจัยและนวัตกรรมของคณะ
ศึกษาศาสตร์ เงื่อนไขการรับทุน
สนับสนุน ช่วงวัน เวลา  
การดำเนินกิจกรรมในการวิจัยและ
นวัตกรรม 

3. คณะศึกษาศาสตร์ได้เข้าร่วมกับ
วิทยาเขตในการพิจารณาโครงร่าง
งานวิจัยและนวัตกรรม รวมทั้งกำกับ
ติดตามการดำเนิน งานการวิจัยของ
ผู้รับทุนให้เป็นไปตามนโยบายและทิศ
ทางการวิจัยและนวัตกรรมของคณะ
และวิทยาเขต 

 

 

 

 

 

 

5.3-2-คณะ-3-(SPB-edu)  
คำสั่งมหาวิทยาลัยการกีฬา
แห่งชาติ วิทยาเขตสุพรรณบุรี ที่ 
137/2565 เรื่อง แต่งตั้ง
คณะกรรมการพิจารณา
โครงการวิจัย ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566 

3. มีแผนการวิจัยและ
นวัตกรรม 

คณะศึกษาศาสตร์มีแผนการวิจัยละ
นวัตกรรมที่ต้องการส่งเสริม สนับสนุน
และพัฒนาสมรรถนะให้กับคณาจารย์ 
โดยได้จัดทำโครงการที่เกี่ยวข้องกับ
งานวิจัยและนวัตกรรม โดยบรรจุไว้ใน
แผนงานการวิจัยในเอกสารคู่มือ
แผนปฏิบัติการบริหารงบประมาณ 
ประจำปี พ.ศ. 2565 ซึ่งมีทั้งหมด 2 
โครงการ คือ 1. โครงการสนับสนุน
งบประมาณในการทำวิจัยและ
นวัตกรรมของอาจารย์ 2. โครงการ
สนับสนุนการนำเสนอ ตีพิมพ์เผยแพร่
ผลงานวิจัยและนวัตกรรมในระดับชาติ 

5.3-3-คณะ-1-(SPB-edu)  

คู่มือแผนปฏิบัติการบริหาร

งบประมาณ พ.ศ.2566 
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เกณฑ์มาตรฐานข้อที่ ผลการดำเนินงาน เอกสารอ้างอิง 
นานาชาติหรือนำไปใช้ประโยชน์ของ
อาจารย์ 

4. มีการดำเนินการตามแผน คณะศึกษาศาสตร์มีการดำเนินการตาม
แผนที่ได้วางไว้ โดยจัดทำโครงการเพื่อ
ขออนุมัติงบประมาณในการสนับสนุน
การนำเสนอ ตีพิมพ์เผยแพร่
ผลงานวิจัยและนวัตกรรมในระดับชาติ 
นานาชาติ จำนวน 2 เรื่อง และ
บุคลากรของคณะศึกษาศาสตร์เข้าร่วม
โครงการพัฒนาศักยภาพด้านการวิจัย
และนวัตกรรม วันที่ 8 พฤษภาคม 
2566 

5.3.4-คณะ-1-(SPB-edu) 
โครงการส่งเสริม สนับสนุน
งบประมาณในการทำวิจัยและ
นวัตกรรมของอาจารย์ ประจำปี
งบประมาณ 2566 
5.3.4-คณะ-2-(SPB-edu) 
รายงานผลการอบรมโครงการ
พัฒนาศักยภาพด้านการวิจัย
และนวัตกรรม 
 

5. มีการติดตามและรายงานผล
การดำเนินงานตามแผน 

คณะศึกษาศาสตร์ได้ติดตามผลการ
ดำเนินงานของผู้ได้รับทุนสนับสนุน
งบประมาณการทำวิจัยและนวัตกรรม
พบว่าผู้ที่ได้รับทุนสนับสนุนใน
ปีงบประมาณ 2566  จำนวน 2 เรื่อง 

5.3.5-คณะ-1-(SPB-edu) 
รายงานผลการดำเนินงาน 
โครงการวิจัย 
 

6.มีการนำผลการดำเนินงานไป
วางแผนพัฒนาการดำเนินงาน
ต่อไป 

งานวิจัยและนวัตกรรม คณะ

ศึกษาศาสตร์ได้ได้วางแผนติดตามการ

ดำเนินงานของผู้ที่ได้รับทุนสนับสนุน

งบประมาณการวิจัยและนวัตกรรม 

ตลอดจนสรุปปัญหาและอุปสรรคใน

การตีพิมพ์เผยแพร่ตามข้อตกลงการให้

ทุนสนับสนุนด้านการวิจัยของวิทยา

เขตสุพรรณบุรี และได้นำข้อมูลมา

จัดทำแผนพัฒนางานวิจัยคณะ

ศึกษาศาสตร์ ระยะ 5 ปี พ.ศ.2566-

2570  

5.3.6-คณะ-1-(SPB-edu) 
แผนพัฒนาคณะศึกษาศาสตร์ 
ปี พ.ศ.2566-2570 และ

แผนปฏิบัติการคณะ

ศึกษาศาสตร์ ประจำปี

งบประมาณ พ.ศ.2566 
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ผลการประเมินตนเอง 
เป้าหมาย ผลการดำเนินงาน คะแนนการประเมินตนเอง การบรรลุเป้าหมาย 

3 6 5 บรรลุ 
 
รายการเอกสารอ้างอิง    

รหัสเอกสารอ้างอิง ชื่อเอกสารอ้างอิง 
5.3-1-คณะ-1-(SPB-edu)  ประกาศมหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ วิทยาเขตสุพรรณบุรี เรื่อง นโยบาย 

ทิศทาง และแนวปฏิบัติ การวิจัยและนวัตกรรม ปีงบประมาณ 2566 
5.3-2-คณะ-1-(SPB-edu) ประกาศมหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ วิทยาเขตสุพรรณบุรี เรื่อง หลักเกณฑ์ 

และแนวทางการให้ทุนสนับสนุนการวิจัย และนวัตกรรม ปีงบประมาณ  
พ.ศ. 2566 

5.3-2-คณะ-2-(SPB-edu)  
 

ระบบและกลไกการวิจัยและนวัตกรรม มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ วิทยาเขต
สุพรรณบุรี 

5.3-2-คณะ-3-(SPB-edu)  
 

คำสั่งมหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ วิทยาเขตสุพรรณบุรี ที่ 137/2565 เรื่อง 
แต่งตั้งคณะกรรมการพิจารณาโครงการวิจัย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

5.3-3-คณะ-1-(SPB-edu)  คู่มือแผนปฏิบัติการบริหารงบประมาณ พ.ศ.2566 

5.3.4-คณะ-1-(SPB-edu) 
 

โครงการส่งเสริม สนับสนุนงบประมาณในการทำวิจัยและนวัตกรรมของอาจารย์ 
ประจำปีงบประมาณ 2566 

5.3.4-คณะ-2-(SPB-edu) รายงานผลการอบรมโครงการพัฒนาศักยภาพด้านการวิจัยและนวัตกรรม 
5.3.5-คณะ-1-(SPB-edu) รายงานผลการดำเนินงานโครงการวิจัย 
5.3.6-คณะ-1-(SPB-edu) 
 

แผนพัฒนาคณะศึกษาศาสตร์ ปี พ.ศ.2566-2570 และแผนปฏิบัติการคณะ
ศึกษาศาสตร์ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 

 
ตัวบ่งชี้ท่ี  5.4  เงินสนับสนุนงานวิจัยและนวัตกรรม (เงินรายได้) 
ชนิดตัวบ่งชี้ ปัจจัยนำเข้า 
ปีการเก็บข้อมูล     ปีงบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ ชื่อ-สกุล E-mail หมายเลขโทรศัพท์ 
ผู้กำกับติดตาม ผศ.ดร.นภากร บุญเส็ง napakorn9@hotmail.com 083-1346483 
ผู้เก็บรวบรวมข้อมูล ดร.ปรีดาภรณ์ ดวงใจดี preedaphorm@hotmail.com 081-2991612 

 
เกณฑ์การประเมิน 
 โดยการแปลงค่าจำนวนเงินต่อจำนวนอาจารย์ประจำคณะเป็นคะแนนระหว่าง 0-5   
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เกณฑ์เฉพาะกลุ่ม ค2 (สถาบันเฉพาะทางท่ีเน้นระดับปริญญาตรี) 
    กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพ  (คณะวิทยาศาสตร์การกีฬาและสุขภาพ) 
   จำนวนเงินสนับสนุนงานวิจยัและนวัตกรรมจากเงินงบประมาณที่กำหนดให้เป็น 
คะแนนเต็ม 5 = 25,000 บาทข้ึนไปต่อคน 
    กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ (คณะศึกษาศาสตร์ และคณะศิลปศาสตร์) 
    จำนวนเงินสนับสนุนงานวิจยัและนวัตกรรมจากเงินงบประมาณกำหนดให้เป็น 
คะแนนเต็ม 5 =12,500 บาทขึ้นไปต่อคน 
 
สูตรการคำนวณ   

1. คณะวิทยาศาสตร์การกีฬาและสุขภาพ 
1.1 คำนวณจำนวนเงินสนับสนุนงานวิจัยและนวัตกรรม (เงินรายได้) ของคณะ  

 
จำนวนเงินสนับสนุนงานวิจัยและนวัตกรรม (เงินรายได้) ของคณะ 

 
จำนวนอาจารย์ประจำทั้งหมดของคณะ 

 
          1.2 แปลงจำนวนเงินที่คำนวณได้ในข้อ 1 เทียบกับคะแนนเต็ม 5 

คะแนนที่ได้ =  
 จำนวนเงินสนับสนุนงานวิจัยและนวัตกรรม (เงินรายได้) ของคณะ 

X5 
25,000 

 
คณะศึกษาศาสตร์ และคณะศิลปศาสตร์ 

2.1 คำนวณจำนวนเงินสนับสนุนงานวิจัยและนวัตกรรม (เงินรายได้) ของคณะ  

     
จำนวนเงินสนับสนุนงานวิจัยและนวัตกรรม (เงินรายได้) ของคณะ 

 
จำนวนอาจารย์ประจำทั้งหมดของคณะ 

 
           2.2 แปลงจำนวนเงินที่คำนวณได้ในข้อ 1 เทียบกับคะแนนเต็ม 5 

คะแนนที่ได้ =  
 จำนวนเงินสนับสนุนงานวิจัยและนวัตกรรม (เงินรายได้) ของคณะ 

X5 
12,500 

 
หมายเหตุ  

1. ปีการเก็บข้อมูล ให้ใช้ปีงบประมาณที่ตรงกับปีการศึกษาที่รับการประเมิน 
2. จำนวนเงินสนับสนุนงานวิจัยและนวัตกรรม (เงินรายได้) ให้นับจำนวนเงินจากคำขอตั้ง

งบประมาณรายจ่าย (เงินรายได้) ประจำปีงบประมาณ และ คำขอตั้งงบประมาณรายจ่าย                 
(เงินรายได้) ระหว่างปีงบประมาณ ที่ได้รับอนุมัติจากสภามหาวิทยาลัย 
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3. จำนวนอาจารย์ประจำทั้งหมดให้นับข้อมูล ณ วันที่ 31 พฤษภาคม ของปีที่รับการประเมิน  
4. อาจารย์ประจำ แบ่งเป็น 2 ประเภท ดังนี้ 

4.1 ประเภทข้าราชการ ให้นับที่ปฏิบัติงานจริง และลาศึกษาต่อ 
4.2 ประเภทสัญญาจ้าง ให้นับที่ปฏิบัติงานจริง  

5. การนับจำนวนอาจารย์ประจำ ให้นับดังนี้ 
5.1 การนับจำนวนอาจารย์ประจำ ประเภทข้าราชการ กรณีบรรจุใหม่ ให้นับดังนี้  

1) ระยะเวลาการปฏิบัติงานน้อยกว่า 6 เดือน   คิดเป็น 0 คน  
2) ระยะเวลาการปฏิบัติงาน 6 เดือนขึ้นไป  

        แต่ไม่ถึงการปฏิบัติงาน 9 เดือน    คิดเป็น 0.5 คน  
3) ระยะเวลาการปฏิบัติงาน 9 เดือนขึ้นไป    คิดเป็น 1 คน  

 5.2 การนับจำนวนอาจารย์ประจำ ประเภทสัญญาจ้าง ให้นับอาจารย์ที่มีสัญญาจ้างที่มีการ
ระบุระยะเวลาการปฏิบัติงานตั้งแต่ 9 เดือนขึ้นไป  

6. กรณีที่อาจารย์ประจำที่ปฏิบัติหน้าที่ในสำนักงานอธิการบดี (ส่วนกลาง) ให้นับจำนวน
อาจารย์ประจำ ณ วิทยาเขตท่ีปฏิบัติหน้าที่สอน  

7.  
ตารางท่ี 5.4-2 เงินสนับสนุนงานวิจัยและนวัตกรรม (เงินรายได้) ของคณะ 

ที ่ ข้อมูลพื้นฐาน หน่วยวัด ผลการดำเนินงาน 
1 เงินสนับสนุนงานวิจัยและนวัตกรรม (เงินรายได้) ของ

คณะทั้งหมด  
บาท 95,340  

2 จำนวนอาจารย์ประจำทั้งหมดของคณะ  คน 23 

3 จำนวนเงินสนับสนุนงานวิจัยและนวัตกรรม (เงิน
รายได้) ของคณะ ต่ออาจารย์ประจำทั้งหมดของคณะ
 =/ 

บาท 
4,145.21 

4 คะแนนที่ได้ =*5/จำนวนเงินต่อคนของแต่ละคณะ
ตามเกณฑ์ (12,500) 

คะแนน 
1.66 

 

ผลการประเมินตนเอง 
เป้าหมาย ผลการดำเนินงาน คะแนนการประเมินตนเอง การบรรลุเป้าหมาย 

3.00 1.66 1.66 ไม่บรรลุ 
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รายการเอกสารอ้างอิง 
รหัสเอกสาร ชื่อเอกสาร 

5.4-คณะ-1-(SPB-edu) เอกสารคำขอตั้งงบประมาณรายจ่าย (เงินรายได้) ประจำปีงบประมาณ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ที่ได้รับจากสภามหาวิทยาลัย 

5.4-คณะ-2-(SPB-edu) แบบรายงานสรุปจำนวนอาจารย์ประจำคณะ ประจำปีการศึกษา 2565 
คณะศึกษาศาสตร์ วิทยาเขตสุพรรณบุรี   

5.4-คณะ-3-(SPB-edu) บันทึกข้อความที่ กก 0519.14/84  ลงวันที่ 9 พฤศจิกายน 2564 เรื่อง
ประกาศผลพิจารณาให้ทุนสนับสนุนการวิจัยและนวัตกรรมแก่คณาจารย์ 
ประจำปีงบประมาณ 2565 

 
ตัวบ่งชี้ท่ี  5.5    เงินสนับสนุนงานวิจัยและนวัตกรรม  (เงินงบประมาณแผ่นดิน) 
ชนิดตัวบ่งชี้      ปัจจัยนำเข้า 
การเก็บข้อมูล    ปีงบประมาณ  
 

ผู้รับผิดชอบ ชื่อ-สกุล E-mail หมายเลขโทรศัพท์ 
ผู้กำกับติดตาม ผศ.ดร.นภากร บุญเส็ง napakorn9@hotmail.com 083-1346483 
ผู้เก็บรวบรวมข้อมูล ดร.ปรีดาภรณ์ ดวงใจดี preedaphorm@hotmail.com 081-2991612 

 
เกณฑ์การประเมิน 
 โดยการแปลงค่าจำนวนเงินต่อจำนวนอาจารย์ประจำคณะเป็นคะแนนระหว่าง 0-5   
เกณฑ์เฉพาะกลุ่ม ค2 (สถาบันเฉพาะทางท่ีเน้นระดับปริญญาตรี) 
    กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สุขภาพ  (คณะวิทยาศาสตร์การกีฬาและสุขภาพ) 
   จำนวนเงินสนับสนุนงานวิจยัและนวัตกรรมจากเงินงบประมาณที่กำหนดให้เป็น 
คะแนนเต็ม 5 = 50,000 บาทข้ึนไปต่อคน 
    กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ (คณะศึกษาศาสตร์และคณะศิลปศาสตร์) 
    จำนวนเงินสนับสนุนงานวิจยัและนวัตกรรมจากเงินงบประมาณกำหนดให้เป็น 
คะแนนเต็ม 5 = 25,000 บาทข้ึนไปต่อคน 
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ตรการคำนวณ   
1. คณะวิทยาศาสตร์การกีฬาและสุขภาพ 

 
1.1 คำนวณจำนวนเงินสนับสนุนงานวิจัยและนวัตกรรม (เงินงบประมาณแผ่นดิน) ของคณะ 

     
จำนวนเงินสนับสนุนงานวิจัยและนวัตกรรม  

(เงินงบประมาณแผ่นดิน) ของคณะ  
จำนวนอาจารย์ประจำทั้งหมดของคณะ 

 
           1.2 แปลงจำนวนเงินที่คำนวณได้ในข้อ 1 เทียบกับคะแนนเต็ม 5 

คะแนนที่ได้ =  
 จำนวนเงินสนับสนุนงานวิจัยและนวัตกรรม  

(เงินงบประมาณแผ่นดิน) ของคณะ X5 
50,000 

 
คณะศึกษาศาสตร์ และคณะศิลปศาสตร์ 

2.1 คำนวณจำนวนเงินสนับสนุนงานวิจัยและนวัตกรรม (เงินงบประมาณแผ่นดิน) ของคณะ 

     
จำนวนเงินสนับสนุนงานวิจัยและนวัตกรรม  

(เงินงบประมาณแผ่นดิน) ของคณะ  
จำนวนอาจารย์ประจำทั้งหมดของคณะ 

 
           2.2 แปลงจำนวนเงินที่คำนวณได้ในข้อ 1 เทียบกับคะแนนเต็ม 5 

คะแนนที่ได้ =  
 จำนวนเงินสนับสนุนงานวิจัยและนวัตกรรม  

(เงินงบประมาณแผ่นดิน) ของคณะ X5 
25,000 

 
หมายเหตุ  

1. จำนวนเงินสนับสนุนงานวจิัยและนวัตกรรม (เงินงบประมาณแผ่นดิน) ให้นับจำนวนเงินตาม
ตาม พระราชบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ ที่คณะได้รับจัดสรรจากมหาวิทยาลัย ใน
ปีงบประมาณท่ีตรงกับปีการศึกษาที่ได้รับการประเมิน  

2. จำนวนอาจารย์ประจำคณะทั้งหมดให้นับข้อมูล ณ วันที่ 31 พฤษภาคม ของปีการศึกษาท่ีรับ
การประเมิน  

3. จำนวนอาจารย์ประจำให้นับที่ปฏิบัติงานจริง และลาศึกษาต่อ  
4. อาจารย์ประจำที่บรรจุใหม่ไม่ถึง 1 ปี ให้นับ ดังนี้  
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1) ระยะเวลาน้อยกว่า 6 เดือน คิดเป็น 0 คน  
2) ระยะเวลา 6 เดือนขึ้นไป แต่ไม่ถึง 9 เดือน คิดเป็น 0.5 คน  
3) ระยะเวลา 9 เดือนขึ้นไป คิดเป็น 1 คน  

5. การนับจำนวนอาจารย์ประจำ ประเภทสัญญาจ้าง ให้นับเฉพาะอาจารย์ที่มีสัญญาจ้างระยะเวลา การ
ปฏิบัติงานตั้งแต่ 9 เดือนขึ้นไป 
 

ผลการดำเนินงาน 
ตารางท่ี 5.5-1  ข้อมูลโครงการวิจัยและนวัตกรรมที่ได้รับเงินสนับสนุน (เงนิงบประมาณแผ่นดิน) 
 

ที ่ ชื่อโครงการ ผู้รับผิดชอบ งบประมาณ (บาท) หมายเหตุ 
     
     

รวม 0  
 

ตารางท่ี 5.5-2 เงินสนับสนุนงานวิจัยและนวัตกรรม (เงินงบประมาณแผ่นดิน) ของคณะ 

ที ่ ข้อมูลพื้นฐาน หน่วยวัด ผลการดำเนินงาน 
1 เงินสนับสนุนงานวิจัยและนวัตกรรม (เงินงบประมาณ

แผ่นดิน) ของคณะทั้งหมด  
บาท 0 

2 จำนวนอาจารย์ประจำทั้งหมดของคณะ  คน 23 

3 จำนวนเงินสนับสนุนงานวิจัยและนวัตกรรม (เงิน
งบประมาณแผ่นดิน) ของคณะ ต่ออาจารย์ประจำ
ทั้งหมดของคณะ =/ 

บาท 
0 

4 คะแนนที่ได้ =*5/จำนวนเงินต่อคนของแต่ละคณะ
ตามเกณฑ์ 

คะแนน 
0 

 

ผลการประเมินตนเอง 
เป้าหมาย ผลการดำเนินงาน คะแนนการประเมินตนเอง การบรรลุเป้าหมาย 

3.00 0 0 ไม่บรรลุ 
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รายการเอกสารอ้างอิง 
รหัสเอกสาร ชื่อเอกสาร 

5.5-คณะ-1-(SPB-edu)  คู่มือแผนปฏิบัติการบริหารงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
5.5-คณะ-2-(SPB-edu) แบบรายงานสรุปจำนวนอาจารย์ประจำคณะ ประจำปีการศึกษา 2565 

คณะศึกษาศาสตร์ วิทยาเขตสุพรรณบุรี   
 
 
ตัวบ่งชี้ท่ี 5.6  บริหารการบริการวิชาการแก่สังคม  
ชนิดตัวบ่งชี้ กระบวนการ 
ปีการเก็บข้อมูล ปีการศึกษา  2565 
 

ผู้รับผิดชอบ ชื่อ-สกุล E-mail หมายเลขโทรศัพท์ 
ผู้กำกับติดตาม ผศ.ดร.นภากร บุญเส็ง napakorn9@hotmail.com 083-1346483 
ผู้เก็บรวบรวมข้อมูล นายสานิตย์ เอ่ียมผู้ช่วย tuayai_17@hotmail.co.th  062-8195659 

 
เกณฑ์การประเมิน 

 
ผลการดำเนินงาน 

เกณฑ์มาตรฐานข้อที่ ผลการดำเนินงาน เอกสารอ้างอิง 
1.มีการกำหนดนโยบายและทิศ
ทางด้านการบริการวิชาการแก่
สังคม 

คณะศึกษาศาสตร์ ได้มีการกำหนด
นโยบายและทิศทางการดำเนินงานการ
บริการวิชาการแก่สังคม ร่วมกันตาม
พันธกิจของวิทยาเขตฯในวันที่ 2 
กุมภาพันธ์ 2565  และมีการจัดทำ
แผนการบริการวิชาการแก่สังคมตาม
การทบทวนในการบริหารงบประมาณ 
ยุทธศาสตร์คณะศึกษาศาสตร์  
พ.ศ. 2561 - 2565 

5.6-1-คณะ-1-(SPB-edu) 
ประกาศ นโยบาย และทิศ 
ทางการบริการวิชาการแก่
สังคม ปีการศึกษา 2565 

1 คะแนน 2 คะแนน 3 คะแนน 4 คะแนน 5 คะแนน 
มีการดำเนินการ 

1 ข้อ 
มีการดำเนินการ 

2 ข้อ 
มีการดำเนินการ  

3 - 4ข้อ 
มีการดำเนินการ 

 5 ข้อ 
มีการดำเนินการ 

6ข้อ 
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เกณฑ์มาตรฐานข้อที่ ผลการดำเนินงาน เอกสารอ้างอิง 
2.มีระบบและกลไกการบริการ
วิชาการแก่สังคม 

คณะศึกษาศาสตร์ได้มีการวางแผน
เกี่ยวกับการบริการวิชาการแก่สังคม 
โดยมีการแต่งตั้งคณะกรรมการ
บริหารงานการบริการวิชาการแก่สังคม
คณะศึกษาศาสตร์ ประจำปีการศึกษา 
2565 และมีการประชุมคณะกรรมการ
ในการจัดทำระบบกลไกในการบริการ
วิชาการแก่สังคมเพ่ือเป็นแนวทางใน 
การดำเนินงาน เตรียมการจัดทำแผน 
การบริการวิชาการแก่สังคม 

5.6-2-คณะ-1-(SPB -edu)
ระเบียบวาระการประชุม 
5.6-2-คณะ-2-(SPB -edu)
หนังสือเชิญประชุม 
5.6-2-คณะ-3-(SPB -edu) 
ภาพแสดงระบบและกลไกการ
บริการวิชาการแก่สังคม 
5.6-2-คณะ-4-(SPB-edu) 
คำสั่ง การแต่งตั้ง
คณะกรรมการการบริการ
วิชาการแก่สังคม ประจำปี
การศึกษา 2565 
5.6-2-คณะ-5-(SPB-edu) 
รายงานการประชุมฯ 

3.มีแผนการบริการวิชาการแก่
สังคม 

คณะได้มีการจัดทำแผนด้านแผน 
การบริการวิชาการแก่สังคม และ
กำหนดตัวบ่งชี้วัดความสำเร็จตาม
วัตถุประสงค์ของแผน รวมทั้งจัดสรร
งบประมาณเพ่ือให้สามารถดำเนินการ
ได้ตามแผนโดยคณะศึกษาศาสตร์มีการ
จัดทำแผนงาน/โครงการประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2565 

5.6-3-คณะ-1-(SPB-edu) 
แผนการบริการวิชาการแก่
สังคม 

4.มีการดำเนินงานตามแผน คณะศึกษาศาสตร์ได้ดำเนินกิจกรรม
ตามแผน เพ่ือออกบริการวิชาการแก่
ชุมชนและสังคม โดยมีการดำเนิน
กิจกรรม  
กิจกรรมที่ 1 เรื่องการพัฒนาทักษะการ

เคลื่อนไหวขั้นพ้ืนบานสำหรับเด็ก

ปฐมวัย ในวันที่ 1 กุมภาพันธ์ 2566  

ณ โรงเรียนเทศบาล 2 วัดปราสาททอง 

5.6-4-คณะ-1-(SPB-edu)
โครงการ/กิจกรรมตาม
แผนการบริการวิชาการแก่
สังคม 
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เกณฑ์มาตรฐานข้อที่ ผลการดำเนินงาน เอกสารอ้างอิง 
อำเภอเมืองสุพรรณบุรี จังหวัด

สุพรรณบุรี 

กิจกรรมที่ 2 เรื่องการพัฒนาทักษะการ

เคลื่อนไหวขั้นพ้ืนบานสำหรับเด็ก

ปฐมวัย ในวันที่ 8 กุมภาพันธ์ 2566  

ณ โรงเรียนสุพรรณภูมิ อำเภอเมือง

สุพรรณบุรี จังหวัดสุพรรณบุรี 

5.มีการติดตามและรายงานผล
การดำเนินงานตามแผน 

คณะศึกษาศาสตร์ได้มีการติดตามและ
รายงานผลการ ดำเนินงานตามแผน   
ปีการศึกษา 2565 คณะศึกษาศาสตร์ 
ซึ่งพบว่า โครงการและกิจกรรมที่อยู่ใน
แผนบริการวิชาการแก่สังคม ปี
การศึกษา 2565 คณะศึกษาศาสตร์
สามารถดำเนินการได้เป็นไปตามแผนที่
กำหนดไว้  

5.6-5-คณะ-1-(SPB-edu) 
แบบติดตามและสรุปผลการ
ดำเนินงานการบริการวิชาการ
แก่สังคม 

6.มีการนำผลการดำเนินงานไป
วางแผนพัฒนาการดำเนินงาน
ต่อไป 

คณะศึกษาศาสตร์ ได้สรุปผลการจัด
กิจกรรมด้านการบริการวิชาการแก่
สังคม  และได้นำผลการดำเนินงานไป
วางแผนพัฒนาการดำเนินงาน เพื่อ
กำหนดนโยบายและทิศทางให้เกิด
ความต่อเนื่องและยั่งยืน ในการบริการ
ทางวิชาการและทำให้ชุมชนและสังคม
มีความเข็มแข็งทางวิชาการ คณะ
ศึกษาศาสตร์นำแผนบริการวิชาการปี
การศึกษา 2565 เป็นกรอบจัดทำร่าง
แผนบริการวิชาการแก่สังคม ปี
การศึกษา 2566 คณะศึกษาศาสตร์ 
เพ่ือให้สอดคล้องกับการบริการวิชาการ
ของ มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ 
วิทยาเขตสุพรรณบุรี 

5.6-6-คณะ-1-(SPB-edu) 
แบบสรุปผลการดำเนินงาน
และการวางแผนการพัฒนาใน
ปีการศึกษา 2566 
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ผลการประเมินตนเอง 
เป้าหมาย ผลการดำเนินงาน คะแนนการประเมินตนเอง การบรรลุเป้าหมาย 

5 6 5.00 บรรลุ 
 
รายการเอกสารอ้างอิง 

รหัสเอกสาร ชื่อเอกสาร 
5.6-1-คณะ-1-( SPB -edu) ประกาศ นโยบาย และทิศทางการบริการวิชาการแก่สังคม 
5.6-2-คณะ-1-( SPB -edu) 
5.6-2-คณะ-2-( SPB -edu) 
5.6-2-คณะ-3-( SPB -edu) 
5.6-2-คณะ-4-(SPB-edu) 
 
5.6-2-คณะ-5-(SPB-edu)  

- ระเบียบวาระการประชุม 
- หนังสือเชิญประชุม 
- ภาพแสดงระบบและกลไกการบริการวิชาการแก่สังคม 
- คำสั่ง แต่งตั้งคณะกรรมการการบริการวิชาการแก่สังคม ประจำปี
การศึกษา 2565 
- รายงานการประชุมฯ 

5.6-3-คณะ-1-(SPB-edu) แผนการบริการวิชาการแก่สังคม 
5.6-4-คณะ-1-(SPB-edu) โครงการ/กิจกรรมตามแผนการบริการวิชาการแก่สังคม 
5.6-5-คณะ-1-(SPB-edu) แบบติดตามและสรุปผลการดำเนินงานการบริการวิชาการแก่สังคม 
5.6-6-คณะ-1-(SPB-edu) แบบสรุปผลการดำเนินงานและการวางแผนการพัฒนาในปีการศึกษา 

2566 
 
ตัวบ่งชี้ท่ี 5.7  การบริหารงานศิลปวัฒนธรรมและความเป็นไทย ด้านการละเล่นพื้นบ้านและ กีฬาไทย 
ชนิดตัวบ่งชี้ กระบวนการ 
ปีการเก็บข้อมูล ปีการศึกษา 2565 

ผู้รับผิดชอบ ชื่อ-สกุล E-mail หมายเลขโทรศัพท์ 
ผู้กำกับติดตาม ผศ.ดร.นภากร บุญเส็ง napakorn9@hotmail.com 0831346483 
ผู้เก็บรวบรวมข้อมูล นางกษมา สุขุมาลจันทร์ 

นายอาคม รู้วิวัฒนพงษ์ 
kasama_suk@hotmail.com 
Arkom_20@hotmail.com 

085-1528803 
093-3619555 

 
เกณฑ์การประเมิน 

 

1 คะแนน 2 คะแนน 3 คะแนน 4 คะแนน 5 คะแนน 
มีการดำเนินการ  

1 ข้อ 
มีการดำเนินการ 

 2 ข้อ 
มีการดำเนินการ  

3 - 4 ข้อ 
มีการดำเนินการ 

 5 ข้อ 
มีการดำเนินการ 

 6 ข้อ 

mailto:Arkom_20@hotmail.com
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ผลการดำเนินงาน 

เกณฑ์มาตรฐานข้อที่ ผลการดำเนินงาน เอกสารอ้างอิง 

1. มีการกำหนด
นโยบายด้านการละเล่น
พ้ืนบ้านและกีฬาไทย 
 

    งานกิจการนักศึกษาและกิจการพิเศษ 
คณะศึกษาศาสตร์ ได้ร่วมกับฝ่ายกิจการ
นักศึกษาและกิจการพิเศษ วิทยาเขต
สุพรรณบุรี ดำเนินการจัดทำร่างนโยบาย 
หลักเกณฑ ์และแนวปฏิบัติเกี่ยวกับการ
ทะนุบำรุงศิลปวัฒนธรรมการละเล่นพื้นบ้าน
และกีฬาไทย ที่สอดคล้องกับประกาศ
มาตรฐานการอุดมศึกษา พ.ศ. 2561 พันธ
กิจ การการทะนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม
การละเล่นพื้นบ้านและกีฬาไทย และสอดรับ
กับประเด็นการพัฒนาที่ 4 การทะนุบำรุง
ศิลปวัฒนธรรม การละเล่นพื้นบ้านและกีฬา
ไทยของวิทยาเขตสุพรรณบุรี กำหนด
นโยบาย หลักเกณฑ์ และแนวปฏิบัติเกี่ยวกับ
การทะนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม การละเล่น
พ้ืนบ้านและกีฬาไทย เสนอต่อรองอธิการบดี
ลงนามและประกาศใช้  

5.7-1-คณะ-1-(SPB-edu) 
ประกาศมหาวิทยาลัยการ
กีฬาแห่งชาติ วิทยาเขต
สุพรรณบุรีเรื่อง นโยบาย 
หลักเกณฑ์ และแนวปฏิบัติ
เกี่ยวกับการทะนุบำรุง
ศิลปวัฒนธรรม การละเล่น
พ้ืนบ้านและกีฬาไทย  

2. มีระบบและกลไก
การละเล่นพื้นบ้านและ
กีฬาไทย 

     งานกิจการนักศึกษาและกิจการพิเศษ 
คณะศึกษาศาสตร์ แต่งตั้งคณะ
คณะกรรมการบริหารงานทะนุบำรุง
ศิลปวัฒนธรรมการละเล่นพื้นบ้านและกีฬา
ไทย จัดการประชุมชี้แจงประกาศนโยบาย 
หลักเกณฑ์ และแนวปฏิบัติเกี่ยวกับการ
ทะนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม การละเล่นพ้ืนบ้าน
และกีฬาไทย และระบบและกลไก การ
ทะนุบำรุงศิลปวัฒนธรรมการละเล่นพื้นบ้าน
และกีฬาไทย เพ่ือเป็นกระบวนการใน
ดำเนินงาน และประเมินผลการดำเนินงาน 
มีระบบกลไก ดังนี้ 

5.7-2-คณะ-1-(SPB-edu) 
แต่งตั้งคณะคณะกรรมการ
บริหารงานทะนุบำรุง
ศิลปวัฒนธรรมการละเล่น
พ้ืนบ้านและกีฬาไทย  
5.7-2-คณะ-2-(SPB-edu) 
รายงานการประชุมฯและ
ภาพแสดงระบบและกลไก
ทะนุบำรุง ศิลปวัฒนธรรม
การละเล่นพื้นบ้านและ
กีฬาไทยของมหาวิทยาลัย 
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เกณฑ์มาตรฐานข้อที่ ผลการดำเนินงาน เอกสารอ้างอิง 
1. จัดทำประกาศมหาวิทยาลัยการกีฬา
แห่งชาติ วิทยาเขตสุพรรณบุรีเรื่อง นโยบาย 
หลักเกณฑ์ และแนวปฏิบัติเกี่ยวกับการ
ทะนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม การละเล่น
พ้ืนบ้านและกีฬาไทย 
2. คำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการการทะนุบำรุง
ศิลปวัฒนธรรมไทย การละเล่นพื้นบ้านและ
กีฬาไทย 
3. การจัดทำแผนการดำเนินงานการ
ทะนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม การละเล่น
พ้ืนบ้านและกีฬาไทย ปีการศึกษา 2565 
4. ดำเนินงานตามแผนการทะนุบำรุง
ศิลปวัฒนธรรม การละเล่นพื้นบ้านและกีฬา
ไทยปีการศึกษา 2565 
5. ติดตามผลการดำเนินงานตามแผนการ
ทะนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม การละเล่น
พ้ืนบ้านและกีฬาไทยปีการศึกษา 2565 
6. นำผลการนำเนินงานไปวางแผนและ
พัฒนาการดำเนินงานการทะนุบำรุง
ศิลปวัฒนธรรม การละเล่นพื้นบ้านและกีฬา
ไทยปีการศึกษา 2566 

3. มีแผนการดำเนินงาน
ด้านการละเล่นพ้ืนบ้าน
และกีฬาไทย 

     งานกิจการนักศึกษาและกิจการพิเศษ 
คณะศึกษาศาสตร์ ประชุมวางแผนในการ
ดำเนินงานด้านการละเล่นพ้ืนบ้าน และกีฬา
ไทย ในปีการศึกษา 2565 โดยจัดการประชุม
ทบทวน ปรับปรุง และวางแผนในการ
ดำเนินงาน เพ่ือจัดทำแผนงานโครงการ และ
วางแผนงานด้านการละเล่นพ้ืนบ้าน และกีฬา
ไทย ภายในแผนประกอบไปด้วยกิจกรรม
ดังนี้ 

5.7-3-คณะ-1-(SPB-edu) 
แผนทะนุบำรุง
ศิลปวัฒนธรรมการละเล่น
พ้ืนบ้านและกีฬาไทยแผน
ทะนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม 
การละเล่นพื้นบ้านและ
กีฬาไทย  
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เกณฑ์มาตรฐานข้อที่ ผลการดำเนินงาน เอกสารอ้างอิง 
     1. กิจกรรมส่งเสริมการละเล่นพ้ืนบ้าน              
ตีไก่ 
     2. กิจกรรมส่งเสริมกีฬาไทยตะกร้อวง 

4. มีการดำเนินการตาม
แผน 

     งานกิจการนักศึกษาและกิจการพิเศษ 
คณะศึกษาศาสตร์ ได้ขออนุมัติโครงการ
ส่งเสริมและสนับสนุนการฟ้ืนฟู อนุรักษ์และ
เผยแพร่ศิลปวัฒนธรรม การละเล่นพ้ืนบ้าน
และกีฬาไทยการละเล่นพ้ืนบ้าน “ตีไก่” 
กีฬาไทย “ตะกร้อวง” กำหนดให้ดำเนิน
กิจกรรม มีวัตถุประสงค์เพ่ือเผยแพร่ความรู้
เรื่องการละเล่นพ้ืนบ้าน “ตีไก่” กีฬาไทย 
“ตะกร้อวง” โดยจัดทำแผ่นพับแจกแก่
ผู้เข้าร่วมชมการแสดง แสง สี เสียง 
เทิดพระเกียรติสมเด็จพระนเรศวรมหาราช
การ ในระหว่างวันที่ 5 – 19 มกราคม 2566 
ณ ลานแสดง สนามกีฬาอำเภอดอนเจดีย์ 
และจัดกิจกรรมอนุรักษ์การละเล่นพ้ืนบ้าน 
“ตีไก่” และกีฬาไทย “ตะกร้อวง” เมื่อวันที่ 
19 กุมภาพันธ์ 2566 ณ สนามเทนนิส คณะ
ศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ 
วิทยาเขตสุพรรณบุรี  

5.7-4-คณะ-1-(SPB-edu) 
โครงการส่งเสริมและ
สนับสนุนการฟื้นฟู 
อนุรักษ์และเผยแพร่
ศิลปวัฒนธรรม 
การละเล่นพื้นบ้านและ
กีฬาไทย 
การละเล่นพื้นบ้าน “ตีไก”่ 
กีฬาไทย “ตะกร้อวง” 

5. มีการติดตามและ
รายงานผลการ
ดำเนินงานตามแผน 
 

     งานกิจการนักศึกษาและกิจการพิเศษ 
คณะศึกษาศาสตร์ มีการติดตามและ
ประเมินผลการดำเนินงานตามแผน
ทะนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม การละเล่น
พ้ืนบ้านและกีฬาไทย  โดยคณะกรรมการผู้
ดำเนินงาน พบว่า กิจกรรมการละเล่น
พ้ืนบ้านตีไก่ เป็นการละเล่นแบบปะทะ ไม่ใช้
อุปกรณส์ร้างความสนุกสนาน ส่วนกีฬาไทย 
ตะกร้อวง ต้องใช้ทักษะกีฬาตะกร้อ เป็นที่

5.7-5-คณะ-1-(SPB-edu) 
รายงานผลการดำเนิน
โครงการส่งเสริมและ
สนับสนุนการฟื้นฟู 
อนุรักษ์และเผยแพร่
ศิลปวัฒนธรรม 
การละเล่นพื้นบ้านและ
กีฬาไทย 
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เกณฑ์มาตรฐานข้อที่ ผลการดำเนินงาน เอกสารอ้างอิง 
ชื่นชอบสำหรับผู้เข้าร่วกิจกรรมที่เป็นเพศ
ชาย ส่วนเพศหญิงส่วนใหญ่เป็นผู้ชม  

6. มีการนำผลการ
ดำเนินงานไปวางแผน
พัฒนาการดำเนินงาน
ต่อไป  

    งานกิจการนักศึกษาและกิจการพิเศษ 
คณะศึกษาศาสตร์ นำผลการประเมินด้าน
การละเล่นพื้นและกีฬาไทย มาปรับปรุงเพ่ือ
กำหนดนโยบายและทิศทาง การดำเนิน
กิจกรรมเพ่ือให้นักศึกษา ได้ตระหนักถึง
คุณค่าของศิลปวัฒนธรรมไทยอันดีงาม ดำรง
ไว้เพ่ือการเผยแพร่ ฟ้ืนฟู อนุรักษ์ สืบสาน
วัฒนธรรมไทย สู่เยาวชนและประชาชน  
     มีการจัดประชุมคณะกรรมการจัด
โครงการเพื่อหาแนวทางแก้ไข และจัดทำ
แผนพัฒนาฯ ในปีการศึกษา 2566 
กำหนดให้มีการละเล่นพ้ืนบ้าน ตีไก่คน และ
กีฬาไทย กระบี่กระบอง 

5.7-6-คณะ-1-(SPB-edu) 
(ร่าง) แผนพัฒนาด้าน
ทะนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม
การละเล่นพื้นบ้านและ
กีฬาไทยปีการศึกษา 
2566 
  

 
 ผลการประเมินตนเอง 

เป้าหมาย ผลการดำเนินงาน คะแนนการประเมิน
ตนเอง 

การบรรลุเป้าหมาย 

5 6 5 บรรลุ 
 
 รายการเอกสารอ้างอิง 

รหัสเอกสาร ชื่อเอกสาร 
5.7-1-คณะ-1-(SPB-edu) ประกาศมหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ วิทยาเขตสุพรรณบุรีเรื่อง 

นโยบาย หลักเกณฑ์ และแนวปฏิบัติเกี่ยวกับการทะนุบำรุง
ศิลปวัฒนธรรม การละเล่นพ้ืนบ้านและกีฬาไทย   

5.7-2-คณะ-1-(SPB-edu) แต่งตั้งคณะคณะกรรมการบริหารงานทะนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม
การละเล่นพื้นบ้านและกีฬาไทย 

5.7-2-คณะ-2-(SPB-edu) รายงานการประชุมฯและภาพแสดงระบบและกลไกทะนุบำรุง 
ศิลปวัฒนธรรมการละเล่นพื้นบ้านและกีฬาไทยของมหาวิทยาลัย 

5.7-3-คณะ-1-(SPB-edu) แผนทะนุบำรุงศิลปวัฒนธรรมการละเล่นพื้นบ้านและกีฬาไทย 
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รหัสเอกสาร ชื่อเอกสาร 
5.7-4-คณะ-1-(SPB-edu) โครงการส่งเสริมและสนับสนุนการฟื้นฟู อนุรักษ์และเผยแพร่

ศิลปวัฒนธรรม การละเล่นพื้นบ้านและกีฬาไทยการละเล่นพ้ืนบ้าน 
5.7-5-คณะ-1-(SPB-edu) รายงานโครงการส่งเสริมและสนับสนุนการฟื้นฟู อนุรักษ์และเผยแพร่

ศิลปวัฒนธรรม การละเล่นพื้นบ้านและกีฬาไทย 
5.7-6-คณะ-1-(SPB-edu) (ร่าง) แผนพัฒนาด้านทะนุบำรุงศิลปวัฒนธรรมการละเล่นพ้ืนบ้านและ

กีฬาไทยปีการศึกษา 2566  
 
ตัวบ่งชี้ท่ี 5.8 อาจารย์ประจำคณะที่มีคุณวุฒิปริญญาเอก 
ชนิดตัวบ่งชี้ ปัจจัยนำเข้า 
ปีการเก็บข้อมูล ปีการศึกษา  

ผู้รับผิดชอบ ชื่อ-สกุล E-mail หมายเลขโทรศัพท์ 
ผู้กำกับติดตาม ผศ.ดร.นภากร บุญเส็ง napakorn9@hotmail.com 083-1346483 
ผู้เก็บรวบรวมข้อมูล นายภาษา ทะรังศรี pasa.th@hotmail.com 083-6181906 

 
เกณฑ์การประเมิน 
 โดยการแปลงค่าร้อยละของจำนวนอาจารย์ประจำคณะที่มีคุณวุฒิปริญญาเอก เป็นคะแนนระหว่าง 
0-5 กำหนดให้เป็นคะแนนเต็ม 5 = ร้อยละ 40 ขึ้นไป 
 

สูตรการคำนวณ 
 

1.คำนวณค่าร้อยละของจำนวนอาจารย์ประจำคณะที่มีคุณวุฒิปริญญาเอก  
 

 

 

2.แปลงค่าร้อยละท่ีคำนวณได้ในข้อ 1 เทียบกับคะแนนเต็ม 5 

คะแนนที่ได้ =  
 ร้อยละของจำนวนอาจารย์ประจำคณะที่มีคุณวุฒิปริญญาเอก 

X5 
40 

 
 
 

จำนวนอาจารย์ประจำคณะที่มีคุณวุฒิปริญญาเอก 
จำนวนอาจารย์ประจำทั้งหมดของคณะ 

× 100 
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หมายเหตุ  
1. คุณวุฒิปริญญาเอกพิจารณาจากระดับคุณวุฒิที ่ได้รับหรือเทียบเท่าตามหลักเกณฑ์การ

พิจารณาคุณวุฒิของกระทรวงศึกษาธิการ กรณีที ่มีการปรับวุฒิการศึกษาให้มีหลักฐานการส ำเร็จ
การศึกษาภายในรอบปีการศึกษานั้น ทั้งนี้ อาจใช้คุณวุฒิอื่นเทียบเท่าคุณวุฒิปริญญาเอกได้ สำหรับกรณีที่
บางสาขาวิชาชีพมีคุณวุฒิอื ่นที่เหมาะสมกว่า ทั ้งนี ้ต้องได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการการ
อุดมศึกษา  

2. จำนวนอาจารย์ประจำคณะทั้งหมดให้นับข้อมูล ณ วันที่ 31 พฤษภาคม ของปีการศึกษาที่รับ
การประเมิน  

3. จำนวนอาจารย์ประจำให้นับที่ปฏิบัติงานจริง และลาศึกษาต่อ  
4. อาจารย์ประจำที่บรรจุใหม่ไม่ถึง 1 ปี ให้นับ ดังนี้  

1) ระยะเวลาน้อยกว่า 6 เดือน คิดเป็น 0 คน  
2) ระยะเวลา 6 เดือนขึ้นไป แต่ไม่ถึง 9 เดือน คิดเป็น 0.5 คน  

 3) ระยะเวลา 9 เดือนขึ้นไป คิดเป็น 1 คน 
 5. การนับจำนวนอาจารย์ประจำ ประเภทสัญญาจ้าง ให้นับเฉพาะอาจารย์ที่มีสัญญาจ้าง
ระยะเวลาการปฏิบัติงานตั้งแต่ 9 เดือนขึ้นไป  
 6. การจัดทำข้อมูลคุณวุฒิการศึกษาของอาจารย์ประจำ ให้ตรวจสอบกับทะเบียนประวัติ
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา (ก.พ.7) 
 
ผลการดำเนินงาน   
ตารางท่ี 5.8-1 รายงานสรุปจำนวนอาจารย์ประจำคณะ 

ลำดับที่ ประเภทอาจารย์ 
จำนวน
ทั้งหมด 
(คน) 

ตำแหน่งทางวิชาการ (คน) 
คุณวุฒิการศึกษา 

(คน) 
ระยะเวลาปฏิบัติงาน (คน) 

คิดเป็น 
(คน) 

อ. ผศ. รศ. ศ. ตรี โท เอก 
ไม่เกิน 
6 เดือน 

6 เดือน 
ไม่เกิน 
9 เดือน 

9 เดือน
ขึ้นไป 

1 ข้าราชการ 16 8 7 1 0 0 10 6 0 0 16 16 
2 สัญญาจ้าง 7 6 0 1 0 0 5 2 0 0 7 7 

รวม 
 
23 

14 7 2 0 0 15 
 
8 

0 0 23 23 
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รายงานการประเมินตนเอง (SAR) ปีการศึกษา 2565  คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาต ิ วทิยาเขตสุพรรณบุร ี

ตารางท่ี 5.8-2 ผลการดำเนินงาน 

ที ่ รายการ 
หน่วย
วัด 

ผลการดำเนินงาน 

1 จำนวนอาจารย์ประจำทั้งหมดของคณะ  คน 23 

2 จำนวนอาจารย์ประจำคณะที่มีคุณวุฒิปริญญาเอก คน 8 

3 
ร้อยละของอาจารย์ประจำคณะที่มีคุณวุฒิปริญญาเอก 
 =/*100 

ร้อยละ 
34.78 

6 คะแนนที่ได้ =*5/40 คะแนน 4.35 

 
ผลการประเมินตนเอง                

เป้าหมาย ผลการดำเนินงาน คะแนนการประเมินตนเอง การบรรลุเป้าหมาย 
ร้อยละ 40 34.78 4.35 ไม่บรรลุ 

 

รายการเอกสารอ้างอิง 

รหัสเอกสาร ชื่อเอกสาร 
5.8-คณะ-1-(SPB-edu) แบบรายงานสรุปจำนวนและบัญชีรายชื่ออาจารย์ประจำคณะ ประจำปี

การศึกษา 2565 คณะศึกษาศาสตร์  วิทยาเขตสุพรรณบุรี 
5.8-คณะ-2-(SPB-edu) หนังสือข้อตกลงสัญญาจ้าง รศ.ดร.นัยนา บุพพวงษ์ ปีงบประมาณ 2565 

คณะศึกษาศาสตร์ 
5.8-คณะ-3-(SPB-edu) หนังสือข้อตกลงสัญญาจ้าง ดร.เพ่ิมพร บุพพวงษ์ ปีงบประมาณ 2565  

คณะศึกษาศาสตร์ 
5.8-คณะ-4-(SPB-edu) หนังสือข้อตกลงสัญญาจ้าง น.ส.กานต์พิชชา จันทาพูน ปีงบประมาณ 2565 

คณะศึกษาศาสตร์ 
5.8-คณะ-5-(SPB-edu) หนังสือข้อตกลงสัญญาจ้าง น.ส.ชารีรัตน์  อุดมวิโรจน์สิน ปงีบประมาณ 

2565 คณะศึกษาศาสตร์ 
5.8-คณะ-6-(SPB-edu) หนังสือข้อตกลงสัญญาจ้าง นายอภิวัฒน์ สมภาร ปีงบประมาณ 2565 คณะ

ศึกษาศาสตร์ 
5.8-คณะ-7-(SPB-edu) หนังสือข้อตกลงสัญญาจ้าง น.ส.ศรีประภา โทแก้ว ปีงบประมาณ 2565 คณะ

ศึกษาศาสตร์ 
5.8-คณะ-8-(SPB-edu) หนังสือข้อตกลงสัญญาจ้าง นายนฤเดช วีรสุข ตั้งแต่ปีงบประมาณ 2565  

คณะศึกษาศาสตร์ 
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รายงานการประเมินตนเอง (SAR) ปีการศึกษา 2565  คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาต ิ วทิยาเขตสุพรรณบุร ี

ตัวบ่งชี้ท่ี 5.9 อาจารย์ประจำคณะที่ดำรงตำแหน่งทางวิชาการ 
ชนิดตัวบ่งชี้ ปัจจัยนำเข้า 
ปีการเก็บข้อมูล ปีการศึกษา  
 

ผู้รับผิดชอบ ชื่อ-สกุล E-mail หมายเลขโทรศัพท์ 
ผู้กำกับติดตาม ผศ.ดร.นภากร บุญเส็ง napakorn9@hotmail.com 083-1346483 
ผู้เก็บรวบรวมข้อมูล นายภาษา ทะรังศรี pasa.th@hotmail.com 083-6181906 

 

เกณฑ์การประเมิน 
 โดยการแปลงค่าร้อยละของจำนวนอาจารย์ประจำคณะที่ดำรงตำแหน่งทางวิชาการ เป็นคะแนน
ระหว่าง 0-5 กำหนดให้เป็นคะแนนเต็ม 5 = ร้อยละ 60 ขึ้นไป 
 
สูตรการคำนวณ 

1.คำนวณค่าร้อยละของจำนวนอาจารย์ประจำคณะที่ดำรงตำแหน่งทางวิชาการ  
 

 
 

 

2.แปลงค่าร้อยละท่ีคำนวณได้ในข้อ 1 เทียบกับคะแนนเต็ม 5 

คะแนนที่ได้ =  
 ร้อยละของจำนวนอาจารย์ประจำคณะที่ดำรงตำแหน่ง 

ทางวิชาการ X5 
60 

หมายเหตุ 
1. คุณวุฒิปริญญาเอกพิจารณาจากระดับคุณวุฒิที่ได้รับหรือเทียบเท่าตามหลักเกณฑ์การ

พิจารณาคุณวุฒิของกระทรวงศึกษาธิการ  
2. จำนวนอาจารย์ประจำทั้งหมดให้นับข้อมูล ณ วันที่ 31 พฤษภาคม ของปีที่รับการประเมิน  

3. อาจารย์ประจำ แบ่งเป็น 2 ประเภท ดังนี้ 
 3.1 ประเภทข้าราชการ ให้นับที่ปฏิบัติงานจริง และลาศึกษาต่อ 
 3.2 ประเภทสัญญาจ้าง ให้นับที่ปฏิบัติงานจริง  
4. การนับจำนวนอาจารย์ประจำ ให้นับดังนี้ 

4.1 การนับจำนวนอาจารย์ประจำ ประเภทข้าราชการ กรณีบรรจุใหม่ ให้นับดังนี้  
1) ระยะเวลาการปฏิบัติงานน้อยกว่า 6 เดือน  คิดเป็น 0 คน  
2) ระยะเวลาการปฏิบัติงาน 6 เดือนขึ้นไป  

จำนวนอาจารย์ประจำคณะที่ดำรงตำแหน่งทางวิชาการ 
จำนวนอาจารย์ประจำทั้งหมดของคณะ 

× 100 
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         แต่ไม่ถึงการปฏิบัติงาน 9 เดือน   คิดเป็น 0.5 คน  
3) ระยะเวลาการปฏิบัติงาน 9 เดือนขึ้นไป   คิดเป็น 1 คน  

   4.2 การนับจำนวนอาจารย์ประจำ ประเภทสัญญาจ้าง ให้นับอาจารย์ที่มีสัญญาจ้างที่
มีการระบุระยะเวลาการปฏิบัติงานตั้งแต่ 9 เดือนขึ้นไป  

 4.3 กรณีที่อาจารย์ประจำที่ปฏิบัติหน้าที่ในสำนักงานอธิการบดี (ส่วนกลาง) ให้นับ
จำนวนอาจารย์ประจำ ณ วิทยาเขตท่ีปฏิบัติหน้าที่สอน  

5. การจัดทำข้อมูลคุณวุฒิการศึกษาของอาจารย์ประจำ ประเภทข้าราชการ ให้ตรวจสอบคุณวุฒิ
กับทะเบียนประวัติข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา (ก.พ.7)  

 

ผลการดำเนินงาน  
ตารางท่ี 5.9-1 รายงานสรุปจำนวนอาจารย์ประจำคณะ  

ลำดับที่ 
ประเภท
อาจารย์ 

จำนวน
ทั้งหมด 
(คน) 

ตำแหน่งทางวิชาการ (คน) 
คุณวุฒิการศึกษา 

(คน) 
ระยะเวลาปฏิบัติงาน (คน) 

คิดเป็น 
(คน) 

อ. ผศ. รศ. ศ. ตรี โท เอก 
ไม่เกิน 
6 เดือน 

6 เดือน 
ไม่เกิน 
9 เดือน 

9 เดือน
ขึ้นไป 

1 ข้าราชการ 16 8 7 1 - - 10 6 - - 16 16 
2 สัญญาจ้าง 7 6 - 1 - - 5 2 - - 7 7 

รวม  
  

7 
 
2 

 
0 

 15 8 - - 23 
23 

9   
 

 
ตารางท่ี 5.9-1 ผลการดำเนินงาน 

ที ่ รายการ หน่วยวัด 
ผลการ

ดำเนินงาน 

1 จำนวนอาจารย์ประจำทั้งหมดของคณะ  คน 23 

2 
จำนวนอาจารย์ประจำคณะที่มีตำแหน่งทางวิชาการ 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ (ผศ.) 

คน 
7 

3 
จำนวนอาจารย์ประจำคณะที่มีตำแหน่งทางวิชาการ 
รองศาสตราจารย์ (รศ.) 

คน 
2 

4 
จำนวนอาจารย์ประจำคณะที่มีตำแหน่งทางวิชาการ 
ศาสตราจารย์ (ศ.) 

คน 
0 

5 
จำนวนอาจารย์ประจำคณะที่มีตำแหน่งทางวิชาการท้ังหมด 
 =++ 

คน 
9 
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ที ่ รายการ หน่วยวัด 
ผลการ

ดำเนินงาน 

6 
ร้อยละของอาจารย์ประจำคณะที่ดำรงตำแหน่งทางวิชาการ  

 =/*100 
 

39.13 

7 คะแนนที่ได้ =*5/60 คะแนน 3.26 
 
 

ผลการประเมินตนเอง                
เป้าหมาย ผลการดำเนินงาน คะแนนการประเมินตนเอง การบรรลุเป้าหมาย 
ร้อยละ 60 39.13 3.26 ไมบ่รรลุ 

 

รายการเอกสารอ้างอิง 

รหัสเอกสาร ชื่อเอกสาร 
5.8-คณะ-1-(SPB-edu) แบบรายงานสรุปจำนวนและบัญชีรายชื่ออาจารย์ประจำคณะ ประจำปี

การศึกษา 2565 คณะศึกษาศาสตร์  วิทยาเขตสุพรรณบุรี 
5.8-คณะ-2-(SPB-edu) หนังสือข้อตกลงสัญญาจ้าง รศ.ดร.นัยนา บุพพวงษ์ ปีงบประมาณ 2565 

คณะศึกษาศาสตร์ 
5.8-คณะ-3-(SPB-edu) หนังสือข้อตกลงสัญญาจ้าง ดร.เพ่ิมพร บุพพวงษ์ ปีงบประมาณ 2565  

คณะศึกษาศาสตร์ 
5.8-คณะ-4-(SPB-edu) หนังสือข้อตกลงสัญญาจ้าง น.ส.กานต์พิชชา จันทาพูน ปีงบประมาณ 2565 

คณะศึกษาศาสตร์ 
5.8-คณะ-5-(SPB-edu) หนังสือข้อตกลงสัญญาจ้าง น.ส.ชารีรัตน์  อุดมวิโรจน์สิน ปงีบประมาณ 

2565 คณะศึกษาศาสตร์ 
5.8-คณะ-6-(SPB-edu) หนังสือข้อตกลงสัญญาจ้าง นายอภิวัฒน์ สมภาร ปีงบประมาณ 2565 คณะ

ศึกษาศาสตร์ 
5.8-คณะ-7-(SPB-edu) หนังสือข้อตกลงสัญญาจ้าง น.ส.ศรีประภา โทแก้ว ปีงบประมาณ 2565 

คณะศึกษาศาสตร์ 
5.8-คณะ-8-(SPB-edu) หนังสือข้อตกลงสัญญาจ้าง นายนฤเดช วีรสุข ตั้งแต่ปีงบประมาณ 2565  

คณะศึกษาศาสตร์ 
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ตัวบ่งชี้ท่ี 5.10  การบริหารของคณะเพื่อสนับสนุนการดำเนินงานตามพนัธกิจ 

ชนิดตัวบ่งชี้ กระบวนการ 
ปีการเก็บข้อมูล ปีงบประมาณ 
 

ผู้รับผิดชอบ ชื่อ-สกุล E-mail หมายเลข
โทรศัพท์ 

ผู้กำกับติดตาม ผศ.ดร.นภากร บุญเส็ง napakorn9@hotmail.com 083-1346483 
ผู้เก็บรวบรวมข้อมูล นางกษมา สุขุมาลจันทร์ kasama_suk@hotmail.com 085-1528803 
 ผศ.กฤษฏ์กนิษฐ์ ณ ป้อมเพ็ชร pannabej123@gmail.com 061-1916536 
 นายภาษา ทะรังศรี 

น.ส.กานต์พิชชา จันทาพูน 
pasa.th@hotmail.com 
eye.kanphisha2@gmail.com 

083-6181906 
091-8181041 

 
เกณฑ์การประเมิน 

 
ผลการดำเนินงาน 

เกณฑ์มาตรฐานข้อที่ ผลการดำเนินงาน เอกสารอ้างอิง 
1. มีแผนพัฒนาของ
คณะ  
 

      คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยการ
กีฬาแห่งชาติ วิทยาเขตสุพรรณบุรี มีการ
ทบทวนระบบการบริหารและการ
ดำเนินงานตามแผนพัฒนา เพ่ือให้
สอดคล้องตามพันธกิจ และวิสัยทัศน์ของ
คณะเป็นประจำทุกปีอย่างต่อเนื่อง โดยการ
ระดมความคิดจากผู้ทรงคุณวุฒิ ผู้ใช้บริการ 
บุคลากรของคณะพร้อมกับได้วิเคราะห์ จุด
แข็ง จุดอ่อน โอกาส อุปสรรค โดยใช้
เทคนิค SWOT Analysis เพ่ือนำไปกำหนด
วิสัยทัศน์  พันธกิจ เป้าหมาย ยุทธศาสตร์ 
กลยุทธ์ ตัวชี้วัด และจากการประชุม

5.10-1-คณะ-1-(SPB-edu) 
คำสั่งที่ 118/2564 เรื่อง แต่งตั้งคณะ
กรรมทบทวนยุทธศาสตร์คณะ
ศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยการกีฬา
แห่งชาติ วิทยาเขตสุพรรณบุรี พ.ศ.
2561-2565 ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2564 และจัดทำแผนปฏิบัติ
ราชการคณะศึกษาศาสตร์ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2565 ลงวันที่ 23
มิถุนายน 2564 
 
 
5.10-1-คณะ-2-(SPB-edu) 

1 คะแนน 2 คะแนน 3 คะแนน 4 คะแนน 5 คะแนน 
มีการดำเนินการ  

1 ข้อ 
มีการดำเนินการ 

 2 ข้อ 
มีการดำเนินการ  

3 - 4 ข้อ 
มีการดำเนินการ 

 5 ข้อ 
มีการดำเนินการ 

 6 ข้อ 
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เกณฑ์มาตรฐานข้อที่ ผลการดำเนินงาน เอกสารอ้างอิง 
ทบทวนแผนพัฒนาและแผนปฏิบัติการ  
ดังนี้ 
     1. จัดตั้งคณะกรรมการตามคำสั่ง
มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ วิทยาเขต
สุพรรณบุรี ที่ 118/2564 เรื่อง แต่งตั้งคณะ
กรรมทบทวนยุทธศาสตร์คณะศึกษาศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ วิทยาเขต
สุพรรณบุรี พ.ศ.2561-2565 ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2564 และจัดทำ
แผนปฏิบัติราชการคณะศึกษาศาสตร์ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ลงวันที่ 
23มิถุนายน 2564 
      2. ประชุมคณะกรรมการฝ่าย
อำนวยการ และฝ่ายดำเนินงานเพื่อจัดทำ
(ร่าง) แผนพัฒนาและแผนปฏิบัติการ 
ระดับวิทยาเขตและระดับคณะ ในวันที่ 31 
กรกฎาคม 2564 – 1 สิงหาคม 2564  
     3. นำเสนอแผนพัฒนาคณะ
ศึกษาศาสตร์ต่อคณะกรรมการวิทยาเขต 
เพ่ือพิจารณาขอความเห็นชอบแผนพัฒนา
คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยการกีฬา
แห่งชาติ วิทยาเขตสุพรรณบุรี พ.ศ. 2561 - 
2565 (ฉบับทบทวน) ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2564 ในการประชุมคณะกรรมการ
วิทยาเขตสุพรรณบุรี ครั้งที่ 5/2564 ในวัน
อังคารที่ 19 ตุลาคม 2564 
     4. ได้เผยแพร่แผนพัฒนาระดับคณะ 
ให้กับบุคลากรผ่านเว็ปไซด์ของคณะ
ศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยการกีฬา
แห่งชาติ วิทยาเขตสุพรรณบุรี ตาม 

http://www.tnsuspb.ac.th/web_edu/ 

ภาพถ่ายกิจกรรมการการประชุม
ทบทวนแผนพัฒนาระดับคณะ 
5.10-1-คณะ-3-(SPB-edu) 
รายงานการประชุมคณะกรรมการ
วิทยาเขต ครั้งท่ี 5/2564 เมื่อวันที่ 19 
ตุลาคม 2564 
5.10-1-คณะ-4-(SPB-edu) 
ภาพการเผยแพร่เอกสารแผนพัฒนา
ระดับคณะ 
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เกณฑ์มาตรฐานข้อที่ ผลการดำเนินงาน เอกสารอ้างอิง 
วันที่ 5 พฤศจิกายน 2564  

2. มีแผนปฏิบัติราชการ
ประจำปีของคณะ 
 

     คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยการ
กีฬาแห่งชาติ วิทยาเขตสุพรรณบุรี มีการ
ทบทวนระบบการบริหารและการ
ดำเนินงานตามแผนพัฒนา เพ่ือให้
สอดคล้องตามพันธกิจ และวิสัยทัศน์ของ
คณะเป็นประจำทุกปีอย่างต่อเนื่อง โดยการ
ระดมความคิดจากผู้ทรงคุณวุฒิ ผู้ใช้บริการ 
บุคลากรของคณะพร้อมกับได้วิเคราะห์ จุด
แข็ง จุดอ่อน โอกาส อุปสรรค โดยใช้
เทคนิค SWOT Analysis เพ่ือนำไปกำหนด
วิสัยทัศน์  พันธกิจ เป้าหมาย ยุทธศาสตร์ 
กลยุทธ์ ตัวชี้วัด และจากการประชุม
ทบทวนแผนพัฒนาและแผนปฏิบัติการดังนี้ 
          1. โดยได้มีจัดตั้งคณะกรรมการตาม
คำสั่งมหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ วิทยา
เขตสุพรรณบุรี ที่ 118/2564 เรื่อง แต่งตั้ง
คณะกรรมทบทวนยุทธศาสตร์คณะ
ศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ 
วิทยาเขตสุพรรณบุรี พ.ศ.2561-2565 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 และจัดทำ
แผนปฏิบัติราชการคณะศึกษาศาสตร์ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ลงวันที่ 23
มิถุนายน 2564 
     2. ประชุมคณะกรรมการฝ่าย
อำนวยการ และฝ่ายดำเนินงานเพื่อจัดทำ 
(ร่าง) แผนพัฒนาและแผนปฏิบัติการ 
ระดับวิทยาเขตและระดับคณะ ในวันที่ 31 
กรกฎาคม 2564 – 1 สิงหาคม 2564  
      3 . น ำ เ ส น อแ ผ น ป ฏ ิ บ ั ต ิ ก า ร ต่ อ
คณะกรรมการวิทยาเขต เพื่อพิจารณาขอ

5.10-2-คณะ-1-(SPB-edu) 
คำสั่งที่ 118/2564 เรื่อง แต่งตั้งคณะ
กรรมทบทวนยุทธศาสตร์คณะ
ศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยการกีฬา
แห่งชาติ วิทยาเขตสุพรรณบุรี พ.ศ.
2561-2565 ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2564 และจัดทำแผนปฏิบัติ
ราชการคณะศึกษาศาสตร์ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2565 ลงวันที่ 23
มิถุนายน 2564 
5.10-2-คณะ-2-(SPB-edu) 
ภาพถ่ายกิจกรรมการการประชุม
ทบทวนแผนพัฒนาและแผนปฏิบัติ
การระดับคณะ 
5.10-2-คณะ-3-(SPB-edu) 
รายงานการประชุมคณะกรรมการ
วิทยาเขต ครั้งที่ 5/2564 เมื่อวันที่ 
19 ตุลาคม 2564 
5.10-2-คณะ-4-(SPB-edu) 
ภาพการเผยแพร่เอกสารแผนพัฒนา
และแผนปฏิบัติการระดับคณะ 
5.10-2-คณะ-5-(SPB-edu) 
รายงานการใช้จ่ายงบประมาณ
ประจำเดือน ในปีงบประมาณ พ.ศ.
2565 
5.10-2-คณะ-6-(SPB-edu) 
รายงานการประชุมคณะกรรมการ
วิทยาเขต ครั้งท่ี 5/2565 เมื่อวันที่ 24 
พฤษภาคม 2565 
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เกณฑ์มาตรฐานข้อที่ ผลการดำเนินงาน เอกสารอ้างอิง 
ความเห็นขอบแผนปฏิบัต ิการประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2565 คณะศึกษาศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ วิทยาเขต 
สุพรรณบุรี ในการประชุมคณะกรรมการ
วิทยาเขตสุพรรณบุรี ครั้งที่ 5/2564 ในวัน
อังคารที่ 19 ตุลาคม 2564 

          4. ได้เผยแพร่แผนพัฒนาระดับคณะ                  
ให้กับบุคลากรผ่านเว็ปไซด์ของคณะ
ศึกษาศาสตร์ ตาม
http://www.tnsuspb.ac.th/web_edu/ 
วันที่ 5 พฤศจิกายน 2564 
     5. ได้ดำเนินงานตามแผนปฏิบัติรการ
ประจำปี ของคณะศึกษาศาสตร์ โดย
ผู้รับผิดชอบโครงการดำเนินงานตาม
โครงการที่อยู่ในแผนปฏิบัติราชการ
ประจำปีและได้รายงานผลการดำเนินงาน
ภายหลังเสร็จสิ้นโครงการ 
      6. ได้รายงานผลการดำเนินงานตาม
แผนปฏิบัติราชการประจำปีของคณะ
ศึกษาศาสตร์ โดยได้เสนอต่อคณะกรรมการ
วิทยาเขต เพ่ือพิจารณา จำนวน 2 ครั้ง 

ครั้งที่ 1 รายงานผลการปฏิบัติงาน
ตามแผนปฏิบัติราชการคณะศึกษาศาสตร์
มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ วิทยาเขต
สุพรรณบุรีประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
ครั้งที่ 1 (1 ตุลาคม 2564 – 31 มีนาคม 
2565) ในวันที่ 24 พฤษภาคม 2565 ใน
การประชุมคณะกรรมาวิทยาเขต
สุพรรณบุรี ครั้งที่ 5/2565 
      ครั้งที่ 2 รายงานผลการปฏิบัติงาน
ตามแผนปฏิบัติราชการคณะศึกษาศาสตร์

5.10-2-คณะ-7-(SPB-edu) 
รายงานการประชุมคณะกรรมการ
วิทยาเขต ครั้งท่ี 7/2565 เมื่อวันที่ 18 
ตุลาคม 2565 

http://www.tnsuspb.ac.th/web_edu/


76 
 

 

รายงานการประเมินตนเอง (SAR) ปีการศึกษา 2565  คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาต ิ วทิยาเขตสุพรรณบุร ี

เกณฑ์มาตรฐานข้อที่ ผลการดำเนินงาน เอกสารอ้างอิง 
มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ วิทยาเขต
สุพรรณบุรีประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
ครั้งที่ 2 (1 ตุลาคม 2564 – 30 กันยายน 
2565) ในวันที่ 18 ตุลาคม 2565ในการ
ประชุมคณะกรรมาวิทยาเขตสุพรรณบุรี 
ครั้งที่ 7/2565 

3. มีการจัดทำรายงาน
ต้นทุนรายหลักสูตร 
เพ่ือวิเคราะห์ความ
คุ้มค่าของการ บริหาร
หลักสูตร ประสิทธิภาพ 
ประสิทธิผล และโอกาส
ในการแข่งขัน  

     มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ วิทยาเขต
สุพรรณบุรี ได้แต่งตั้งคณะกรรมการจัดทำ
ต้นทุนต่อหน่วยรายหลักสูตรเพ่ือให้คณะได้
ดำเนินการจัดทำต้นทุนต่อหน่วยราย
หลักสูตรของทุกหลักสูตรที่คณะได้เปิดการ
สอน  
     1. งานสาขาวิชาจัดทำข้อมูลค่าใช้จ่าย
ของคณะ (คณ.1 – คณ.6)  
      2. งานสาขาวิชานำข้อมูลค่าใช้จ่าย
จากหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง (บค.1, บค.4, 
พส.1, พส.2, ทบ.1, ทบ.2, ทบ.3, กง.1, 
กง.2, กง.4) ไปจัดทำรายงานต้นทุนราย
หลักสูตร  
      3. งานสาขาวิชาจัดทำรายงานต้นทุน
รายหลักสูตร (คณ.7)  
      4. งานสาขาวิชาจัดทำรายงาน
เปรียบเทียบต้นทุนรายหลักสูตร (คณ.8)  
      5. วิเคราะห์ข้อมูลจากรายงาน
เปรียบเทียบต้นทุนรายหลักสูตร เพ่ือหา
สาเหตุของการเปลี่ยนแปลงของต้นทุนราย
หลักสูตร ความคุ้มค่าของการบริหาร
หลักสูตร  
ด้านประสิทธิภาพ 
     พิจารณาประสิทธิภาพความคุ้มค่าใน
การบริหารหลักสูตร จากต้นทุนต่อหน่วยใน

5.10-3-คณะ-1-(SPB-edu) 
คำสั่งที่ 35/2565 แต่งตั้ง
คณะกรรมการจัดทำรายงานต้นทุนต่อ
หน่วยรายหลักสูตร และรายงาน
ต้นทุนต่อหน่วยผลผลิตของวิทยาเขต 
มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ วิทยา
เขตสุพรรณบุรี 
5.10-3-คณะ-2-(SPB-edu) 
หนังสือส่งข้อมูลจากหน่วยงานที่
เกี่ยวข้อง  
5.10-3-คณะ-3-(SPB-edu) 
เอกสารรายงานต้นทุนต่อหน่วยราย
หลักสูตรคณะศึกษาศาสตร์  
5.10-3-คณะ-4-(SPB-edu)  
หนังสือเสนอรายงานข้อมูลต้นทุน 
ต่อหน่วย 
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เกณฑ์มาตรฐานข้อที่ ผลการดำเนินงาน เอกสารอ้างอิง 
แต่ละหลักสูตร พบว่าต้นทุนต่อหน่วยของ
แต่ละหลักสูตรมีดังนี้ 
- หลักสูตรศึกษาศาสตรบัณฑิต สาขาพล 
ศึกษา มีต้นทุนต่อหน่วยเท่ากับ 35,500 
บาท  
- หลักสูตรศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต  
สาขาพลศึกษาและกีฬา มีต้นทุนต่อหน่วย
เท่ากับ 47,800 บาท 
พิจารณาประสิทธิภาพในบริหารหลักสูตร
ด้านอัตราการสำเร็จการศึกษาในแต่ละ
หลักสูตรได้ดังนี้ 
- หลักสูตรศึกษาศาสตรบัณฑิต สาขาพล
ศึกษามีอัตราการสำเร็จการศึกษา 68.67  
มีประสิทธิภาพคงท่ี ขึ้นเมื่อเทียบกับอัตรา
การสำเร็จการศึกษาในปีการศึกษา 2564 
คือ  67.33 
- หลักสูตรศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต สาขา
พลศึกษาและกีฬา มีอัตราการสำเร็จ
การศึกษา 53.33 มีประสิทธิภาพมากขึ้น
เมื่อเทียบกับอัตราการสำเร็จการศึกษา ใน
ปีการศึกษา 2564 คือ 20.00 
    การเปรียบเทียบผลของการบริหาร 
ต้นทุนของในปีการศึกษา 2565 กับปี
การศึกษา 2564 พบว่า  
- หลักสูตรศึกษาศาสตรบัณฑิต สาขาพล
ศึกษา มีต้นทุนต่อหน่วยลดลงจากปี 2564 
จำนวน 25,980 บาท  
- หลักสูตรศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต สาขา
พลศึกษาและกีฬา มีต้นทุนต่อหน่วยลดลง
จากปี 2564 จำนนวน 30,267 บาท 
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รายงานการประเมินตนเอง (SAR) ปีการศึกษา 2565  คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาต ิ วทิยาเขตสุพรรณบุร ี

เกณฑ์มาตรฐานข้อที่ ผลการดำเนินงาน เอกสารอ้างอิง 
ด้านประสิทธิผล 
      พิจารณาประสิทธิผลในการบริหาร
หลักสูตรจากร้อยละการมีงานทำของ
ผู้สำเร็จการศึกษาในแต่ละหลักสูตรพบว่า
การผลิตบัณฑิตมีประสิทธิผลที่ดีจากอัตรา
การมีงานทำของบัณฑิตภายใน 1 ปีในแต่
ละหลักสูตรดังนี้ 
- หลักสูตรศีกษาศาสตรบัณฑิต สาขาพล
ศึกษา มีงานทำภายใน 1 ปี ร้อยละ 86.54 
เทยีบเป็นคะแนนได้ 4.33 อยู่ในระดับดี
มาก 

- - หลักสูตรศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต สาขา
พลศึกษาและกีฬา ผลงานของนักศึกษา
และผู้สำเร็จการศึกษา ได้รับการตีพิมพ์และ
เผยแพร่ ปี ร้อยละ 87.45 เทียบเป็น
คะแนนได้ 4.37 อยู่ในระดับดีมาก 
       พิจารณาประสิทธิผลในการบริหาร
หลักสูตรจากผลการประเมินความพึงพอใจ
ของผู้ใช้บัณฑิตในแต่ละหลักสูตรดังนี้ 
- หลักสูตรศีกษาศาสตรบัณฑิต สาขาพล
ศึกษา ผู้ใช้บัณฑิตมีความพึงพอใจต่อ
บัณฑิต โดยรวมอยู่ในระดับดีมาก (ค่าเฉลี่ย 
4.91) 
- หลักสูตรศีกษาศาสตรมหาบัณฑิต สาขา
พลศึกษาและกีฬา ผู้ใช้บัณฑิตมีความพึง
พอใจต่อบัณฑิต โดยรวมอยู่ในระดับดีมาก 
(ค่าเฉลี่ย 4.78) 

      จากอัตราการมีงานทำซึ่งอยู่ในอัตราที่ 
สูงและระดับความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิต
ทุกหลักสูตรอยู่ในระดับดีมาก แสดงให้เห็น
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เกณฑ์มาตรฐานข้อที่ ผลการดำเนินงาน เอกสารอ้างอิง 
ว่ามีประสิทธิผลในการบริหารหลักสูตร
เป็นไปตามยุทธศาสตร์ที่ได้กำหนดไว้     
โอกาสในการแข่งขัน  
     หลักสูตรศึกษาศาสตรบัณฑิต สาขาพล
ศึกษา มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ 
วิทยาเขตสุพรรณบุรี ได้เปรียบเทียบโอกาส
ในการแข่งขันกับหลักสูตรศึกษาศาสตร
บัณฑิต สาขาพลศึกษา มหาวิทยาลัยการ
กีฬาแห่งชาติ วิทยาเขตสมุทรสาคร พบว่า 
หลักสูตรศึกษาศาสตรบัณฑิต สาขาพล
ศึกษา มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ 
วิทยาเขตสุพรรณบุรี มีต้นทุนต่อหน่วยสูง
กว่า หลักสูตรศึกษาศาสตรบัณฑิต สาขา
พลศึกษา มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ 
วิทยาเขตสมุทรสาคร 
      6. คณะศึกษาศาสตร์เสนอรายงาน
ต้นทุนรายหลักสูตรต่อรองอธิการบดี  

4. มีการจัดทำแผน
บริหารความเสี่ยงของ
คณะ 

1. มีการกำหนดนโยบายการบริหารความ
เสี่ยง 

1.1 จัดทำประกาศมหาวิทยาลัยการกีฬา
แห่งชาติวิทยาเขตสุพรรณบุรี เรื่อง นโยบาย
การบริหารความเสี่ยง คณะศึกษาศาสตร์  

1.2 เสนอประกาศมหาวิทยาลัยการกีฬา
แห่งชาติวิทยาเขตสุพรรณบุรี เรื่อง 
นโยบายการบริหารความเสี่ยง คณะ
ศึกษาศาสตร์ ให้รองอธิการบดี
มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ ประจำ
วิทยาเขตสุพรรณบุรี ลงนาม  

1.3 แจ้งเวียน ประกาศมหาวิทยาลัยการ
กีฬาแห่งชาติ วิทยาเขตสุพรรณบุรี เรื่อง 

5.10-4-คณะ-1-(SPB-edu) 
ประกาศมหาวิทยาลัยการกีฬา
แห่งชาติวิทยาเขตสุพรรณบุรี เรื่อง
นโยบายการบริหารความเสี่ยงของ 
คณะศึกษาศาสตร์ 
5.10-4-คณะ-2-(SPB-edu) 
คำสั่งมหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ
วิทยาเขตสุพรรณบุรี เรื่องแต่งตั้ง
คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง 
คณะศึกษาศาสตร์ 
5.10-4-คณะ-3-(SPB-edu) 
ระเบียบวาระการประชุม 
5.10-4-คณะ-4-(SPB-edu) 
หนังสือเชิญประชุม 
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เกณฑ์มาตรฐานข้อที่ ผลการดำเนินงาน เอกสารอ้างอิง 
นโยบายการบริหารความเสี่ยงให้บุคลากร
ในคณะศึกษาศาสตร์ 
2. มีระบบและกลไกการบริหารความเสี่ยง 

2.1 แต่งตั้งคณะกรรมการบริหารความ
เสี่ยงคณะศึกษาศาสตร์ 

2.2 ประชุมคณะกรรมการบริหารความ
เสี่ยงคณะศึกษาศาสตร์ เพ่ือจัดทำระบบ
และกลไกการบริหารความเสี่ยงของคณะ  

2.3 แจ้งเวียนแผนบริหารความเสี่ยงให้
บุคลากรในคณะศึกษาศาสตร์ 

2.4 แจ้งเวียนคู่มือการบริหารความเสี่ยง
มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ วิทยาเขต
สุพรรณบุรีให้บุคลากรในคณะศึกษาศาสตร์ 
3. มีแผนบริหารความเสี่ยง 

3.1 บุคลากรในคณะจัดทำแบบการระบุ
ปัจจัยเสี่ยงและการประเมินความเสี่ยง 
(RM-1)    

3.2 หัวหน้างานประกันคุณภาพ
การศึกษา คณะศึกษาศาสตร์ รวบรวม
ข้อมูลจาก ข้อ 3.1 เพ่ือจัดทำ(ร่าง) แผน
บริหารความเสี่ยงคณะศึกษาศาสตร์ 

3.3 ประชุมคณะกรรมการบริหารความ
เสี่ยงเพ่ือพิจารณาเห็นชอบ (ร่าง) แผน
บริหารความเสี่ยงคณะศึกษาศาสตร์ 

3.4 เสนอแผนบริหารความเสี่ยงคณะ
ศึกษาศาสตร์ ตามข้อ 3.3 ให้รองอธิการบดี
มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ ประจำวิทยา
เขตสุพรรณบุรี   

3.5 แจ้งเวียนแผนบริหารความเสี่ยง
คณะให้กับบุคลากรในคณะรับทราบ  
4. มีการดำเนินงานตามแผน  

5.10-4-คณะ-5-(SPB-edu) 
สรุปรายงานการประชุม 
5.10-4-คณะ-6-(SPB-edu) 
แผนบริหารความเสี่ยงของคณะ 
5.10-4-คณะ-7-(SPB-edu) 
รายงานผลการบริหารความเสี่ยง 
ของคณะ 
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เกณฑ์มาตรฐานข้อที่ ผลการดำเนินงาน เอกสารอ้างอิง 
4.1 ดำเนินงานโครงการ/กิจกรรมตาม

แผนบริหารความเสี่ยง 
4.2 บุคลากรในคณะที่เกี่ยวข้องจัดทา

ข้อมูลแบบติดตามผลการดาเนินงานการ
บริหารความเสี่ยง (RM-2)  
5. มีการติดตามและประเมินผลการบริหาร
ความเสี่ยง 

5.1 หัวหน้างานประกันคุณภาพ
การศึกษา คณะศึกษาศาสตร์ รวบรวม
ข้อมูลแบบติดตามผลการดำเนินงานการ
บริหารความเสี่ยง (RM-2) ตามข้อ 4.2 เพ่ือ
จัดทำ (ร่าง) รายงานผลการบริหารความ
เสี่ยงคณะศึกษาศาสตร์ 

 5.2 ประชุมคณะกรรมการบริหารความ
เสี่ยงเพ่ือเห็นชอบ (ร่าง) รายงานผลการ
บริหารความเสี่ยง คณะศึกษาศาสตร์ 

5.3 เสนอ รายงานผลการบริหารความ
เสี่ยงคณะศึกษาศาสตร์ให้รองอธิการบดี
มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ ประจำ
วิทยาเขตสุพรรณบุรี   
6. แจ้งเวียนรายงานผลการบริหารความ
เสี่ยง  
7. มีการนำผลการบริหารความเสี่ยงและ
ข้อเสนอแนะจากคณะกรรมการบริหารความ
เสี่ยงมาใช้ในการวางแผนในรอบปีถัดไป 

5. มีการกำหนดประเด็น
ความรู้ที่สอดคล้อง กับ
พ ั น ธ ก ิ จ ข อ ง ค ณ ะ 
ดำ เน ิ นการรวบรวม
ความร ู ้ท ี ่ ม ีอย ู ่ ในตั ว
บุคคลหรือแหล่งเรียนรู้

   ปีการศึกษา 2565 คณะศึกษาศาสตร์ได้
มีการดำเนินการวิเคราะห์ประเด็นการ
จัดการความรู้ จำนวน 2 ประเด็นที่
สอดคล้องกับพันธกิจของคณะ
ศึกษาศาสตร์ คือพันธกิจที่ 1 การผลิต
บัณฑิตด้านพลศึกษา และพันธกิจที่ 4 

5.10-5-คณะ-1-(SPB-edu)โครงการ
จัดการความรู้เพ่ือนำไปสู่องค์กรแห่ง
การเรียนรู้ คณะศึกษาศาสตร์ 
5.10-5-คณะ-2-(SPB-edu) 
คำสั่งเรื่องแต่งตั้งคณะกรรมการ
ดำเนินโครงการจัดการความรู้เพ่ือ
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เกณฑ์มาตรฐานข้อที่ ผลการดำเนินงาน เอกสารอ้างอิง 
อื ่น ๆ ตามประเด็นที่
กำหนด เผยแพร่และนำ
ความรู ้ไปใช้ประโยชน์
ได ้

ทะนุบำรุงศิลปวัฒนธรรมการละเล่น
พ้ืนบ้านและกีฬาไทย 
    ในปีการศึกษา 2565 คณะศึกษาศาสตร์ 
ได้ดำเนินการจัดการความรู้ ตามคู่มือ
แผนปฏิบัติการบริหารงบประมาณ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565 และ
เพ่ือให้การดำเนินงานบรรลุตาม
วัตถุประสงค์จึงได้จัดทำคำสั่งแต่งตั้ง
คณะกรรมการดำเนินงานโครงการจัดการ
ความรู้ด้าน ดังนี้  
ขั้นตอนที่ 1 การบ่งชี้ความรู้  
ดำเนินการจัดประชุมบุคลากรและ
คณะกรรมการที่เกี่ยวข้องเพ่ือร่วม
แลกเปลี่ยนความคิดเห็นและกลั่นกรอง
ประเด็นหัวข้อการจัดการความรู้ 1) เรื่อง
การฝึกซ้อมกีฬาแฮนด์บอลเพื่อเข้าร่วมการ
แข่งขันในระดับนานาชาติ 2) เรื่องการ
ป้องกันตัวโดยใช้ทักษะเเม่ไม้มวยไทย ผ่าน
สื่อสังคมออนไลน์  
ขั้นตอนที่ 2 การสร้างและแสวงหาความรู้ 
คณะกรรมการการจัดการความรู้ ร่วม
แลกเปลี่ยนความรู้ในประเด็นที่เก่ียวข้อง
จากการที่ได้ศึกษา ค้นคว้าข้อมูลจาก
เอกสารความรู้ต่าง ๆ และประธานการ
ประชุมมอบหมายให้คณะจัดหาผู้เชี่ยวชาญ 
กรรมการรวบรวมรายละเอียดความรู้ดังนี้  
1) เรื่องที่ 1 เรื่องการฝึกซ้อมกีฬา
แฮนด์บอลเพื่อเข้าร่วมการแข่งขันในระดับ
นานาชาติ มอบ อาจารย์ภาษา ทะรังศรี 
และอาจารย์สานิตย์ เอี่ยมผู้ช่วย รวบรวม
องค์ความรู้ 

นำไปสู่องค์กรแห่งการเรียนรู้ คณะ
ศึกษาศาสตร์ ประจำปีการศึกษา 
2565 
5.10-5-คณะ-3-(SPB-edu)  
แผนการจัดการความรู้  2565 คณะ
ศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยการกีฬา
แห่งชาติวิทยาเขตสุพรรณบุรี 
5.10-4-คณะ-4-(SPB-edu) 
หนังสือเชิญประชุม/รายงานการ
ประชุมคณะกรรมการดำเนินงาน
การจัดการความรู้ ครั้งที่ 1 
5.10-5-คณะ-5-(SPB-edu) 
หนังสือเชิญประชุม/รายงานการ
ประชุมคณะกรรมการดำเนินงาน
การจัดการความรู้ ครั้งที่ 2 
5.10-5-คณะ-6-(SPB-edu) 
หนังสือเชิญประชุม/รายงานการ
ประชุมคณะกรรมการดำเนินงาน
การจัดการความรู้ ครั้งที่ 3 
5.10-5-คณะ-7-(SPB-edu) 
รายงานการจัดการความรู้เพ่ือ
นำไปสู่องค์กรแห่งการเรียนรู้ คณะ
ศึกษาศาสตร์ ปีการศึกษา 2565 
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เกณฑ์มาตรฐานข้อที่ ผลการดำเนินงาน เอกสารอ้างอิง 
2) เรื่องที่ 2 เรื่องการป้องกันตัวโดยใช้
ทักษะเเม่ไม้มวยไทย ผ่านสื่อสังคมออนไลน์ 
มอบ อาจารย์ยงยุทธ ลาดนอก และนายพี
รพงษ์ หาญทนงค์ รวบรวมองค์ความรู้ 
 
ขั้นตอนที่ 3 การจัดความรู้ให้เป็นระบบ 
คณะกรรมการการจัดการความรู้ได้ร่วมกัน
พิจารณา จัดเรียง ลำดับเนื้อหาและจัดทำ
ภาพประกอบเนื้อหาตามหัวข้อองค์ความรู้
จากการที่ได้รวบรวมมา พร้อมนำเสนอ
รายละเอียดในแต่ละหัวข้อในที่ประชุม 
1)เรื่องการฝึกซ้อมกีฬาแฮนด์บอลเพ่ือเข้า
ร่วมการแข่งขันในระดับนานาชาติ  
2)เรื่องการป้องกันตัวโดยใช้ทักษะเเม่ไม้
มวยไทย ผ่านสื่อสังคมออนไลน์  
ขั้นตอนที่ 4 การวิเคราะห์และสังเคราะห์
ความรู้ 
จัดประชุมคณะกรรมการฯ โดยร่วมกัน
วิเคราะห์ สังเคราะห์ องค์ความรู้ วิพากษ์
องค์ความรู้  
ขั้นตอนที่ 5 การเข้าถึงความรู้ 
คณะศึกษาศาสตร์ได้จัดประชุม
คณะกรรมการการจัดการความรู้และ
คณาจารย์ทุกคนเพ่ือแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 
และถ่ายทอดในองค์ความรู้  
ขั้นตอนที่ 6 การแบ่งปันแลกเปลี่ยน
ความรู้ 
จัดทำเอกสารการจัดการความรู้ พร้อมทั้ง
เผยแพร่ความรู้ผ่านเว็บไซต์ http://www. 
tnsuspb.ac.th  จำนวน 2 เรื่อง  
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เกณฑ์มาตรฐานข้อที่ ผลการดำเนินงาน เอกสารอ้างอิง 
1)เรื่องการฝึกซ้อมกีฬาแฮนด์บอลเพ่ือเข้า
ร่วมการแข่งขันในระดับนานาชาติ  
2)เรื่องการป้องกันตัวโดยใช้ทักษะเเม่ไม้
มวยไทย ผ่านสื่อสังคมออนไลน์  
ขั้นตอนที่ 7 การเรียนรู้ 
เรื่องท่ี 1 การฝึกซ้อมกีฬาแฮนด์บอลเพื่อ
เข้าร่วมการแข่งขันในระดับนานาชาติ 
ผู้ฝึกสอนกีฬาแฮนด์บอล จำนวน 27 คน 
คิดเป็นร้อยละ 100 ผู้ฝึกสอนมีความพึง
พอใจอยู่ในระดับมากท่ีสุด มีค่าเฉลี่ย 4.75 
เรื่องท่ี 2  การป้องกันตัวโดยใช้ทักษะเเม่
ไม้มวยไทย ผ่านสื่อสังคมออนไลน์ 
ผู้รับผิดชอบเผยแพร่องค์ความรู้จากการ
จัดการความรู้ ไปใช้ประโยชน์โดยนำไปใช้
กับนักศึกษาชั้นปีที่ 1 และมีการติดตามผล
พบว่านักศึกษา 1) มีการนำองค์ความรู้ไปใช้
ประโยชน์ในวิชาที่เรียนวิชาทักษะและการ
สอนกีฬามวยไทย ในการเรียนหัวข้อที่ 8 
ศิลปะแม่ไม้มวยไทยโดยดูจากสื่อสังคม
ออนไลน์ ตามเป้าหมายของการจัดการ
ความรู้โดยมีโดยมีนักศึกษาลงทะเบียนเรียน
จำนวน 118 คน มีผลการเรียนผ่านทั้งหมด 
118 คน คิดเป็นร้อยละ 100 และมีนักกีฬา
มวยไทย นักเรียนนักศึกษา รวมทั้งบุคคล
ทั่วไปที่สนใจกีฬามวยไทย มีจำนวนผู้เข้าชม
สื่อสังคมออนไลน์การป้องกันตัวโดยใช้
ทักษะเเม่ไม้มวยไทย จำนวน 550 คน 
3) เผยแพร่องค์ความรู้ผ่านเว็บไซต์ 
www.tnsuspb.ac.th 
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ผลการประเมินตนเอง 
เป้าหมาย ผลการดำเนินงาน คะแนนการประเมินตนเอง การบรรลุเป้าหมาย 

4 ข้อ 2 ข้อ 2.00 ไมบ่รรลุ 
รายการเอกสารอ้างอิง 

รหัสเอกสาร ชื่อเอกสาร 
5.10-1-คณะ-1-(SPB-edu) 
 

คำสั่งที่ 118/2564 เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมทบทวนยุทธศาสตร์คณะ
ศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ วิทยาเขตสุพรรณบุรี พ.ศ.2561-
2565 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 และจัดทำแผนปฏิบัติราชการคณะ
ศึกษาศาสตร์ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ลงวันที่ 23มิถุนายน 2564 

5.10-1-คณะ-2-(SPB-edu) ภาพถ่ายกิจกรรมการการประชุมทบทวนแผนพัฒนาระดับคณะ 
5.10-1-คณะ-3-(SPB-edu) 
 

รายงานการประชุมคณะกรรมการวิทยาเขต ครั้งที่ 5/2564 เมื่อวันที่ 19 
ตุลาคม 2564 

5.10-1-คณะ-4-(SPB-edu) ภาพการเผยแพร่เอกสารแผนพัฒนาระดับคณะ 
5.10-2-คณะ-1-(SPB-edu) 
 

คำสั่งที่ 118/2564 เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมทบทวนยุทธศาสตร์คณะ
ศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ วิทยาเขตสุพรรณบุรี พ.ศ.2561-
2565 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 และจัดทำแผนปฏิบัติราชการคณะ
ศึกษาศาสตร์ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ลงวันที่ 23 มิถุนายน 2564 

5.10-2-คณะ-2-(SPB-edu) ภาพถ่ายกิจกรรมการการประชุมทบทวนแผนพัฒนาระดับคณะ 
5.10-2-คณะ-3-(SPB-edu) 
 

รายงานการประชุมคณะกรรมการวิทยาเขต ครั้งที่ 5/2564 เมื่อวันที่ 19 
ตุลาคม 2564 

5.10-2-คณะ-4-(SPB-edu) ภาพการเผยแพร่เอกสารแผนพัฒนาและแผนปฏิบัติการระดับคณะ 
5.10-2-คณะ-5-(SPB-edu) รายงานการใช้จ่ายงบประมาณประจำเดือน ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
5.10-2-คณะ-6-(SPB-edu) รายงานการประชุมคณะกรรมการวิทยาเขต ครั้งที่ 5/2565 เมื่อวันที่ 24 

พฤษภาคม 2565 
5.10-2-คณะ-7-(SPB-edu) รายงานการประชุมคณะกรรมการวิทยาเขต ครั้งที่ 7/2565 เมื่อวันที่ 18 

ตุลาคม 2565 
5.10-3-คณะ-1-( SPB-edu)  คำสั่งที่ 35/2565 แต่งตั้งคณะกรรมการจัดทำรายงานต้นทุนต่อหน่วยราย

หลักสูตร และรายงานต้นทุนต่อหน่วยผลผลิตของวิทยาเขต มหาวิทยาลัย
การกีฬาแห่งชาติ วิทยาเขตสุพรรณบุรี  

5.10-3-คณะ-2-( SPB-edu) หนังสือส่งข้อมูลจากหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
5.10-3-คณะ-3-( SPB-edu) เอกสารรายงานต้นทุนต่อหน่วยรายหลักสูตรคณะศึกษาศาสตร์ 
5.10-3-คณะ-4-( SPB-edu) หนังสือเสนอรายงานข้อมูลต้นทุนต่อหน่วย 
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ตัวบ่งชี้ท่ี 5.11    ผลการประเมินหลักสูตรของคณะ 
ชนิดตัวบ่งชี้       ผลลัพธ์ 
ปีการเก็บข้อมูล   ปีการศึกษา 

ผู้รับผิดชอบ ชื่อ-สกุล E-mail หมายเลขโทรศัพท์ 
ผู้กำกับติดตาม ผศ.ดร.นภากร บุญเส็ง napakorn9@hotmail.com 083-1346483 
ผู้เก็บรวบรวมข้อมูล รศ.ดร.เพ็ญศรี ศรีสวัสดิ์ srisawatt.ps@gmail.com 062-4545953 

 
เกณฑ์ประเมิน 

ค่าเฉลี่ยของคะแนนผลการประเมินหลักสูตรทุกหลักสูตรของคณะ 
 
สูตรการคำนวณ 
 

คะแนนที่ได้ = 
 ผลรวมของคะแนนผลการประเมินหลักสูตร 

ทุกหลักสูตรของคณะ  = 7.00  
 จำนวนหลักสูตรทั้งหมดของคณะ  =   2 

 
ผลการดำเนินงาน 

ที ่ ข้อมูลพื้นฐาน หน่วยนับ ผลการ
ดำเนินงาน 

1 จำนวนหลักสูตรทั้งหมดของคณะ หลักสูตร 2 
2 คะแนนผลการประเมินหลักสูตรศึกษาศาสตรบัณฑิต  คะแนน 3.47 
3 คะแนนผลการประเมินหลักสูตรศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต  คะแนน 3.53 
5 ผลรวมของคะแนนผลการประเมินหลักสูตร 

ทุกหลักสูตรของคณะ =+ 
คะแนน 7.00 

6 คะแนนที่ได้ = / คะแนน 3.50 
 
ผลการประเมินตนเอง                

เป้าหมาย ผลการดำเนินงาน คะแนนการประเมินตนเอง การบรรลุเป้าหมาย 
3.00 3.50 3.50 บรรลุ 
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รายงานการประเมินตนเอง (SAR) ปีการศึกษา 2565  คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาต ิ วทิยาเขตสุพรรณบุร ี

รายการเอกสารอ้างอิง 

รหัสเอกสาร ชื่อเอกสาร 
5.11-คณะ-1-(SPB-edu) รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร 

ศึกษาศาสตรบัณฑิต (CAR) ปีการศึกษา 2565 
5.11-คณะ-2-(SPB-edu) รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตร 

ศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต (CAR) ปีการศึกษา 2565 
 
บ่งชี้ท่ี 5.12    การบริหารการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน  
ชนิดของตัวบ่งช้ี   กระบวนการ 
ปีการเก็บข้อมูล       ปีการศึกษา 

ผู้รับผิดชอบ ชื่อ-สกุล E-mail หมายเลข
โทรศัพท์ 

ผู้กำกับติดตาม ผศ.ดร.นภากร บุญเส็ง napakorn9@hotmail.com 083-1346483 
ผู้เก็บรวบรวมข้อมูล รศ.ดร.เพ็ญศรี ศรีสวัสดิ์ srisawatt.ps@gmail.com 062-4545953 

ดร.ปรีดาภรณ์ ดวงใจดี preedaphorm@hotmail.com 081-2991612 
 

เกณฑ์การประเมิน 

 
ผลการดำเนินงาน 

เกณฑ์มาตรฐานข้อที่ ผลการดำเนินงาน เอกสารอ้างอิง 
1.มีการกำหนดนโยบาย
ด้านการประกันคุณภาพ
การศึกษาภายใน  

 คณะศึกษาศาสตร์ได้ใช้นโยบายด้านประกัน
คุณภาพการศึกษาภายใน ตามที่ ว ิทยาเขต
สุพรรณบุรี ได้จัดทำประกาศมหาวิทยาลัยการ
ก ีฬาแห ่งชาต ิ  ว ิทยาเขตส ุพรรณบุร ี  เร ื ่อง 
นโยบาย แนวปฏิบัติและแนวทางปฏิบัติเกี่ยวกับ
การประกันคุณภาพการศึกษาภายใน สำหรับ
การจ ัดการศึกษา ระดับอุดมศึกษา โดยให้
ความสำคัญกับการดำเนินงานที่สอดคล้องกับ

5.12-1-คณะ-1-(SPB-edu) 
ประกาศ มหาวิทยาลัยการ
กีฬาแห่งชาติ วิทยา
สุพรรณบุรี เรื่อง นโยบายแนว
ปฏิบัติและแนวทางปฏิบัติ
เกี่ยวกับการประกันคุณภาพ
การศึกษาภายใน สำหรับการ
จัดการศึกษา ระดับอุดมศึกษา 

1 คะแนน 2 คะแนน 3 คะแนน 4 คะแนน 5 คะแนน 
มีการดำเนินการ  

1 ข้อ 
มีการดำเนินการ 

 2 ข้อ 
มีการดำเนินการ  

3 - 4 ข้อ 
มีการดำเนินการ 

 5 ข้อ 
มีการดำเนินการ 

 6 ข้อ 
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เกณฑ์มาตรฐานข้อที่ ผลการดำเนินงาน เอกสารอ้างอิง 
กฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา 
พ.ศ. 2561, มาตรฐานการอุดมศึกษา พ.ศ. 
2561, ยุทธศาสตร์สถาบันการพลศึกษา 
วิทยาเขตสุพรรณบุรี พ.ศ.2561-2565 
และค ู ่ม ือการประก ันค ุณภาพการศ ึกษา
ระดับอุดมศึกษา ประจำปีการศึกษา  
2562-2566 (ฉบับทบทวน สำหรับปีการศึกษา 
2564) 

ลงวันที่ 31 ก.ค. 2563 (ใช้
นโยบายเดิมเนื่องจาก
ขับเคลื่อนการดำเนินงานได้ดี
อยู่แล้ว) 

2. มีระบบและกลไกการ
ประกันคุณภาพ
การศึกษาภายใน  

คณะมีการจัดทำระบบและกลไกการประกัน
คุณภาพการศึกษาภายใน ร่วมกับมหาวิทยาลัย
การกีฬาแห่งชาติ วิทยาเขตสุพรรณบุรี เพ่ือใช้
เป็นแนวทางในการดำเนินงานตามระบบและ
กลไกการประกัน คุณภาพการศึกษาที่
ประกอบด้วย การควบคุม การตรวจสอบ และ
การประเมินผล ซึ่งมีรายละเอียดระบบและ
กลไกการประกนัคุณภาพการศึกษาภายใน ดังนี้ 
    1. นโยบาย และแนวปฏิบัติเกี่ยวกับการ
ประกันคุณภาพการศึกษาภายในสำหรับการจัด
การศึกษา ระดับอุดมศึกษา มหาวิทยาลัยการ
กีฬาแห่งชาติ วิทยาเขตสุพรรณบุรี 
    2. จัดทำระบบและกลไกการประกัน
คุณภาพการศึกษาภายในและดำเนินการ 
ชี้แจงให้กับหน่วยงาน หลักสูตรและคณะ 
   3. แต่งตั้งคณะกรรมการกำกับ ติดตาม และ
ตรวจสอบการดำเนินงานการประกันคุณภาพ
การศึกษาในระดับหลักสูตร ระดับคณะ และ
ระดับวิทยาเขต  
   4. นำข้อเสนอแนะจากคณะกรรมการการ
ประเมินคณะกรรมการวิทยาเขต และผู้บริหาร 
มาวางแผนปรับปรุง และพัฒนาการดำเนิน 

5.12-2-คณะ-1-(SPB-edu) 
บันทึกข้อความที่ กก 0519. 
08/165 ลงวันที่ 22 ก.ย. 
2563 เรื่องแจ้งระบบและ
กลไกการประกันคุณภาพ
การศึกษาภายใน คณะ
ศึกษาศาสตร์  ในปีการศึกษา 
2565 ใช้ระบบและกลไกเดิม
เนื่องจากขับเคลื่อนการ
ดำเนินงานได้ดีอยู่แล้ว) 
5.12-2-คณะ-2-(SPB-edu) 
คำสั่งมหาวิทยาลัยการกีฬา
แห่งชาติ วิทยาเขตสุพรรณบุรี  
ที่ 161/2565 เรื่อง แต่งตั้ง
คณะกรรมการกำกับ ติดตาม 
และรับผิดชอบตัวบ่งชี้ ตาม
เกณฑ์ประกันคุณภาพ
การศึกษาภายใน ระดับ
หลักสูตรและระดับคณะ คณะ
ศึกษาศาสตร์ ปีการศึกษา 
2565 ลงวันที่ 10 ตุลาคม 
2565 
5.12-2-คณะ-3-(SPB-edu) 
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เกณฑ์มาตรฐานข้อที่ ผลการดำเนินงาน เอกสารอ้างอิง 
งานระดับหลักสูตร ระดับคณะ และระดับวิทยา
เขต โดยจัดทำแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาและ
ดำเนินการชี้แจงให้กับหน่วยงาน/หลักสูตร/คณะ 
   5. แต่งตั้งคณะกรรมการกำกับติดตาม
รับผิดชอบมาตรฐาน และตัวบ่งชี้ ตามคู่มือการ
ประกันคุณภาพการศึกษาภายใน สำหรับการ
จัดการศึกษา ระดับอุดมศึกษา  
   6. จัดทำปฏิทินการดำเนินงาน การกำกับ 
ติดตามการประกันคุณภาพการศึกษา  
   7. กำกับ ติดตาม และตรวจสอบการ
ดำเนินการประกันคุณภาพการศึกษาในระดับ
หลักสูตรระดับคณะ และระดับวิทยาเขต  
โดยคณะกรรมการ 
    8. รายงานผลการประเมินตนเองระดับ
หลักสูตร และระดับคณะ  
    9. คณะร่วมกลั่นกรองผลการประเมินตนเอง
ระดับหลักสูตร ระดับคณะ และระดับวิทยาเขต 
โดยคณะกรรมการ 
   10. รับการประเมินคุณภาพการศึกษาระดับ
หลักสูตร ระดับคณะ และระดับวิทยาเขต 
   11. รายงานผลการประเมินคุณภาพ
การศึกษาระดับหลักสูตร ระดับคณะ และ
ระดับวิทยาเขตต่อบุคลากร อาจารย์ ผู้บริหาร 
คณะกรรมการวิทยาเขต และหน่วยงานที่
เกี่ยวข้อง พร้อมทั้งเปิดเผยต่อสาธารณชน 
   12. นำผลการประเมิน และข้อเสนอแนะจาก
คณะกรรมการการประเมินคณะกรรมการวิทยา
เขต และผู้บริหาร มาปรับปรุงแก้ไขและวาง
แผนการดำเนินงาน แผนปฏิบัติราชการ
ประจำปี แผนยุทธศาสตร์ รวมทั้งจัดทำ

คำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการ
จัดทำแผนพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาในระดับหลักสูตร 
ระดับคณะ และระดับวิทยา
เขต ปีการศึกษา 2564 
คำสั่งที่ 117/2565  ลงวันที่  
2 สิงหาคม 2565 
 
 
5.12-2-คณะ-4-(SPB-edu) 
บันทึกข้อความ ที่ กก 
0519.08/190 ลงวันที่ 3 
ตุลาคม 2565 ขออนุมัติใช้ 
แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
ปีการศึกษา 2565 คณะ
ศึกษาศาสตร์ 
5.12-2-คณะ-5-(SPB-edu) 
บันทึกข้อความ ที่ กก 
0519.08/191 ลงวันที่ 3 
ตุลาคม 2565 ปฏิทินการ
ดำเนินงานการประกันคุณภาพ
การศึกษาภายใน ปีการศึกษา 
2565 

https://drive.google.com/file/d/1DY0POnmLV4jYrGvYf-0GY8p2_IULTr_s/view?usp=sharing
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เกณฑ์มาตรฐานข้อที่ ผลการดำเนินงาน เอกสารอ้างอิง 
แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาระดับหลักสูตร 
ระดับคณะ  
   13. รายงานผลการประเมินคุณภาพ
การศึกษาและแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาต่อ
มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ ภายใน  
30 วัน หลังสิ้นสุดการรับการประเมินคุณภาพ
การศึกษาในแต่ละระดับ 

3.มีแผนการประกัน
คุณภาพการศึกษา
ภายใน  

     ในปีการศึกษา 2563 คณะศึกษาศาสตร์ ได้
มีการจัดทำแผนการประกันคุณภาพการศึกษา
ภายใน ประจำปีการศึกษา 2563 เพ่ือส่งเสริม
และสนับสนุนให้ทุกหน่วยงานได้มีการ
ดำเนินงานการประกันคุณภาพศึกษาที่มี
ประสิทธิภาพและเกิดคุณภาพมากยิ่งขึ้น ซึ่งใน
แผนการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน คณะ
ศึกษาศาสตร์มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ 
วิทยาเขตสุพรรณบุรี ประจำปีการศึกษา 2565 
จะมีการดำเนินโครงการ จำนวน 1 โครงการ 
ซึ่งมีรายละเอียด ดังนี้ 
โครงการการเตรียมรับการประเมิน การประกัน
คุณภาพการศึกษา ดำเนินการจัดขึ้นเพื่อคอย
ส่งเสริม สนับสนุน กำกับ ติดตาม การ
ดำเนินงานด้านการประกันคุณภาพการศึกษา
ให้เป็นไปตามระบบและกลไกที่วิทยาเขตได้
กำหนด  

5.12-3-คณะ-1-(SPB-edu) 
แผนพัฒนาคณะศึกษาศาสตร์ 
ปี พ.ศ.2566-2570 และ
แผนปฏิบัติการคณะ
ศึกษาศาสตร์ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ.2566 
5.12-3-คณะ-2-(SPB-edu) 
แจ้งผลการอนุมัติโครงการ 
การเตรียมรับการประเมิน 
การประกันคุณภาพการศึกษา 
ที่ กก.0519.06.02/งป.71  
ลงวันที่  12 มกราคม 2566 
 

4.มีการดำเนินงานตาม 
แผน  

ในปีการศึกษา 2565 มีการดำเนินตามแผนการ
ประกันคุณภาพการศึกษาภายใน คณะ
ศึกษาศาสตร์ได้ดำเนินการร่วมกับ วิทยาเขต
สุพรรณบุรี โดยมีการดำเนินกิจกรรมตามแผน
ดังนี้  
   กิจกรรมที่ 1 ได้ดำเนินการประชุมทบทวน
การดำเนินงานระดับหลักสูตร ระดับคณะ และ

5.12-4-คณะ-1-(SPB-edu) 
บันทึกข้อความที่  
กก 0519.06/1317 
ลงวันที่ 15 พฤษภาคม 2566 
เชิญเข้าร่วมรับฟังการประชุม
ชี้แจงคู่มือการประกันคุณภาพ
การศึกษาภายใน สำหรับจัด
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รายงานการประเมินตนเอง (SAR) ปีการศึกษา 2565  คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาต ิ วทิยาเขตสุพรรณบุร ี

เกณฑ์มาตรฐานข้อที่ ผลการดำเนินงาน เอกสารอ้างอิง 
ระดับวิทยาเขต ในรอบปีการศึกษาที่ผ่าน ใน
วันที่ 19 พฤษภาคม 2566 ซึ่งการจัดประชุม
ดังกล่าวสามารถนำข้อมูลที่ได้ไปเป็นแนวทางใน
การดำเนินการ การประกันคุณภาพการศึกษา
ภายในระดับคณะได้  
   กิจกรรมที่ 2 ได้ดำเนินการประชุมเชิง
ปฏิบัติการ เพ่ือสร้างความรู้และทักษะการ
ประกันคุณภาพการศึกษาให้แก่นักศึกษาใน
วิทยาเขต ในวันที่ 26 เมษายน 2566 
   กิจกรรมที่ 3 ประชุมคณะกรรมการ
ดำเนินงาน เพ่ือรายงานผลการประเมินตนเอง 
ในการดำเนินงานการประกันคุณภาพการศึกษา
ภายใน ระดับหลักสูตรศึกษาศาสตรบัณฑิต ใน
วันที่ 30 มิ.ย.256 ระดับคณะ และระดับวิทยา
เขตในวันที่ 3-4  ส.ค 2566 
    กิจกรรมที่ 4 ประชุมคณะกรรมการ
ดำเนินงาน เพ่ือจัดทำรายละเอียด  
หลักฐาน รายงานผลการประเมินตนเอง 
ในการดำเนินงานการประกัน คุณภาพการศึกษา
ภายใน ระดับหลักสูตร ระดับคณะ และระดับ
วิทยาเขต ปีการศึกษา 2565  
ในวันที่ 13-14 ก.ค. 2566 

การศึกษาระดับอุดมศึกษา 
ประจำปีการศึกษา 2562-
2566 (ฉบับทบทวนสำหรับปี
การศึกษา 2565) ระดับคณะ
และระดับวิทยาเขต 
 
5.12-4-คณะ-2-(SPB-edu) 
รายงานโครงการบริหารการ
ประกันคุณภาพ กิจกรรมที่ 2 
การประชุมเชิงปฏิบัติการเพ่ือ 
สร้างความรู้และทักษะประกัน 
คุณภาพการศึกษาให้แก่
นักศึกษา 
 
 
 
5.12-4-คณะ-3-(SPB-edu) 
บันทึกข้อความที่ กก
0519.06/31  ลงวันที่ 5 
กรกฎาคม 2566 ขอเรียนเชิญ
เข้าร่วมประชุมรายงานผลการ
ดำเนินงานประกันคุณภาพ
การศึกษาภายในระดับคณะ 
และวิทยาเขต 
 

5. มีการติดตามและ
รายงานผลการ
ดำเนินงานตามแผน 

คณะศึกษาศาสตร์ได้มีการแต่งตั้งคณะกรรมการ
เพื ่อคอยกำกับ ติดตาม และรายงานผลการ
ดำเน ินงานให ้ เป ็นไปตามแผนการประกัน
คุณภาพการศึกษาภายใน มหาวิทยาลัยการกีฬา
แห่งชาติวิทยาเขตสุพรรณบุรี ประจำปีการศึกษา 
2564 ซึ่งพบว่า โครงการและกิจกรรมที่อยู ่ใน

5.12-5-คณะ-1-(SPB-edu) 
บันทึกข้อความที่ กก 0519. 
09/77 ลงวันที่ 8 เม.ย 2566
เรื่อง ขอเชิญประชุม กำกับ 
ติดตาม การประกันคุณภาพ
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รายงานการประเมินตนเอง (SAR) ปีการศึกษา 2565  คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาต ิ วทิยาเขตสุพรรณบุร ี

เกณฑ์มาตรฐานข้อที่ ผลการดำเนินงาน เอกสารอ้างอิง 
แผนการประกันคุณภาพการศึกษาภายในบาง
กิจกรรมเปลี ่ยนเวลาดำเน ินการจากแผนที่
กำหนดไว้เนื่องจากสถานการณ์ COVID-19 

 

การศึกษาภายในระดับคณะ ปี
การศึกษา 2565 
 
5.12-5-คณะ-2-(SPB-edu) 
บันทึกท่ี กก 0519.09/84 
รายงานการติดตามผลการ 
ดำเนินงาน การประกัน
คุณภาพการศึกษาภายใน
ระดับหลักสูตร และระดับ
คณะ ปีการศึกษา 2565 
  
5.12-5-คณะ-3-(SPB-edu) 
รายงานผลการดำเนินงาน
ประกันคุณภาพการศึกษา
ภายในระดับหลักสูตรศึกษา
ศาสตรบัณฑิต (มคอ.7) 
ปีการศึกษา 2565 
5.12-5-คณะ-4-(SPB-edu) 
รายงานผลการดำเนินงาน
ประกันคุณภาพการศึกษา
ภายในระดับหลักสูตร
ศึกษาศาสตร์มหาบัณฑิต 
(มคอ.7) ปีการศึกษา 2565  
  
5.12-5-คณะ-5-(SPB-edu) 
รายงานผลการประเมินตนเอง
ในการดำเนินงานการประกัน
คุณภาพการศึกษาภายใน
ระดับคณะ คณะศึกษาศาสตร์ 
ปีการศึกษา 2565 (SAR) 
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รายงานการประเมินตนเอง (SAR) ปีการศึกษา 2565  คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาต ิ วทิยาเขตสุพรรณบุร ี

เกณฑ์มาตรฐานข้อที่ ผลการดำเนินงาน เอกสารอ้างอิง 
6.มีการนำผลการ
ดำเนินงานไปวางแผน
พัฒนาการดำเนินงาน
ต่อไป 

  อย ่ า ง ไ รก ็ ต ามผลจากราย ง านผลกา ร
ดำเนินงานตามแผนของคณะกรรมการติดตาม
แผนการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ปี
การศึกษา 2565 ยังพบว่า คณะศึกษาศาสตร์
ได้รับบุคคลากรบรรจุใหม่จำนวนหลายอัตรา ซึ่ง
ทำให้บุคลากรบางท่านที่รับผิดชอบตัวบ่งชี้ต่างๆ 
ยังไม่มีความ เข้าใจในเกณฑ์มากนัก งานประกัน
คุณภาพการศึกษาคณะควรมีการจัดกิจกรรมการ
ให้คำแนะนำในการดำเนินงานที ่เป็นไปตาม
ระบบและกลไก และเป็นไปตามคู่มือการประกัน
คุณภาพการศึกษาภายใน ปีการศึกษา 2565 
โดยกำหนดกิจกรรมให้อยู่ในโครงการบริหารการ
ประกันคุณภาพการศึกษาและอยู ่ในแผนการ
ประก ันค ุณภาพการศ ึกษาภายในของคณะ
ศึกษาศาสตร์ประจำปีการศึกษา 2565-2568 

5.3-6-คณะ-1-(SPB-edu) 
แผนการประกันคุณภาพ
การศึกษาภายในคณะ
ศึกษาศาสตร์ ปีการศึกษา 
2565-2568 
 

 

 
ผลการประเมินตนเอง 

เป้าหมาย ผลการดำเนินงาน คะแนนการประเมินตนเอง การบรรลุเป้าหมาย 
3 5 5 บรรลุ 

 

รายการเอกสารอ้างอิง 

รหัสเอกสาร ชื่อเอกสาร 
5.12-1-คณะ-1-(SPB-edu) ประกาศ มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ วิทยาสุพรรณบุรี เรื่อง นโยบายแนว

ปฏิบัติและแนวทางปฏิบัติเกี่ยวกับการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน 
สำหรับการจัดการศึกษา ระดับอุดมศึกษา ลงวันที่ 31 ก.ค. 2563  

5.12-2-คณะ-1-(SPB-edu) 
 

บันทึกข้อความที่ กก 0519.08/165 ลงวันที่ 22 ก.ย. 2563 เรื่องแจ้งระบบ
และกลไกการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน คณะศึกษาศาสตร์  ในป ี
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รายงานการประเมินตนเอง (SAR) ปีการศึกษา 2565  คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาต ิ วทิยาเขตสุพรรณบุร ี

รหัสเอกสาร ชื่อเอกสาร 
 การศึกษา 2565 ใช้ระบบและกลไกเดิมเนื่องจากขับเคลื่อนการดำเนินงานได้ดี

อยู่แล้ว 
5.12-2-คณะ-2-(SPB-edu) 
 

คำสั่งมหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาติ วิทยาเขตสุพรรณบุรี ที่ 161/2565 เรื่อง 
แต่งตั้งคณะกรรมการกำกับ ติดตาม และรับผิดชอบตัวบ่งชี้ ตามเกณฑ์ประกัน
คุณภาพการศึกษาภายใน ระดับหลักสูตรและระดับคณะ คณะศึกษาศาสตร์  
ปีการศึกษา 2565 ลงวันที่ 10 ตุลาคม 2565 

5.12-2-คณะ-3-(SPB-edu) 
 

คำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการจัดทำแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาในระดับ
หลักสูตร ระดับคณะ และระดับวิทยาเขต ปีการศึกษา 2564 
คำสั่งที่ 117/2565  ลงวันที่ 2 สิงหาคม 2565 

5.12-2-คณะ-4-(SPB-edu) 
 

บันทึกข้อความ ที่ กก 0519.08/190 ลงวันที่ 3 ตุลาคม 2565 ขออนุมัติใช้ 
แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา ปีการศึกษา 2565 คณะศึกษาศาสตร์ 

5.12-2-คณะ-5-(SPB-edu) 
 

บันทึกข้อความ ที่ กก 0519.08/191 ลงวันที่ 3 ตุลาคม 2565 ปฏิทินการ
ดำเนินงานการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ปีการศึกษา 2565 

5.12-3-คณะ-1-(SPB-edu) 
 

แผนพัฒนาคณะศึกษาศาสตร์ ปี พ.ศ.2566-2570 และแผนปฏิบัติการคณะ
ศึกษาศาสตร์ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2566 

5.12-3-คณะ-2-(SPB-edu) 
 

แจ้งผลการอนุมัติโครงการ การเตรียมรับการประเมิน การประกันคุณภาพ
การศึกษา ที่ กก.0519.06.02/งป.71 ลงวันที่  12 มกราคม 2566 

5.12-4-คณะ-1-(SPB-edu) 
 

บันทึกข้อความที่ กก 0519.06/1317ลงวันที่ 15 พฤษภาคม 2566 
เชิญเข้าร่วมรับฟังการประชุมชี้แจงคู่มือการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน 
สำหรับจัดการศึกษาระดับอุดมศึกษา ประจำปีการศึกษา 2562-2566 (ฉบับ
ทบทวนสำหรับปีการศึกษา 2565) ระดับคณะ และระดับวิทยาเขต 

5.12-4-คณะ-2-(SPB-edu) 
 

รายงานโครงการบริหารการประกันคุณภาพ กิจกรรมที่ 2 การประชุมเชิง
ปฏิบัติการเพ่ือ สร้างความรู้และทักษะประกัน คุณภาพการศึกษาให้แก่
นักศึกษา 

5.12-4-คณะ-3-(SPB-edu) 
 

บันทึกข้อความที่ กก0519.06/31  ลงวันที่ 5 กรกฎาคม 2566 ขอเรียนเชิญ
เข้าร่วมประชุมรายงานผลการดำเนินงานประกันคุณภาพการศึกษาภายใน
ระดับคณะ และวิทยาเขต 

5.12-5-คณะ-1-(SPB-edu) 
 

บันทึกข้อความที่ กก 0519.09/77 ลงวันที่ 8 เม.ย 2566เรื่อง ขอเชิญประชุม 
กำกับ ติดตาม การประกันคุณภาพการศึกษาภายในระดับคณะ ปีการศึกษา 
2565 

 

https://drive.google.com/file/d/1DY0POnmLV4jYrGvYf-0GY8p2_IULTr_s/view?usp=sharing
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รายงานการประเมินตนเอง (SAR) ปีการศึกษา 2565  คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาต ิ วทิยาเขตสุพรรณบุร ี

มาตรฐานที่ 6 อัตลักษณ์ของนักศึกษาด้านกีฬา   

รหัสเอกสาร ชื่อเอกสาร 
5.12-5-คณะ-2-(SPB-edu) 
 

บันทึกท่ี กก 0519.09/84 รายงานการติดตามผลการ ดำเนินงาน การ
ประกันคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร และระดับคณะ ปีการศึกษา 
2565 

5.12-5-คณะ-3-(SPB-edu) 
 

รายงานผลการดำเนินงานประกันคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร
ศึกษาศาสตรบัณฑิต (มคอ.7) ปีการศึกษา 2565 

5.12-5-คณะ-4-(SPB-edu) 
 

รายงานผลการดำเนินงานประกันคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร
ศึกษาศาสตร์มหาบัณฑิต (มคอ.7) ปีการศึกษา 2565  

5.12-5-คณะ-5-(SPB-edu) 
 

รายงานผลการประเมินตนเองในการดำเนินงานการประกันคุณภาพ
การศึกษาภายในระดับคณะ คณะศึกษาศาสตร์ ปีการศึกษา 2565 (SAR) 

5.12-6-คณะ-1-(SPB-edu) 
 

แผนการประกันคุณภาพการศึกษาภายในคณะศึกษาศาสตร์ ปีการศึกษา 
2565-2568 

 
 
 
 
ตัวบ่งชี้ท่ี 6.1   การเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาระดับชาติหรือนานาชาติของนักศึกษา 
ชนิดตัวบ่งชี้ ผลลัพธ์ 
ปีการเก็บข้อมูล ปีการศึกษา 2564  

ผู้รับผิดชอบ ชื่อ-นามสกุล e-mail หมายเลขโทรศัพท์ 
ผู้กำกับติดตาม ผศ.ดร.นภากร บุญเส็ง napakorn9@hotmail.com 0831346483 
ผู้เก็บรวบรวมข้อมูล นายยงยุทธ ลาดนอก yonngyut-boxing@hotmail.com   0877108122 

 
เกณฑ์การประเมิน 
 โดยการแปลงค่าร้อยละของจำนวนนักศึกษาที่เข้าร่วมการแข่งขันกีฬาระดับชาติหรือนานาชาติ 
เป็นคะแนนระหว่าง 0-5 กำหนดให้เป็นคะแนนเต็ม 5 แบ่งกลุ่มตามคณะ ดังนี้ 

- คณะวิทยาศาสตร์การกีฬาและสุขภาพ กำหนดให้เป็นคะแนนเต็ม 5 = ร้อยละ 20 ขึ้นไป 
- คณะศิลปศาสตร์ กำหนดให้เป็นคะแนนเต็ม 5 = ร้อยละ 20 ขึ้นไป 
- คณะศึกษาศาสตร์ กำหนดให้เป็นคะแนนเต็ม 5 = ร้อยละ 30 ขึ้นไป 
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สูตรการคำนวณ 
1. คณะศึกษาศาสตร์ 

3.1 คำนวณค่าร้อยละของจำนวนนักศึกษาท่ีเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาระดับชาติหรือ
นานาชาติ  

 จำนวนนักศึกษาที่เข้าร่วมการแข่งขันกีฬา  111 
X 100 
  

จำนวนนักศึกษาทั้งหมดของคณะ           422 
                                                  =26.30 

 
3.2 แปลงค่าร้อยละที่คำนวณได้ในข้อ 1 เทียบกับคะแนนเต็ม 5 

คะแนนที่ได้ =  

 ร้อยละของจำนวนนักศึกษาที่เข้าร่วมการแข่งขันกีฬาระดับชาติหรือ
นานาชาติ 26.30 

X 5 
30  

= 4.38 
 
หมายเหตุ  

1. จานวนนักศึกษาที่เข้าร่วมการแข่งขันกีฬาระดับชาติหรือนานาชาติ ให้นับนักศึกษาที่เข้าร่วม
การแข่งขันกีฬาระดับชาติหรือนานาชาติเพียงรายการเดียว หากนักศึกษาเข้าร่วมการแข่งขันระดับชาติ
หรือนานาชาติ มากกว่า 1 รายการ ให้นับเพียงรายการเดียวโดยไม่นับซ้ำ  

2. จานวนนักศึกษาทั้งหมดของคณะ ให้นับนักศึกษาที่ลงทะเบียนเรียนในภาคต้นของปีการศึกษา
ที่รับการประเมิน โดยให้ใช้ข้อมูล จากกองส่งเสริมวิชาการ ณ วันที่ 28 มิถุนายน ของทุกปี 
 
ผลการดำเนินงาน 

ที ่ ข้อมูล หน่วยนับ ผลการดำเนินงาน 
1 จำนวนนักศึกษาที่เข้าร่วมการแข่งขันกีฬาระดับชาติ

หรือนานาชาติทั้งหมดของคณะ 
คน 111 

2 จำนวนนักศึกษาทั้งหมดของคณะ คน 422 
3 ร้อยละของจำนวนนักศึกษาที่เข้าร่วมการแข่งขันกีฬา

ระดับชาติหรือนานาชาติ  
 =/*100 

ร้อยละ 26.30 

4 คะแนนที่ได้ =*5/ค่าร้อยละของคะแนนเต็ม 5 ของ
แต่ละคณะ 

คะแนน 4.38 
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ผลการประเมินตนเอง                

เป้าหมาย ผลการดำเนินงาน คะแนนการประเมินตนเอง การบรรลุเป้าหมาย 
3 4.38 4.38 บรรลุ 

 

รายการเอกสารอ้างอิง 

รหัสเอกสาร ชื่อเอกสาร 
6.1-คณะ-1-(SPB-edu)   แบบรายงานจำนวนนักศึกษาที่เข้าร่วมการแข่งขันกีฬาระดับชาติทั้งหมด

ของคณะ 
6.1-คณะ-2-(SPB-edu)   แบบรายงานจำนวนนักศึกษาที่เข้าร่วมการแข่งขันกีฬานานาชาติทั้งหมด

ของคณะ 
6.1-คณะ-3-(SPB-edu)   แบบรายงานสรุปจำนวนนักศึกษาของคณะศึกษาศาสตร์ 
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ส่วนท่ี 3 การสรุปผลการดำเนินงานการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน 

 
 
 

ตารางท่ี 3-1 แสดงผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน  

มาตรฐาน ตัวบ่งชี้ 
ผลการ

ประเมินตนเอง 

1.ผลลัพธ์ผู้เรียน 1.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา
แห่งชาติ 

4.85 

1.2 บัณฑิตปริญญาตรีที่ได้งานทำรวมกับผลงานของนักศึกษา
และผู้สำเร็จการศึกษาในระดับบัณฑิตศึกษาที่ได้รับการตีพิมพ์
หรือเผยแพร่ 

4.35 

1.3 นักศึกษาชั้นปีสุดท้ายที่เป็นผู้สร้างหรือผู้ร่วมสร้างสรรค์
นวัตกรรม 

5.00 

1.4 นักศึกษาชั้นปีสุดท้ายที่สอบผ่านภาษาอังกฤษตามเกณฑ์ท่ี
กำหนด 

1.64 

คะแนนเฉลี่ย 3.96 

2.ผลลัพธ์การ
วิจัยและ
นวัตกรรม 

2.1 ผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจำคณะ 2.17 

2.2 ผลงานวิจัยและนวัตกรรมที่นำไปใช้ประโยชน์ของอาจารย์
ประจำคณะ 

2.08 

คะแนนเฉลี่ย 2.13 

3.ผลลัพธ์การ
บริการวิชาการ 

3.1 ผู้รับบริการทางวิชาการ 5.00 

คะแนนเฉลี่ย 5.00 

4.ผลลัพธ์
ศิลปวัฒนธรรม
และความเป็น
ไทยด้าน
การละเล่น
พ้ืนบ้านและกีฬา
ไทย 

4.1 การละเล่นพื้นบ้านและกีฬาไทยที่ได้รับการฟ้ืนฟู อนุรักษ์ 
หรือวิจัย 
 
 
 
 
 
 

5.00 
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มาตรฐาน ตัวบ่งชี้ 
ผลการ

ประเมินตนเอง 

คะแนนเฉลี่ย 5.00 

5. การบริหาร
จัดการ 

5.1 การพัฒนาผู้เรียนแบบบูรณาการ 5.00 

5.2 กิจกรรมนักศึกษาระดับปริญญาตรี 5.00 
5.3 การบริหารงานวิจัยและนวัตกรรม 5.00 
5.4 เงินสนับสนุนงานวิจัยและนวัตกรรม (เงินรายได้) 1.66 

5.5 เงินสนับสนุนงานวิจัยและนวัตกรรม  (เงินงบประมาณ
แผ่นดิน) 

0 

5.6 การบริหารการบริการวิชาการแก่สังคม 5.00 
5.7 การบริหารงานศิลปวัฒนธรรมและความเป็นไทย ด้าน
การละเล่นพื้นบ้าน 

5.00 

5.8 อาจารย์ประจำคณะที่มีคุณวุฒิปริญญาเอก 4.35 
5.9 อาจารย์ประจำคณะที่ดำรงตำแหน่งทางวิชาการ 3.26 
5.10 การบริหารของคณะเพื่อสนับสนุนการดำเนนิงานตามพันธกิจ 2.00 
5.11 ผลการประเมินหลักสูตรทุกหลักสูตรของคณะ 3.50 
5.12 การบริหารการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน 5.00 

คะแนนเฉลี่ย 3.73 
6.อัตลักษณ์ของ
นักศึกษาด้าน
กีฬา 

6.1 การเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาระดับชาติหรือนานาชาติของ
นักศึกษา   

5.00 

คะแนนเฉลี่ย 3.72 
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ตารางท่ี 3-2 แสดงผลการการวิเคราะห์การดำเนินงานแยกเป็นปัจจัยนำเข้า กระบวนการและผลลัพธ์  

 
ตารางท่ี 3-3 การวิเคราะห์จุดแข็ง แนวทางเสริม จุดที่ควรพัฒนา และข้อเสนอแนะในการปรับปรุง 
มาตรฐานที่ 1 ผลลัพธ์ผู้เรียน 

จุดแข็ง แนวทางเสริม 
1. การรับนักศึกษาให้ได้ตามแผน 1. ควรทบทวนกลยุทธ์ วิธีการ กระบวนการรับ

สมัครนักศึกษาในรูปแบบใหม่ ที่สามารถได้จำนวน
นักศึกษาท่ีเป็นไปตามแผนการรับนักศึกษาได้อย่าง
ต่อเนื่อง 

จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะในการปรับปรุง 
1. ทักษะภาษาอังกฤษของนักศึกษาทุกชั้นปี 
 
 

1. ควรจัดกิจกรรมส่งเสริมให้นักศึกษาทุกชั้นปีด้าน
ทักษะการใช้ภาษาอังกฤษ  
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มาตรฐานที่ 2 ผลลัพธ์การวิจัยและนวัตกรรม 

จุดแข็ง แนวทางเสริม 
 
- 
 

- 

จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะในการปรับปรุง 
1.ผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจำคณะ 
มีจำนวนน้อย  
2. จำนวนทุนงบประมาณสนับสนุนการวิจัยมีน้อย 
 

1. เพิ่มทักษะในการทำวิจัย และการเขียนบทความ
วิจัยเพื่อการตีพิมพ์เผยแพร่ 
2. สนับสนุนเพิ่มทุนในการทำวิจัยและการตีพิมพ์ 
เผยแพร่ผลงานวิจัย 

 
มาตรฐานที่ 3 ผลลัพธ์การบริการวิชาการ 

จุดแข็ง แนวทางเสริม 
1. มีจัดทำแผนบริการวิชาการที่สอดคล้องกับความ
ต้องการของชุมชนและสังคม 
 
 

1. ควรดำเนินงานโครงการบริการวิชาการชุมชนให้
เป็นไปตามแผน อย่างเหมาะสม 
2. ให้ความสำคัญและส่งเสริมบุคลากรของสถาบัน
เข้าร่วมโครงการนี้มากขึ้น 

จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะในการปรับปรุง 
 
 
 

1. ควรส่งเสริมให้อาจารย์มาร่วมมือทำวิจัยและนำ
ผลการวิจัยมาบริการวิชาการ มาบูรณาการกับ
เรียนการสอนมากข้ึน 

 
มาตรฐานที่ 4 ผลลัพธ์ศิลปวัฒนธรรมและความเป็นไทยด้านการละเล่นพื้นบ้านและกีฬาไทย 

จุดแข็ง แนวทางเสริม 
1. การเผยแพร่ศิลปวัฒนธรรมได้รับการยอมรับ 
จากหน่วยงานภายนอกอย่างกว้างขวาง 
 

1. จัดกิจกรรมการเผยแพร่ศิลปวัฒนธรรมให้มี
ความหลากหลายมากข้ึน โดยเน้นด้านการสอน  
พลศึกษา และการเผยแพร่กีฬาไทยมากข้ึน 

จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะในการปรับปรุง 
1. พัฒนารูปแบบการนำเสนอผลงานของนักศึกษา 
ด้านทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรมให้มีกิจกรรมหลากหลาย
มากขึ้น และนักศึกษามีการเข้าร่วมกิจกรรมทุกชั้นปี 

1. ร่วมกับชุมชนในการเผยแพร่ศิลปวัฒนธรรมและ
งานประเพณีให้มากขึ้น ทั้งระดับจังหวัดและองค์กร
บริหารงานส่วนตำบล 
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จุดแข็ง แนวทางเสริม 
 2. ควรส่งเสริมให้มีการการเผยแพร่ศิลปวัฒนธรรม

และงานประเพณีใทยอย่างกว้างขวาง โดยเผยแพร่ 
ผ่านสื่อสังคมออนไลน์มากข้ึน 

 
 

มาตรฐานที่ 5 การบริหารจัดการ 

จุดแข็ง แนวทางเสริม 
1. มีการพัฒนาแผนกลยุทธ์จากผลการวิเคราะห์ 
SWOT มาใช้ในการพัฒนาแผนการดำเนินงานของ
คณะทุกปี 

1. ควรมีการกำกับติดตามผลการดำเนินงาน
โครงการต่างๆ อย่างต่อเนื่องสม่ำเสมอ 

จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะในการปรับปรุง 
1. ควรมีการพัฒนาแผนพัฒนาบุคลากรให้สอดคล้อง
กับความต้องการของบุคลากรในปัจจุบัน  
2. ควรมีการนำผลการประเมินประกันคุณภาพ ไป
พัฒนาปรับปรุงคุณภาพการศึกษาในปีต่อไป 
 
 

1.พัฒนาบุคลากรอาจารย์ประจำหลักสูตร และ
อาจารย์ผู้สอน ให้มีคุณวุฒิและตำแหน่งทาง
วิชาการให้สูงขึ้น 
2. ส่งเสริมให้บุคลากรมีความรู้และสมรรถนะเพ่ือ
ส่งเสริมการบรรลุผลลัพธ์การเรียนรู้ตามมาตรฐาน
คุณวุฒิระดับอุดมศึกษา 

 
มาตรฐานที่ 6 อัตลักษณ์ของนักศึกษาด้านกีฬา 

จุดแข็ง แนวทางเสริม 
- - 

จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะในการปรับปรุง 
ส่งเสริมให้นักศึกษาเล่นกีฬาระดับนานาชาติจำนวน
มากขึ้น 
 
 
 

ควรวางแผนระยะยาวในการพัฒนาศักยภาพของ
นักกีฬาคณะศึกษาศาสตร์อย่างต่อเนื่อง และ
พัฒนาให้นักกีฬาให้มีผลงานจากการแข่งขันกีฬา 
ในระดับชาติและนานาชาติจำนวนมากขึ้น 
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ภาคผนวก 
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ข้อมูลพื้นฐาน (Common Data Set) 
  ชื่อข้อมูลพ้ืนฐาน คณะ 

ชุดข้อมูลที่ 1 

  จำนวนหลักสตูรที่เปดิสอนทั้งหมด 2  

  - ---ระดับปริญญาตร ี 1  

  - ---ระดับ ป.บัณฑิต 0  

  - ---ระดับปริญญาโท 1  

  - ---ระดับ ป.บัณฑิตขั้นสูง 0  

  - ---ระดับปริญญาเอก 0  

ชุดข้อมูลที่ 2 

  จำนวนหลักสตูรที่จดัการเรียนการสอนนอกสถานท่ีตั้ง 0  

  - ---ระดับปริญญาตร ี 0  

  - ---ระดับ ป.บัณฑิต 0  

  - ---ระดับปริญญาโท 0  

  - ---ระดับ ป.บัณฑิตขั้นสูง 0  

  - ---ระดับปริญญาเอก 0  

ชุดข้อมูลที่ 3 

  จำนวนนักศึกษาปัจจุบันทั้งหมดทกุระดับการศึกษา 422  

  - ---จำนวนนักศึกษาปัจจุบันทั้งหมด - ระดับปริญญาตร ี 422  

  - ---จำนวนนักศึกษาปัจจุบันทั้งหมด - ระดับ ป.บณัฑติ 0  

  - ---จำนวนนักศึกษาปัจจุบันทั้งหมด - ระดับปริญญาโท 25 

  - ---จำนวนนักศึกษาปัจจุบันทั้งหมด - ระดับ ป.บณัฑติขั้นสูง 0  

  - ---จำนวนนักศึกษาปัจจุบันทั้งหมด - ระดับปริญญาเอก  0  

ชุดข้อมูลที่ 4 

  จำนวนอาจารย์ประจำทั้งหมด รวมทั้งที่ปฏิบัติงานจริงและลาศึกษาต่อ 23  

  จำนวนอาจารย์ประจำทั้งหมด รวมทั้งที่ปฏิบัติงานจริงและลาศึกษาต่อ 0  

  - ---จำนวนอาจารย์ประจำทั้งหมดที่ปฏิบัติงานจริงและลาศึกษาต่อ วุฒิปริญญาตรีหรือเทียบเท่า  0  

  - ---จำนวนอาจารย์ประจำทั้งหมดที่ปฏิบัติงานจริงและลาศึกษาต่อ วุฒิปริญญาโทหรือเทียบเท่า 11  

  - ---จำนวนอาจารย์ประจำทั้งหมดที่ปฏิบัติงานจริงและลาศึกษาต่อ วุฒิปริญญาเอกหรือเทียบเท่า  8  

  จำนวนอาจารย์ประจำทั้งหมดที่ดำรงตำแหน่งอาจารย ์   



105 
 

 

รายงานการประเมินตนเอง (SAR) ปีการศึกษา 2565  คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาต ิ วทิยาเขตสุพรรณบุร ี

  ชื่อข้อมูลพ้ืนฐาน คณะ 

  - ---จำนวนอาจารย์ประจำ (ท่ีไม่มตีำแหน่งทางวิชาการ) ที่มีวุฒิปริญญาตรี หรือเทียบเท่า 0  

  - ---จำนวนอาจารย์ประจำ (ท่ีไม่มตีำแหน่งทางวิชาการ) ที่มีวุฒิปริญญาโท หรือเทียบเท่า 11  

  - ---จำนวนอาจารย์ประจำ (ท่ีไม่มตีำแหน่งทางวิชาการ) ที่มีวุฒิปริญญาเอก หรือเทียบเท่า 1  

  จำนวนอาจารย์ประจำทั้งหมดที่ดำรงตำแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย ์ 7  

  - ---จำนวนอาจารย์ประจำตำแหนง่ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ที่มีวุฒิปรญิญาตรี หรือเทียบเท่า 0  

  - ---จำนวนอาจารย์ประจำตำแหนง่ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ที่มีวุฒิปรญิญาโท หรือเทียบเท่า 3  

  - ---จำนวนอาจารย์ประจำตำแหนง่ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ที่มีวุฒิปรญิญาเอก หรือเทียบเท่า 4  

  จำนวนอาจารย์ประจำทั้งหมดที่ดำรงตำแหน่งรองศาสตราจารย ์ 2  

  - ---จำนวนอาจารย์ประจำตำแหนง่รองศาสตราจารย์ ที่มีวุฒิปริญญาตรี หรือเทียบเท่า 0  

  - ---จำนวนอาจารย์ประจำตำแหนง่รองศาสตราจารย์ ที่มีวุฒิปริญญาโท หรือเทียบเท่า 0  

  - ---จำนวนอาจารย์ประจำตำแหนง่รองศาสตราจารย์ ที่มีวุฒิปริญญาเอก หรือเทียบเท่า 2  

  จำนวนอาจารย์ประจำทั้งหมดที่ดำรงตำแหน่งศาสตราจารย ์ 0  

  - ---จำนวนอาจารย์ประจำตำแหนง่ศาสตราจารย์ ที่มีวุฒิปริญญาตรี หรือเทียบเท่า 0  

  - ---จำนวนอาจารย์ประจำตำแหนง่ศาสตราจารย์ ที่มีวุฒิปริญญาโท หรือเทียบเท่า 0  

  - ---จำนวนอาจารย์ประจำตำแหนง่ศาสตราจารย์ ที่มีวุฒิปริญญาเอก หรือเทียบเท่า 0  

ชุดข้อมูลที่ 5 

  จำนวนอาจารย์ประจำหลักสูตรแยกตามวุฒิการศึกษา 8  

  - - --ระดับปริญญาตร ี 0  

  - - --ระดับ ป.บัณฑิต 0  

  - - --ระดับปริญญาโท 4 

  - - --ระดับ ป.บัณฑิตขั้นสูง 0  

  - - --ระดับปริญญาเอก 4 

  จำนวนอาจารย์ประจำหลักสูตรทีม่ีดำรงตำแหน่งทางวิชาการ 5 

  - - --จำนวนอาจารย์ประจำหลักสตูรที่ไม่มีตำแหน่งทางวิชาการ 3 

  - - --จำนวนอาจารย์ประจำหลักสตูรที่มีตำแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย ์ 4 

  - - --จำนวนอาจารย์ประจำหลักสตูรที่มีตำแหน่งรองศาสตราจารย ์ 1 

  - - --จำนวนอาจารย์ประจำหลักสตูรที่มีตำแหน่งศาสตราจารย ์ 0  

ชุดข้อมูลที่ 6 

  จำนวนรวมของผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจำหลักสตูร 4  
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  ชื่อข้อมูลพ้ืนฐาน คณะ 

  
- - --บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบรูณ์ทีต่ีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการ
ระดับชาต ิ 0  

  

- - --บทบสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการระดับนานาชาติ หรือในวารสารทาง
วิชาการระดับชาติที่ไม่อยู่ในฐานข้อมูล ตามประกาศ ก.พ.อ. หรือระเบียบคณะกรรมการการอุดมศึกษาว่า
ด้วย หลักเกณฑ์การพิจารณาวารสารทางวิชาการสำหรับการเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ พ.ศ.2556 แต่
สถาบันนำเสนอสภาสถาบันอนุมตัแิละจัดทำเป็นประกาศให้ทราบเปน็การทั่วไป และแจ้งให้ กพอ./กกอ.
ทราบภายใน 30 วันนับแต่วันท่ีออกประกาศารฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพใ์นรายงานสืบเนื่องจากการประชุม
วิชาการระดับนานาชาติ หรือในวารสารทางวิชาการระดับชาติที่ไมอ่ยู่ในฐานข้อมูล ตาม
ประกาศ ก.พ.อ. หรือระเบยีบคณะกรรมการการอุดมศึกษาว่าด้วย หลักเกณฑ์การพิจารณาวารสารทาง
วิชาการสำหรับการเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ พ.ศ.2556 แต่สถาบันนำเสนอสภาสถาบันอนุมัติและจัดทำ
เป็นประกาศให้ทราบเป็นการทั่วไป และแจ้งให ้กพอ./กกอ.ทราบภายใน 30 วันนับแต่วันท่ีออกประกาศ 0  

  - - --ผลงานท่ีได้รับการจดอนุสิทธบิัตร   
  - - --บทความวิจัยหรือบทความวิชาการที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการที่ปรากฏในฐานข้อมูล TCI กลุ่มที ่2 2  

  

- - --บทความวิจัยหรือบทความวิชาการที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับนานาชาติที่ไม่อยู่ใน
ฐานข้อมูล ตามประกาศ ก.พ.อ.  หรือระเบียบคณะกรรมการการอดุมศึกษาว่าด้วย หลักเกณฑ์การพิจารณา
วารสารทางวิชาการสำหรับการเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ พ.ศ.2556 แต่สถาบันนำเสนอสภาสถาบนั
อนุมัติและจัดทำเป็นประกาศให้ทราบเป็นการทั่วไป และแจ้งให้  กพอ./กกอ.ทราบภายใน 30 วันนับ แต่
วันท่ีออกประกาศ (ซึ่งไม่อยู่ใน Beall’s list) หรือตีพิมพ์ในวารสารวชิาการที่ปรากฏ ในฐานข้อมูล TCI กลุ่ม
ที ่1 1  

  

- - --บทความวิจัยหรือบทความวิชาการที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับนานาชาติที่ปรากฏในฐานขอ้มูล
ระดับนานาชาติตามประกาศ ก.พ.อ. หรือระเบยีบคณะกรรมการการอุดมศึกษา ว่าด้วย หลักเกณฑ์การ
พิจารณาวารสารทางวิชาการสำหรับการเผยแพรผ่ลงานทางวิชาการ พ.ศ.2556  0  

  - - --ผลงานได้รับการจดสิทธิบัตร 0  
  - - --ผลงานวิชาการรับใช้สังคมที่ได้รับการประเมินผา่นเกณฑ์การขอตำแหน่งทางวิชาการแล้ว 0  
  - - --ผลงานวิจัยท่ีหน่วยงานหรือองค์กรระดับชาติว่าจ้างให้ดำเนินการ 0  
  - - --ผลงานค้นพบพันธุ์พืช พันธุ์สัตว์ ที่ค้นพบใหม่และไดร้ับการจดทะเบียน 0  
  - - --ตำราหรือหนังสือหรืองานแปลที่ไดร้ับการประเมินผ่านเกณฑ์การขอตำแหน่งทางวิชาการแล้ว 0  

  
- - --ตำราหรือหนังสือหรืองานแปลที่ผ่านการพิจารณาตามหลักเกณฑ์การประเมินตำแหน่งทางวิชาการแต่
ไม่ได้นำมาขอรับการประเมินตำแหน่งทางวิชาการ 0  

  
- - -จำนวนบทความของอาจารย์ประจำหลักสตูรปริญญาเอกที่ได้รบัการอ้างอิงใน
ฐานข้อมูล TCI และ Scopus ต่อจำนวนอาจารย์ประจำหลักสูตร 0  

ชุดข้อมูลที่ 7 

  จำนวนบัณฑติระดับปรญิญาตรีทั้งหมด 107  
  จำนวนบัณฑติระดับปรญิญาตรีทีต่อบแบบสำรวจเรื่องการมีงานทำภายใน 1 ปี หลังสำเร็จการศึกษา 107  
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  ชื่อข้อมูลพ้ืนฐาน คณะ 

  จำนวนบัณฑติระดับปรญิญาตรีที่ได้งานทำหลังสำเร็จการศึกษา (ไมน่ับรวมผู้ที่ประกอบอาชีพอิสระ) 76  

  จำนวนบัณฑติระดับปรญิญาตรีทีป่ระกอบอาชีพอิสระ 14  

  จำนวนผู้สำเร็จการศึกษาระดับปรญิญาตรีที่มีงานทำก่อนเข้าศึกษา -  

  จำนวนบัณฑติระดับปรญิญาตรีทีม่ีกิจการของตนเองที่มีรายได้ประจำอยู่แล้ว -  

  จำนวนบัณฑติระดับปรญิญาตรีทีศ่ึกษาต่อระดับบัณฑิตศึกษา 2  

  จำนวนบัณฑติระดับปรญิญาตรีทีอุ่ปสมบท -  

  จำนวนบัณฑติระดับปรญิญาตรีที่เกณฑ์ทหาร 1  

  
เงินเดือนหรือรายได้ต่อเดือน ของผู้สำเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีที่ได้งานทำหรือประกอบอาชีพอิสระ 
(ค่าเฉลี่ย) 15000  

  
ผลการประเมินจากความพึงพอใจของนายจ้างท่ีมีต่อผู้สำเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีตามกรอบ TQF 
เฉลี่ย (คะแนนเต็ม 5) 4.91  

ชุดข้อมูลที่ 8 
  จำนวนรวมของผลงานนักศึกษาและผูส้ำเร็จการศึกษาในระดับปรญิญาโทท่ีได้รับการตีพิมพ์หรือเผยแพร่ 3  

  - ---จำนวนบทความฉบับสมบูรณท์ี่มีการตีพิมพ์ในลักษณะใดลักษณะหนึ่ง    

  - ---จำนวนบทความฉบับสมบูรณท์ี่ตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการระดับชาต ิ   

  

- ---จำนวนบทความฉบับสมบูรณท์ี่ตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการระดับนานาชาติ หรือ
ในวารสารทางวิชาการระดับชาติที่ไม่อยู่ในฐานข้อมูลตามประกาศ ก.พ.อ.หรือระเบียบคณะกรรมการ
อุดมศึกษาว่าด้วยหลักเกณฑ์การพิจารณาวารสารทางวิชาการว่าด้วยหลักเกณฑ์การพิจารณาวารสารทาง
วิชาการสำหรับการเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ พ.ศ.2556 แต่สถาบันนำเสนอสภาสถาบันอนุมัติและจัทำ
เป็นประกาศให้ทราบท่ัวไปและแจง้ ก.พ.อ./กกอ. ทราบภายใน 30 วัน  นับแต่วันที่ออกประกาศ   

  - ---ผลงานท่ีได้รับการจดอนสุิทธิบัตร   
  - ---จำนวนบทความที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการที่ปรากฏในฐานข้อมลู TCI กลุ่มที ่2 2  

  

- ---จำนวนบทความที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับนานาชาติ ทีไ่มอ่ยู่ในฐานข้อมูลตามประกาศ ก.พ.อ.
หรือระเบียบคณะกรรมการอุดมศกึษาว่าด้วยหลักเกณฑ์การพิจารณาวารสารทางวิชาการว่าด้วยหลักเกณฑ์
การพิจารณาวารสารทางวิชาการสำหรับการเผยแพรผ่ลงานทางวิชาการ พ.ศ.2556 แต่สถาบันนำเสนอสภา
สถาบันอนุมัติและจัทำเป็นประกาศให้ทราบท่ัวไปและแจ้ง ก.พ.อ./กกอ. ทราบภายใน 30 วัน  นับแต่วันที่
ออกประกาศ (ซึ่งไม่อยู่ใน Beall's list) หรือตีพิมพ์ในวารสารวิชาการ ที่ปรากฏในฐานข้อมลู TCI กลุ่มที ่1 1  

  

- ---จำนวนบทความที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับนานาชาติ ที่ปรากฏอยู่ในฐานข้อมลูระดับนานานชาติ
ตามประกาศ ก.พ.อ.หรือระเบยีบคณะกรรมการอุดมศึกษาว่าด้วยหลักเกณฑ์การพิจารณาวารสารทาง
วิชาการว่าด้วยหลักเกณฑ์การพิจารณาวารสารทางวิชาการสำหรับการเผยแพรผ่ลงานทางวิชาการ พ.ศ.
2556 0  

  - ---ผลงานท่ีได้รับการจดสิทธิบัตร 0  
  จำนวนผู้สำเร็จการศึกษาระดับปรญิญาโททั้งหมด (ปีการศึกษาที่เปน็วงรอบประเมิน) 0  
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  ชื่อข้อมูลพ้ืนฐาน คณะ 

ชุดข้อมูลที่ 9 
  จำนวนรวมของผลงานนักศึกษาและผูส้ำเร็จการศึกษาในระดับปรญิญาเอกที่ไดร้ับการตีพิมพ์หรือเผยแพร่ 0  
  - ---จำนวนบทความฉบับสมบูรณท์ี่ตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการระดับชาติ  0  

  

- ---จำนวนบทความฉบับสมบูรณท์ี่ตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการระดับนานาชาติ หรือ
ในวารสารทางวิชาการระดับชาติที่ไม่อยู่ในฐานข้อมูลตามประกาศ ก.พ.อ.หรือระเบียบคณะกรรมการ
อุดมศึกษาว่าด้วยหลักเกณฑ์การพิจารณาวารสารทางวิชาการว่าด้วยหลักเกณฑ์การพิจารณาวารสารทาง
วิชาการสำหรับการเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ พ.ศ.2556 แต่สถาบันนำเสนอสภาสถาบันอนุมัติและจัดทำ
เป็นประกาศให้ทราบท่ัวไปและแจง้ ก.พ.อ./กกอ. ทราบภายใน 30 วัน  นับแต่วันที่ออกประกาศ 0  

  - ---ผลงานท่ีได้รับการจดอนสุิทธิบัตร 0  

  - ---จำนวนบทความที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการที่ปรากฏในฐานข้อมลู TCI กลุ่มที ่2 0  

  

- ---จำนวนบทความที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับนานาชาติ ทีไ่มอ่ยู่ในฐานข้อมูลตามประกาศ ก.พ.อ.
หรือระเบียบคณะกรรมการอุดมศกึษาว่าด้วยหลักเกณฑ์การพิจารณาวารสารทางวิชาการว่าด้วยหลักเกณฑ์
การพิจารณาวารสารทางวิชาการสำหรับการเผยแพรผ่ลงานทางวิชาการ พ.ศ.2556 แต่สถาบันนำเสนอสภา
สถาบันอนุมัติและจัทำเป็นประกาศให้ทราบท่ัวไปและแจ้ง ก.พ.อ./กกอ. ทราบภายใน 30 วัน  นับแต่วันที่
ออกประกาศ (ซึ่งไม่อยู่ใน Beall's list) หรือตีพิมพ์ในวารสารวิชาการ ที่ปรากฏในฐานข้อมลู TCI กลุ่มที ่1 0  

  

- ---จำนวนบทความที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับนานาชาติ ที่ปรากฏอยู่ในฐานข้อมลูระดับนานานชาติ
ตามประกาศ ก.พ.อ.หรือระเบยีบคณะกรรมการอุดมศึกษาว่าด้วยหลักเกณฑ์การพิจารณาวารสารทาง
วิชาการว่าด้วยหลักเกณฑ์การพิจารณาวารสารทางวิชาการสำหรับการเผยแพรผ่ลงานทางวิชาการ พ.ศ.
2556 0  

  - ---ผลงานท่ีได้รับการจดสิทธิบัตร   

  
- ---จำนวนงานสร้างสรรค์ทีม่ีการเผยแพรสู่่สาธารณะในลักษณะใดลกัษณะหนึ่ง หรือผ่านสื่อ
อิเลคทรอนิกส์ online 0  

  จำนวนผู้สำเร็จการศึกษาระดับปรญิญาเอกท้ังหมด (ปีการศึกษาที่เปน็วงรอบประเมิน) 0  

ชุดข้อมูลที่ 10 

  จำนวนเงินสนับสนุนงานวิจยัหรืองานสร้างสรรคจ์ากภายในสถาบัน 95340  

  - ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 0  

  - ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สขุภาพ 0  

  - ----กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร ์ 95340  

  จำนวนเงินสนับสนุนงานวิจยัหรืองานสร้างสรรคจ์ากภายนอกสถาบัน 0  

  - ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 0  

  - ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สขุภาพ 0  

  - ----กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร ์ 0  

  จำนวนอาจารย์ประจำที่ปฏิบัติงานจริง (ไม่นับรวมผูล้าศึกษาต่อ) 0  
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  ชื่อข้อมูลพ้ืนฐาน คณะ 

  จำนวนอาจารย์ประจำที่ปฏิบัติงานจริง (ไม่นับรวมผูล้าศึกษาต่อ) 0  

  - ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 0  

  - ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 0  

  - ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สขุภาพ 0  

  - ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สขุภาพ 0  

  - ----กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร ์ 0  

  - ----กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร ์ 0  

  จำนวนนักวิจัยประจำที่ปฏิบัติงานจริง (ไม่นับรวมผูล้าศึกษาต่อ) 0  

  จำนวนนักวิจัยประจำที่ปฏิบัติงานจริง (ไม่นับรวมผูล้าศึกษาต่อ) 0  

  - ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 0  

  - ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 0  

  - ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สขุภาพ 0  

  - ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สขุภาพ 0  

  - ----กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร ์ 0  

  - ----กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร ์ 0  

  จำนวนอาจารย์ประจำทีล่าศึกษาต่อ 0  

  จำนวนอาจารย์ประจำทีล่าศึกษาต่อ 0  

  - ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  0  

  - ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  0  

  - ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สขุภาพ  0  

  - ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สขุภาพ  0  

  - ----กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์    

  - ----กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์  0  

  จำนวนนักวิจัยประจำที่ลาศึกษาตอ่ 0  

  จำนวนนักวิจัยประจำที่ลาศึกษาตอ่ 0  

  - ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี   0  

  - ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี   0  

  - ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สขุภาพ   0  

  - ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สขุภาพ   0  
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  ชื่อข้อมูลพ้ืนฐาน คณะ 

  - ----กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร ์ 0  

  - ----กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร ์ 0  

ชุดข้อมูลที่ 11 

  
บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการ
ระดับชาต ิ 0  

  - ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 0  

  - ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สขุภาพ 0  

  - ----กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร ์ 0  

  

บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการระดับ
นานาชาติ หรือในวารสารทางวิชาการระดับชาติที่ไม่อยู่ในฐานข้อมูล ตามประกาศ ก.พ.อ. หรือระเบียบ
คณะกรรมการการอดุมศึกษาว่าดว้ย หลักเกณฑ์การพิจารณาวารสารทางวิชาการสำหรับการเผยแพร่
ผลงานทางวิชาการ พ.ศ.2556 แต่สถาบันนำเสนอสภาสถาบันอนุมตัแิละจัดทำเป็นประกาศให้ทราบเปน็
การทั่วไป และแจ้งให้ กพอ./กกอ.ทราบภายใน 30 วันนับแต่วันท่ีออกประกาศ 0  

  - ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 0  

  - ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สขุภาพ 0  

  - ----กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร ์ 0  

  ผลงานท่ีได้รับการจดอนสุิทธิบัตร 0  

  - ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 0  

  - ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สขุภาพ 0  

  - ----กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร ์ 0  

  
บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในวารสารทางวิชาการที่ปรากฏในฐานข้อมูล TCI 
กลุ่มที่ 2 3  

  - ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 0  

  - ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สขุภาพ 0  

  - ----กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร ์ 0  

  

บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในวารสารทางวิชาการระดับนานาชาติที่ไม่อยู่ใน
ฐานข้อมูล ตามประกาศ ก.พ.อ. หรือระเบยีบคณะกรรมการการอุดมศึกษาว่าด้วย หลักเกณฑ์การพิจารณา
วารสารทางวิชาการสำหรับการเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ พ.ศ.2556 แต่สถาบันนำเสนอสภาสถาบนั
อนุมัติและจัดทำเป็นประกาศให้ทราบเป็นการทั่วไป และแจ้งให้ กพอ./กกอ.ทราบภายใน 30 วันนับแต่วันท่ี
ออกประกาศ (ซึ่งไม่อยู่ใน Beall’s list) หรือตีพิมพ์ในวารสารวิชาการที่ปรากฏในฐานข้อมลู TCI กลุ่มที่ 1 0  

  - ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 0  
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  ชื่อข้อมูลพ้ืนฐาน คณะ 

  - ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สขุภาพ 0  

  - ----กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร ์ 0  

  

บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในวารสารทางวิชาการระดับนานาชาติที่ปรากฏใน
ฐานข้อมูลระดับนานาชาตติามประกาศ ก.พ.อ. หรือระเบียบคณะกรรมการการอุดมศึกษา ว่าด้วย
หลักเกณฑ์การพิจารณาวารสารทางวิชาการสำหรับการเผยแพรผ่ลงานทางวิชาการ พ.ศ.2556 0  

  - ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 0  

  - ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สขุภาพ 0  

  - ----กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร ์ 0  

  ผลงานได้รับการจดสิทธิบัตร 0  

  - ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 0  

  - ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สขุภาพ 0  

  - ----กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร ์ 0  

  ผลงานวิชาการรับใช้สังคมที่ได้รับการประเมินผ่านเกณฑ์การขอตำแหน่งทางวิชาการแล้ว 0  

  - ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 0  

  - ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สขุภาพ 0  

  - ----กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร ์ 0  

  ผลงานวิจัยท่ีหน่วยงานหรือองค์กรระดับชาติว่าจ้างให้ดำเนินการ 0  

  - ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 0  

  - ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สขุภาพ 0  

  - ----กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร ์ 0  

  ผลงานค้นพบพันธุ์พืช พันธุ์สัตว์ ที่ค้นพบใหม่และไดร้ับการจดทะเบยีน 0  

  - ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 0  

  - ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สขุภาพ 0  

  - ----กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร ์ 0  

  ตำราหรือหนังสือหรืองานแปลที่ได้รับการประเมินผา่นเกณฑ์การขอตำแหน่งทางวิชาการแล้ว 0  

  - ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 0  

  - ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สขุภาพ 0  

  - ----กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร ์ 0  

  
ตำราหรือหนังสือหรืองานแปลที่ผา่นการพิจารณาตามหลักเกณฑ์การประเมินตำแหน่งทางวิชาการ แต่ไม่ได้
นำมาขอรับการประเมินตำแหน่งทางวิชาการ 0  
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  ชื่อข้อมูลพ้ืนฐาน คณะ 

  - ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 0  

  - ----กลุ่มสาขาวิชาวิทยาศาสตร์สขุภาพ 0  

  - ----กลุ่มสาขาวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร ์ 0  
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รายงานการประเมินตนเอง (SAR) ปีการศึกษา 2565  คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยการกีฬาแห่งชาต ิ วทิยาเขตสุพรรณบุร ี

การกำหนดรหัสเอกสารอ้างอิง 
 

การจัดทำรายงานการประเมินตนเอง ประจำปีการศึกษา 2564  ระดับคณะ 
ลำดับที ่ วิทยาเขต รหัส 

1 กระบี ่ KBI 
2 กรุงเทพ BKK 
3 ชลบุร ี CBI 
4 ชัยภูม ิ CPM 
5 ชุมพร CPN 
6 เชียงใหม่ CMI 
7 ตรัง TRG 
8 เพชรบูรณ ์ PNB 
9 มหาสารคาม MKM 
10 ยะลา YLA 
11 ลำปาง LPG 
12 ศรีสะเกษ SSK 
13 สมุทรสาคร SKN 
14 สุโขทัย STI 
15 สุพรรณบุร ี SPB 
16 อ่างทอง ATG 
17 อุดรธาน ี UDN 

 
หมายเหตุ  
        รหัสอ้างอิง ประกอบด้วย   ตัวบ่งชี.้เกณฑ์ (ถ้ามี)-ระดับ-ลำดับเอกสาร-วิทยาเขต-คณะ 
                      เช่น  5.1-1-คณะ-1-(KBI-art)  หมายถึง 
                             ตัวบง่ชี้ที่ 5.1-เกณฑ์ข้อที่ 1 -เกณฑ์ระดับคณะ-เอกสารอ้างอิงลำดับที่ 1 
                              (วิทยาเขตกระบี่ คณะศิลปศาสตร์) 
 

 
 
 
 
 
 

ลำดับที ่ คณะ รหัส 
1 วิทยาศาสตร์การกีฬาและสุขภาพ sci 
2 ศิลปศาสตร ์ art 
3 ศึกษาศาสตร ์ edu 
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